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Infraestructura

Construccion de un aula en la Institucion Educativa
Triunfo Il Sede El Caracol.

Construccion de un aula en la Institucion Educativa El
Retiro Sede Principal.

Adecuacion de dos aulas en la sede principal de la
Institucién Educativa Indigena Panuré.

Construccion de wun espacio pedagoégico y la
adecuacion del blogue antiguo de la sede principal de la
Institucién Educativa José Miguel Lépez Calle

Construccion de unidad sanitaria en la sede Nueva
Tolima de la Institucién Educativa Triunfo Il

Adecuacion de las baterias sanitarias de la sede El
Caracol de la Institucion Educativa Triunfo Il

Construccién de una bateria sanitaria en la sede
principal de la Institucion Educativa José Miguel Lépez
Calle

Adecuacion bateria sanitaria de la Sede simdén bolivar de
la Institucion Educativa Las Acacias

Construccion de una canal de aguas lluvias en concreto,
una placa en concreto reforzado y un filtro de drenaje
Institucion Educativa El Retiro

Adecuacion del restaurante de la sede El Caracol de la

Instituciéon Educativa Triunfo Il




CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE.

Construcciéon de un aula en la Institucion Educativa Triunfo Il
Sede EIl Caracol.

® ._ @ Total Beneficiarios
ik B




e

Total Beneficiarios

180 NNA

Ay T

CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE.

Construccion de un aula en la Institucion Educativa
El Retiro Sede Principal.



CONTRATAR LA CONSTRUCCION,
ADECUACION Y MANTENIMIENTO
DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE

Adecuacion de dos aulas en la sede principal de la
Institucion Educativa Indigena Panuré.

o O ...
cef e Total Beneficiarios

\

Sl 167 NNA
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Total Beneficiarios

340 NNA

CONTRATAR LA  CONSTRUCCION,
ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE

Construccion de un espacio pedagoégico y la adecuacion
del bloque antiguo de la sede principal de la Institucidon
Educativa José Miguel Lopez Calle




CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE.

Construccion de unidad sanitaria en la sede Nueva Tolima
de la Institucion Educativa Triunfo Il

[ )
‘@ Total Beneficiarios

1 }\ 11 NNA




CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE.

Adecuacion de las baterias sanitarias de la sede El Caracol
de la Institucion Educativa Triunfo Il
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Total Beneficiarios

122 NNA
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Total Beneficiarios

340 NNA

EN EJECUCION

CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

Construccidon de una bateria sanitaria en la sede principal de la
Institucién Educativa José Miguel Lopez Calle



CONTRATAR LA CONSTRUCCION,
ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE

Construccion de una canal de aguas lluvias en concreto,
una placa en concreto reforzado y un filtro de drenaje
Institucion Educativa El Retiro

Total Beneficiarios

180 NNA



CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

Adecuacion del restaurante de la sede El Caracol de la
Institucién Educativa Triunfo Il

Total Beneficiarios

122 NNA



DOTACIONES

Se han realizado dotaciones de
mobiliario escolar, elementos
audiovisuales y herramientas para el
fortalecimiento de los PRAES a las
Instituciones Educativas del
municipio de San Jose del Guaviare
del area rural y urbana.

CONTRATAREL SUMINISTRO DE MOBILIARIO ESCOL/
DESTINOA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS URP
RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL ¢’

Contrato 374- 2021
SEDESRII®P”




SUMINISTRO DE MOBILIARIO

ESCOLAR CON DESTINO A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

Mobiliario Escolar

® ._,0 Total Beneficiarios
ﬁ T 5025 NNA




SUMINISTRO DE MOBILIARIO

ESCOLAR Y ELEMENTOS
AUDIOVISUALES CON DESTINO A LAS | g 1Y
INSTITUCIONES EDUCATIVAS | 3

URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

Dotacion Tecnoldgica

Total Beneficiarios

2479 NNA

VAR




SUMINISTRO DE INSUMOS Y MATERIALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
PROYECTOS ECOLOGICOS, AMBIENTALES Y AGROPECUARIOS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.

Total Beneficiarios

1998 NNA



Alimentacion Escolar

Modalidad de bolsa comun

o O
0. Total Beneficiarios

1.739 NNA

A\ N
@' SERVICIO DE APOYO A LA PERMANENCIA CON ALIME’
" ESCOLAR.
S |
—1 {
W ' NUMERO DE BENEFICIARIOSDE LA *°



‘Wb *#'If
l AL 1L 1S CREACION Y ACOMPANAMIENTO A LOS
mmcmm , GRUPOS ECOLOGICOS EN LAS
| INSTITUCION EDUCATIVA CERRO AZUL - INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL

MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE

Total Beneficiarios (el

58 NNA

)0
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SENSIBILIZACION DE LA COMUNIDAD
ESCOLAR DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DEL GUAVIARE

Charlas de Sensibilizacion Ambiental




OROD

EDUCATIVO
MUNICIPAL

2021

Total Beneficiarios

COMUNIDAD
EN GENERAL




CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
ABIERTA Y A DISTANCIA
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD Y EL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DEL GUAVIARE

Entre ks suscritos a saber, por una parte, LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES,
identificado con cédula de ciudadania No. 79909423 expedida en Bogota, debidamente

facultado para suscribir convenios alo ife enla lucion 006 del 3 de enero
de 2020, quien de idad con la F ion 015316 del 2 de diciembre de 2019 se
fia como \ de R lonales de la UNIVERSIDAD NACIONAL

ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD, Ente Universitaric Auténomo de orden Nacional, creado por
Ley 52 de 1981 transformado mediante Decreto Ley 2770 del 16 de agosto de 2006 con regiman

especial en los términos de la Ley 30 de 1992, p i jurdlca a
y para gobernarse, vinculado al
Ministerio de Eduraclm Nacional, identificado con NIT 860.512.780-4 quien adelante se
denominard LA UNIVERSIDAD. y por otra RAMON GUEVERA GOMEZ, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 3.277.253 de Restrepo Meta, quien actGa en nombre
y representacién del MUNICIPIO DE SAN JOSE GUAVIARE en su calidad de Representante
Legal, identificada con NIT 800103180-2, quien para los efectos del presente documento se
denominara MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE, hemos acordado celebrar el presente
convenio, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE, se visiona como un Munii agil, solidario, equitativo y con
una p integra, amable y con el ent ysu dad. Un
rnumupto que oftece a sus habitantes bienestar y cahdad de vida, con servicios publicos en
P i6n social y on mmlnua de la pobreza, la Administracién

sy actividad y resp al los reg de las
como base los s de par i6n ci | iva, gestion de calidad
i los nlvem de gesuon Institucional. El Municipio
aoompahat alas eomunldades afedadas por el conflicto para garantizar el goce efectivo de los
yla | dlica 2). Que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia -
UNAD tiene como mision contribuir a la educacién para todos a través de la modalidad abierta,
a distancia y en ambientes virtuales de aprendlza;e medlante la accton pedugbglca Iz
yeccion social, el d ylap lai ci

\Qnadonahzac‘bn y las innovaciones mdodolbglcas y didacticas, con 1a ullllzt”‘ fon

5L i we para el cump de sus igach legales y que
entreg los archivos a Y
El incumplimiento por accion u cmision de la p licard

por
los perjuicios que se puedan derivar, y dard mgar ala poslbIMad de que e,erun las acciones
legales pertinentes.

DECIMA SEPTIMA - CESION. Ninguna de las partes podra ceder nl total ni parciaimente las
cblgaciones contraldas a través del presente convenio marco, sin previa autorizacion expresa
de la otra. Toda modificacién a las ici deeste io debera prop:
decidirse por mutuo acuerdo y constar por escrito.

P

DECIMA OCTAVA - LIQUIDACION. E) Supervisor deberd adelantar las diligencias tendientes a
liquidar €l presente convenio a mas lardar dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento
de! plazo de ejecucién.

DECIMA NOVENA - DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, LAS
PARTES acuerdan como domicilio contractual la ciudad de San José del Guaviare.

Todas las comunicaciones y/o notificaciones que deban hacerse, se entenderén surtidas en las
siguientes direcciones:

a) MUNICIPIO DE SAN JOSE GUAVIARE: Alcaldia Municipal de San José del Guaviare,
Calle 8 #23-87 Bario el Centro. Tel. 5840402

b) gNAp: Zona Amazonia Orinoquia — CCAV San José del Guaviare, Calle 19 #19E-40 La
ranja.

VIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO. El p para su perf
¥ su ejecucion la firma de las partes ounpronm:das en su qewaon

Para constancia se fima a los seis (06) del mes de mayo del afio 2021.

MUNICIPIO DE SAN JOSE GUAVIARE LA UNIVERSIDAD

0 ARA GOMEZ LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES
Représentante Legal V de Relaci
Municipio de San José Guaviare U dad ! | Ablertay a D UNAD

Total Beneficiarios

COMUNIDAD EN
GENERAL




ALCALDIA
SAN JOSE DEL
GUAVIARE

SECRETARIA D E S AL UD
MARILUZ OVALLE YEPEZ

Secretaria de Salud Municipal

ALCALDIA MUNICIPAL DE
SAN JOSE DEL GUAVIARE




+2 PROGRAMAS SALUD MUNICIPAL

HEBE
HEE
HEBE
. .
ASEGURAMIENTO INFRAESTRUCTURA GESTION DE LA SALUD PUBLICA GOBERNANZA'Y
UNIVERSAL EN Y EQUIPAMIENTO SALUD PUBLICA EMERGENCIAS Y GOBERNABILIDAD
SALUD PARA TODOS PARA LA SALUD DESASTRES PARA LA SALUD

e




e

SALUD
+ PARA
TODOS

1. Aseguramiento universal en salud

Garantizar la continuidad a la poblacién que se encuentra en el SGSSS y promover el ingreso de las
personas que cumplen requisitos para ser afiliadas al régimen subsidiado, a través de acciones de
seguimiento y comunicacion de mecanismos de acceso.

[

\
16 450 1.517 PR
Jornadas de Afiliaciones de Usuarios que actualizaron datos y se ‘
aseguramiento oficio direccionaron acceso de servicios de |
salud. - -
_J

-

‘Cobertura de aseguramiento

36

Asistencias EPS-IPS, entidades
publicas y privadas Gestion del
aseguramiento

61.304

Afiliados SGSSS

-
105%

Cobertura del
aseguramiento

J




4 )
9065 ® 2 10 8600
Promocion de la Personas : L g’ R imient Personas intervenidas
afiliacion al participaron en la e;ﬁggg:f: 0 con estrategias de
SGSSS Semg‘”g ge I? | salud. informacion
\_ seguridad Social. )
a )
Administracion
Integral de las Bases 780 508 256
de Datos del . : .
Aseguramiento: Validaciones Retirados Fallecidos
\ _J
4 o )
Gestion parala 1001 52 765
prestacion de Personas Migrantes con permiso Migrantes con codigo
Servicios para Carqcterlzadas y de permanencia asignado para
PPNA. focaliza del pueblo afiliados vacunacion Covid-19
\_ nukak.

e
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Distribucion de recursos régimen subsidiado 2021

FUENTE DE INVERSION
APORTES DEL

TOTAL LMA
PRESUPUESTO ESFUERZO PROPIO
RECURSOS SGP GENERAL DE LA NACION CI:VIOULNJILCJ:?;?_S DEPARTAMENTAL
Y/O ADRES
NUEVA EPS 15.571.225.364,38 19.821.319.337,92 411.092.128,08 3.295.481.427,46
39,099,118,257.84
MEDIMAS 708.898.903,38 901.222.630,93 18.711.280,53 151.348.959,86 1,780,181,774.42
TOTAL
16,280,124,267.40 20.722.541.968,85 429.803.408,61 3.446.830.387,32 40,879,300,032.26




Nueva

eps
gente cuidando gente
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4 ™
GESTION 1891 73 1340
ACCESO A 3 Acompafiamiento  Seguimientos a casos reportados
SERVICIOS DE Atencion PQRS para prestacién de  POF €l hospital para la oportunidad
SALUD servicios de salud . servicios de salud.
- y,
4 ™
. "~ a 63 136 55 146
Orientadas para . Solicitud d N
adelantar procesos de sQeur?/JiSisospger St;i:geras de af?“:éilénes d: Solicitudes de
. portabilidad oficio. traslados
N~ /
\

78

Peticiones de
afiliaciones.

1887

Encuestas a usuarios
del SGSSS




2. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

PARA
TODOS

Documento técnico para

la Construccion de la Ese secretaria de salud

del Primer Nivel

Adquisicidén y entrega
de ambulancias en

los corregimientos de
Boqueron y Capricho

)0
=

PARA LA SALUD

Con viabilidad de la

Departamental

90

Traslados de urgencia
realizados por ESE
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3. GESTION INTEGRAL EN SALUD

PARA

PUBLICA

Busca el mejoramiento de las condiciones de salud de su poblacién, bajo el liderazgo y la
condicion de la entidad territorial, mediante la articulacion con los actores de SGSS.

4 metas

Vida saludable y
condiciones no

8 metas

Convivencia Y

. Salud Mental
transmisibles
4 metas
il ~ Sexualidad
1 Saludable Y

Responsables

4 metas

Seguridad
Alimentaria
4 metas 4 metas
Vida saludable Promocion
y condiciones Social En
transmisibles Salud




+i# 3.1. Enfermedades no transmisibles

1.190

f ii Poblacién atendida

illla:n(zjz A(\ZCocli(?r:bia 2150 1312 281

Estrategia
Escuelas Instltucmnes

saludables Educativas
intervenidas

Vive Saludable Personas intervenidas, en Personas beneficiarias Trabajadores formales
procesos de actividad fisica €strategia parala promocion  beneficiarias estrategia de
de estilos de vida estilos de vida

R_uta de gtencién 1704

diferencial
para atencion de
pacientes cronicos

5

Actores del SGSSS con
asistencia técnica
realizada

Personas talladas y
direccionadas a
servicios de PY P.

)0
=
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Vigilanciay 30

control a 2045 - m
expendios de Visitas P L ~ |
realizadas ersonas beneficiarias
alcoholy de la campafna “NO+”
tabaco -
Barrios 19 5

-

saludables B_arrios intervenidos cgn temé,tica de sal_ud Actores del SGSSS con
VISl.Ja| y ora_I: prevencion de cancer d(,e plel, asistencia técnica
alimentacion saludable y actividad fisica realizada
Veredas La Carpa, Capricho, Picalojo, Guanapalo, Las 1034 *n

saludables Acacias, AETCR Colinas, Boquerén, AETCR
Charras, Baja Union, Simon Bolivar, La Dosmil,
Puerto Arturo, Raudal y Progreso

Personas
intervenidas




e




SALUD

PARA
TODOS

Familias Fomentar un entorno

Fuertes: proteccion y prevencion del 1858
Prevenir abuso de sustancias y otras Familias
Consumo de conductas que comprometan

SPA la salud intervenidas

Plan De Accion 3000 60

Politica Integral _ _
Para Prever?irel Personas impactadas intervenciones lizad
con Estra’[egia |ECZ comunitarias realizadas

Consumo De SPA ~
cunas, programas

Atencidon efectiva I
De salud mental y al 185 ¥ C(h t é 29 Casos remitidos

p dor de SPA Evento de interés (a5 de atenci
onsumidor de en salud mental a rutas de atencion
integral en consumo

_.-))k:: reportados “ ! do SPA




e

e 9 12 12

Salud mental @‘

En comunidades | mesas de Artlcula.c,lon con didlogos de s’aberes
indigenas Y ‘- actores para atencion pueblo con payes y lideres
~ - Jiw y Nukak indigenas.

6

Concertaciones del plan de
accion de salud mental con

25

didlogos de saberes
prevencion del

Salud mental
En comunidades

indigenas autoridades indigenas consumo de Spa
g g
2 a § & kU\ 65 casos
Atencion efectiva ; ” .
De salud mental y al encuentros del ‘ el = = Caracterizacion d.eI consumo de
Consumidor de SPA buen vivir pueblo h 24 SPA de pueblos Jiwy nukak,
Jiw y Nukak L !!,,,4 W o identificando 65 de casos.







# 3.3 Seguridad alimentaria y nutricional

Alianza por 5 1 Establecimiento Y 141 "~

la seguridad manipulador de alimentados
alimentaria capacitado en preparacion de
alimentos saludables.

Familias con riesgo y
malnutricion con
Huertas caseras.

1159

Consultas realizadas
a gestantes con

- seguimiento.

Sistema de

vigilancia 7526 _
Consultas realizadas a
menores de 18 afnos con

seguimiento.

Alimentaria
y Nutricional

Estrategias de 28270

informacion y
: ., Alcance de personas en
comunicacion Facebook con la

pr.0m0C|O.n,de estrategia de
alimentacién saludable alimentacion saludable




Ruta de 1704

atencion -
para Personas con e
poblacion valoraciéon nutricional

con Exceso y direccionadas a .

de peso servicios de salud.

Ruta de

20

Mesas de trabajo con
actores de salud y
aliados estratégicos

atencion 77

a menores de 5
afos Nifios con seguimiento

con y activacion de ruta.
desnutricion

e




\/ N ' ’ ] ‘
_.'))E Fuente: Archivo PIC San José del Guaviare, 2021
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+# 3.4 Sexualidad Saludable Y Responsable

Programa de 4312 710 240

prevencion de  Adolescentes intervenidos con estrategias de Adolescentes Adolescentes
embarazos en informacion, , redes sociales, grupo de intervenidos Servicios
adolescentes WhatsApp y comunicacion personalizada amigables.

1088

Personas impactadas 283

con Estrategia IEC: Gestantes intervenidas
cunas, programas

Programa de
salud materna
y de la mujer




e

Programa 1860

de Personas
educacion intervenidas en
sexual encuentros y

movilizaciones

Rutas atencidén 78
integral a las | |
victimas de violencia  ©asos de violencia
sexual con
y

domestica y sexual seguimiento
monitoreo

15881

Personas alcanzadas
en redes sociales
con estrategias de
informacion.

168

Cuidadores, lideres indigenas
sabedores beneficiarios con

Tl v . .
M estrategia de prevencion de la
violencia sexual y de genero.
—ah yaed




% 3.5 Enfermedades transmisibles

Estrategia 4013 ”- 4

integral  Personas intervenidas 168\()ere_das y /.(\\I Jornadas recoleccién
ETV en el marco de la EGI . am?j ~deinservibles
y zoonosis para ETV NIervenidos urbana y rural

Plan estratégico 5 20 1230

libre de Asistencias técnicas . | |
“lineamientos del programa Seguimiento a Personas intervenidas

tuberculosis nacional de TBC”. Pacientes y sus contactos en actividades de IEC

64 40

Familias b(.eneficiarias de Lideres capacitados y formados
la estrategia de seres de o e & en practicas claves para el
cuidado f cuidado de la infancia.

Estrategia de Seres
de cuidado .




4 1 39670

PROGRAMA

AMPLIADO DE Jor.nadas Campaniar nos g

INMUNIZACION nacionales vacunacion osis aplicadas

PAI de Sarampion vy del esquema
vacunacion Rubeola regular

Estrategia IEC 11037

direccionadas Personas

avacunarse informadas  por
redes sociales .

e




e

Indicadores trazadores vacunacion

DOSIS

0
SAN JOSE MUNICIPIO DOCSJSRIj'IRI;OG AP(I:'gCF?TDEAS DIF TOTAL CUMPLI/Iz/IIENTO
DICIEMBRE DICIEMBRE META TOTAL
MENOR DE 1 ANO 1000 833 167 83,3%
DE 1 ANO 1013 918 95 90,6%
DE 18 MESES 1013 738 275 72.9%
DE 5 ANOS 1079 854 225 79.1%
SARAMPION 12.408 6.553 5.855 53%




+# 3.6 PROMOCION SOCIAL EN SALUD

Ruta 286 U".s ~%

poblacién Codigos generados para la
con valoracion y certificacion de la

discapacidad poblacién con discapacidad.

286

Rutas activadas para valoracion
medica de discapacidad

4077

Personas afiliados y con
acceso a servicios de salud.

Ruta de atencidn
poblacion indigena

5 398

j&f Activacion de rutas en salud por eventos de
Q interés en salud Publica (Covid y malaria)




+# 3.6 PROMOCION SOCIAL EN SALUD

Ruta de 17221

atencion it

oblacion Personas atiliados y con El? Actlvacmn de rutas en
POD! acceso a servicios de salud. ' ‘Li salud por eventos de
Victima \ interés en salud Publica-

Ruta de atencion 5280 15

poblacic')n Adulto Personas afiliados y Activaciétn dedru'Faf ep salud
por eventos de interés en
CcOoNn acceso a

mayor . . salud Publica-
servicios de salud
Ruta de atencion Persolr;g:sgaﬁizdos con Activacion de rutas en salu
integral NNA A00S y por SPA',Desnutr|C|on
acceso a servicios de vacunacion, control de

salud crecimiento y desarrollo




Foto. Jornadas de
caracterizacion y
armonizacion con el
pueblo Nukak

Fuente: Archivo Dimensidén promocion
social San José del Guaviare, 2021




SALUD
PARA
TODOS

L33

ACCIONES DE RESPUESTA A LA PANDEMIA DE COVID 19

Diagnostico
Covid con
laboratorio
clinico

21827

Muestras
procesadas

1345

Visitas a
establecimientos
Adherencia a
protocolos de
bioseguridad

12912 @ézf{@ 9915

b ”U
Muestras PCR w | ‘ ‘
N

45320

Personas informadas sobre
medidas de higiene, signos de
alarma, cuidado y vacunacion
covid-19 y recibieron
tapabocas.

I

20

Salas de andlisis
situacional en
consejo de
Gobierno.

Muestras
Antigeno

100

PMU
Nacional y 30
mesas de
Vacunacion
covid-19 Dtal.
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H OY Cobertura del 66%

con esquemas
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DOSIS APLICADAS POR BIOLOGICO DE

COVID 19

BIOLOGICO DOSIS APLICADAS

ASTRAZENECA
JANSSEN
MODERNA
PFIZER
SINOVAC
TOTAL DOSIS APLICADAS

15.619
13.307
15.379
11.477
29.042
84.824




POBLACION VACUNADA CON ALGUNA
DOSIS

Mayor de 60 30 a 59 afios 18 A 29 ANOS

W vacunados = por vacunar |

12 A 17 ANOS 3 A 11 ANOS PORCENTAJE TOTAL x

MW vacunados M por vacunar | MW vacunados M por vacunar | M vacunados W por vacunar u - vacunados

]

No vacunados

e




ESQUEMAS COMPLETOS

Mavyor de 60 30 a 59 anos 18 a 29 anos

12 a 17 afios 3 3 11 afios Porcentaje total

19741 M vacunados

3448; | e

53% : ‘ por
vacunar

e
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Vacunacion contra el Covid 19

45 15

Jornadas realizadas Jornadas realizadas en
en area rural resguardos indigenas

84824

Dosis Aplicadas.

4706

Personas vacunadas de
mayores de 60 aios

5105 5421

Personas vacunadas Personas vacunadas
de 3 a 11 anos de 12 a 17 afnos

Poblacion en situacion  poplacion victima Total de poblacién

Poblacion migrante : :
Vacunada g de discapacidad vacunada vacunada
vacunada




RECONOCIMIENTO PUBLICO ,
INSTITUCIONALIZACION DEL DIA DEL VACUNADOR
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4 Gobernanzay gobernabilidad para la Salud

Politica de 9065 32

Personas beneficiadas del

participacion Personas intervenidas comunicacion Ofld: -1atd>
social en personalizada, redes sociales, grupo de seminarios participacion
salud Whats App y perifoneo. ciudadana en salud
Politica de 1 8 | 40 |
participacion Constitucion veeduria de  Comités operando con 'd-'derlej bcaPaC'tad0§
social en salud  salud publica sus planes de accion. € arros 'y
veredas.
Estrategia de Personas de la comunidad que han

comunicacidén en recibido informacion sobre medidas

salud derechosy » 493 12 de higiene, signos de alarma frente
covid-19 y vacunacion .

deberes en salud.

e
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83

Eventos Monitoreo
permanente de
eventos de interés
en salud publica

Vigilancia en
salud publica

Unidades Informadoras

7458

Capturay
notificacion de »

) . Nuevo
casos individuales

Activacion de los

2141

Equipos de respuesta . .
dHip P » Investigaciones

Inmediata _ o
(ERI)disponibilidad 24 epidemiologicas
de campo

horas x 7 dias

Unidades notificando

semanal, 11 UPGDs y 16 l.l

6183

Casos por IRA por virus

27 TR e®

17

Casos de enfermedades

1793

Cercos epidemioldgicos,
direccionando y activando rutas
de mas 1793 contactos estrechos
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Monitoreo y 9

EPS con auditoria, se evaludé cuatro componentes y 18 criterios:

Contingencia COVID, afiliacién al sistema general de seguridad

control EPS social, garantia en la prestacion de servicios de salud y gestién
financiera.

Porcentaje de
cumplimiento
de EPS proceso
de auditoria

Asistencias técnicas para el
fortalecimiento de
capacidades institucionales
para la implementacion del
plan decenal.

45

Asistencias
técnicas.

61%

Calificacion de
Medimas

Caracterizacion de
poblacion laboral
vulnerable del sector
informal.

73%

Calificacion de
Nueva EPS

500

Trabajadores
informales
caracterizadas




Recursos ejecutados salud publicay
aseguramiento durante la vigencia 2021

ASEGURAMIENTO EN SALUD

SEGURIDAD ALIMENTARIAY NUTRICIONAL

VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES
CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

PROMOCION SOCIAL

SALUD PUBLICA EMERGENCIAS Y DESASTRES
GOBERNANZA'Y GOBERNABILIDAD
INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO PARA LA SALUD
TOTAL

$130.874.523,06
$261.749.046,16

$130.874.523,08

$259.874.205,80
$130.874.523,04
$166.500.000,00
$100.000.000,00
$930.320.407,06
$989.135.761,72

$43,979,503,022.18 $43,679,996,642.94

$130.874.523,00
$261.749.046,00

$130.874.523,00

$259.874.205,68
$130.874.523,00
$166.499.999,00
$98.200.877,00

$923.748.914,00
$698.000.000,00

$40.879.300.032,26 §40'879-300-032,2




ALCALDIA

SAN JOSE DEL
GUAVIARE

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES - IMDES

OSCAR EDUARDO MANRIQUE CORREA

Director Instituto Municipal de Deportes - IMDES

e
<D

PROGRAMA:

Deporte Y Recreacion, Con
Oportunidad Y Progreso Para

ALCALDIA MUNICIPAL DE
SAN JOSE DEL GUAVIARE TOd 0S

i pogen 16 8




SUMINISTRO DE MAQUINAS
BIOSALUDABLES PARA EL PARQUE
DE LA VIDA EN LA ZONA URBANA
DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL

GUAVIARE

Con este proyecto se logro el suministro de
maquinas Biosaludables, para cambiar las que
habian en el parque de la vida, y poder contar con
una infraestructura deportiva técnicamente
adecuada, que mejoren la calidad de vida
los habitantes del municipio de S

Guaviare.

Total Beneficiarios

8.200 Personas



MEJORAMIENTO Y/O ADECUACION Y
ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL
MANTENIMIENTO DE LOS ESCENARIOS

DEPORTIVOS Y/O PARQUES
RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DEL GUAVIARE

Se logré la contratacion de personal para el
mantenimiento y adecuacion en el municipio de
san José del Guaviare de los escenarios
deportivos y la adquisiciéon de combustible para la
maquinaria que cuenta el IMDES (gua

tractor podador).

Empleos directos

®
e e Total Beneficiarios N Se contrataron cinco (5) personas
: | F para el mantenimiento de los

JI 10.500 Personas escenarios deportivos




MANTENIMIENTO Y SUMINISTRO DE
REPUESTOS E INSUMOS PARA EL
VEHICULO MICROBUS DEL
INSTITUTO DE DEPORTES DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL

GUAVIARE

Se logro la contratacion del suministro de
repuestos e insumos para el mantenimiento
del microbus que esta a cargo del IMDES,
para el fortalecimiento del deporte a nivel

municipal y nacional.

Total Beneficiarios

[ ) ._AO
ﬁ F 16.500 Personas




APOYO A LA REALIZACION DE LOS
JUEGOS NACIONALES DEPORTIVOS
Y TRADICIONALES COMUNALES EN
EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE

Se logro llevar a cabo la final municipal de los JUEGOS
NACIONALES DEPORTIVOS Y TRADICIONALES
COMUNALES, con la participacion de deportistas de las
veredas de los corregimientos de Charras Boqueron,
Capricho y barrios del municipio, la Final Municipal se =%
llevé a cabo los dias sdbado 22 y domingo 23 de mayo.
Estos juegos se realizaron en los /
convencionales de Baloncesto y futbol Salor
deportes tradicionales de ajedrez, atletismo, domino, Wi
trompo, rana, billar, tejo masculinoy mini tejo femenino s, JUEG
y participaron 343 deportistas-€n las distintas fases de ]
los juegos.

CON- Total Beneficiarios
.‘) 343 Personas
o

v Y
8 AR




FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION
DEPORTIVAY FOMENTO DE LA PRACTICA DE
LA EDUCACION FISICA, EL DEPORTE SOCIAL

COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA
ACTIVIDAD FISICA EN EL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DEL GUAVIARE

Se logro la contratacion de personal para el
fortalecimiento institucional y misional del IMDES, los
monitores para los procesos formativos en las
disciplinas deportivas de futbol, baloncesto, voleibol,
futbol sala, ciclismo y atletismo y los monitores de
actividad fisica en la zona urbana y rural para trabajar
con distintos grupo poblacionales como el adulto mayor,
poblacion indigena, discapacidad, infancia y primera
infancia, victima entre otros.

e ° Total Beneficiarios :
CON. . ¢ Empleos directos

W 1.600 Personas

e contrataron dieciocho (18)

el municipio




APOYO AL DESARROLLO DE EVENTOS,
ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y
DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

CON NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES
DEL MUNICIPIO SAN JOSE DEL GUAVIARE

Se logro contratar un apoyo logistico
(refrigerios, almuerzos, cena y agua potable
en bolsa), para fortalecer la participacion
deportiva y recreativa de nifos, adolescentes
y jovenes en nuestro municipio, con el fin de
apoyarlos en su crecimiento y desarrollo
Integro como personas y deportistas .

® ._ @ Total Beneficiarios
ﬁ F 4.700 Personas

e
=



DOTACION DE ELEMENTOS
DEPORTIVOS PARA LA
PRACTICA DEPORTIVA DE LOS
ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
URBANAS Y RURALES QUE
HACEN PARTE DE LOS
PROCESOS DEPORTIVOS DEL
SECTOR EDUCATIVO EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE

Total Beneficiarios

10 Instituciones educativas




ACTIVIDADES DEPORTIVAS
REALIZADAS Y APOYADAS POR EL
IMDES EN EL 2021

® APOYO JUZGAMIENTO FUTBOL SALON ETCR DE COLINAS.

® ACTIVIDAD DEPORTIVA Y RECREATIVA VEREDA GUANAPALO.

® TRAVESIA CICLISTICA DE LA CARPA.

® DIA DEL NINO ZONA URBANA Y RURAL.

® EVENTO DEPORTIVO DE FUTBOL SALON FESTIVAL DEL CHONTADURO.

® APOYO CLASICO CICLISTICA DE VERANO.

® JORNADA DE AEROBICOS CARCEL MUNICIPAL.

® AEROBICOS AL BARRIO.

® APOYO SEMANA EN CONTRA DE LA DROGAS Y SUSTANCIAS
SICOACTIVAS.

® APOYO RECREO VIA

® MES DE LA NINEZ

® SEMANA DE HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE Y SEMANA ANDINA.

® APOYO ACTIVIDADES RECREATIVAS DE POLI CINE Y POLI RUMBA.



POBLACION ATENDIDA POR EL IMDES 2021

2239 MUJERES ATENDIDAS
EN LAS EDADES DE LOS5 A
LOS 60 ANOS EN ADELANTE

2461 HOMBRE ATENDIDOS EN
LAS EDADES DE LOS 5ALOS
60 ANOS EN ADELANTE

51%

e




CARACTERIZACION POBLACION ATENDIDAD POR EL
IMDES EN EL 2021

VICTIMA DEL
TOTAL TOTAL | MESTIZO | AFROCOL |INDIGENAS| ~onrLicTO
EDAD POBLACION | POBLACION

MASCULINA | FEMENINA ARMADO

M F | m F | ™ F M F

0-5 76 88 69 | 80 | 5 0 2 3 0 5

6-11 769 711 631 | 595 | 90 | 70 | 30 | 27 18 19

12-17 524 454 348 [ 365 | 80 | 50 | 80| 14 16 25

18-28 752 597 657 | 498 | 40 | 60 | 5 | 14 50 25

29-59 294 345 270 [ 325 | 0O 0 0 1 24 19

60 anos en adelante 46 44 43 41 2 1 0 2 1 0
SUMATORIA TOTAL 2461 2239 2018 |1904| 217 | 181 |117| 61 | 109 93

4700




ALCALDIA

SAN JOSE DEL
GUAVIARE

YENLY YADIRA RIVEROS CANO

Secretaria administrativa y desarrollo social

e
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Programa:
Programa:
Programa:
Programa:
Programa:
Programa:
Programa:
Programa:
Programa:
Programa:
Programa:

PROGRAMAS

Oportunidad y progreso para las personas con discapacidad
Oportunidad y progreso para los adultos mayores
Oportunidad y progreso para los indigenas

Oportunidad y progreso para los Afro descendientes
Oportunidad y progreso para la Diversidad Sexual
Oportunidad y progreso para las mujeres

Oportunidad y Progreso para los Ninos, Nifias y Adolescentes
Oportunidad y Progreso para la Juventud

Reduccidén y Superacion de la Pobreza, con Oportunidad y Progreso para Todos
Oportunidad Y Progreso Para Las Victimas Del Conflicto Armado
Derechos Humanos, con Oportunidad y Progreso de Todos




® ._ e Total Beneficiarios

I\ F 500 Personas en
condicion de
Discapacidad

ESTRATEGIA DE ATENCION A LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD

Generar espacios de inclusion social a la poblacion con
discapacidad, con el animo de fortalecer las capacidades de
liderazgo y empoderamiento.

Eventos: Dia dulce del nifio, Jornadas de vacunacion,
Celebracion del mes de amor y amistad, Jornadas de Sisbhén,
. \/ cp ey ., .,
J;C‘ sensibilizacion acerca de Vacunacion contra el COVID 19.



ESTRATEGIA DE
ATENCION EN LSC

Generar mejor atencion y acceso a la informacion de
las personas sordas que hacen uso de los servicios
de la administracién municipal

VAR

Total Beneficiarios

[ ]
(1' @
ﬁi\ 30 Funcionarios de la

Alcaldia Municipal

Convenio 06-2021

Empleos indirectos

3 empleos




ADULTO MAYOR

Garantizar la atencion digna y preferencial a los
adultos mayores que se encuentran en mayor
grado de vulnerabilidad

« Atencion integral al adulto mayor en el
HOGAMI

* Encuentro de adulto Mayor “Nuevo
comienzo, otro motivo para vivir”

Total Beneficiarios
/8 Personas — Hogami
200 Adultos — Encuentro
2511 personas — PCM

Empleos directos e
indirectos

15 Empleos indirectos
1 Empleo directo



POBLACION
AFROCOLOMBIANOS

El 13 de agosto se celebro el dia da la Mujer
afrolatina con el fin de garantizar el
reconocimiento, promocion de la cultura
Afrodescendiente

En articulacidon con la Asociacion
AMAFROSHUM adelanto un conversatorio
hacia la lucha de eliminacion de barreras a la
poblacion negra en el colegio Santander

® ._ @ Total Beneficiarios
ﬁ F 20 mujeres lideres
120 estudiantes

_..))k:: 1 Enlace

Empleos Directos




POBLACION
LGBTI

SEMANA DE LA DIVERSIDAD SEXUAL

Del 21-25 de junio 2021 se celebro la semana de la
diversidad sexual con el fin de Contribuir a la inclusion
social y cultural de las personas con orientacion
sexual o identidad de genero diversas

ESTRATEGIA TRANSFORMANDO IMAGINARIOS
DE LA DIVERSIDAD SEXUAL

Busca brindar atencion y disminuir las barreras de
acceso de este grupo poblacional

'@ Total Beneficiarios

Il 80 personas participantes Empleos Directos e
Indirectos
50 personas

_‘_))k:: 1 Enlace




Total Beneficiarios

270 personas indigenas

PIC-COLLAGE

ENCUENTROS DE
RECUPERACION DE LAS
TRADICIONES INDIGENAS

Se realizaron 4 encuentros de recuperacion de tradiciones
indigenas con comunidades JIW Y NUKAK

Empleos directos e
Indirectos

1 Enlace
|



e

Total Beneficiarios

450 Indigenas Jiw

CONSULTA PREVIA
CUMPLIMIENTO MEDIDAS
CAUTELARES

Se realizaron 10 sesiones de concertacion para
avanzar en las ordenes de la medida cautelar 2015-
324, en el resguardo indigena multiétnico La Fuga en
el sector Tucano oriental y Fanax Jiw

Empleos directos e
Indirectos

1 Enlace




EJE Ill DERECHO A
LA EDUCACION CON
EQUIDAD

Se realizaron 4 cursos complementarios en articulacion
con el SENA en higiene y manipulacion de alimentos,
muiecos de Navidad, manejo integral de residuos ,
Bioseguridad aplicada a la Estética y Belleza

%

il
|

Total Beneficiarios
190 Mujeres

Empleos Directos e

Indirectos

1 Enlace



Total Beneficiarios

45 familias

TRABAJO DIGNO Y
AUTONOMIA ECONOMICA

Se realizaron 3 ferias artesanales como
estrategia de activacion econdmica a madres Ofert
cabeza de hogar. erta

Se lograron ventas de
mas de $12.000.000 en
“ las ferias




PROTECCION
INTEGRAL DE NNA

La Administracion Municipal a través de la operatividad de la Comisaria de
Familiay el Hogar de paso brindo atencion en restablecimiento de
Derechos a Nifos, Nifias y Adolescentes con posibles casos de

vulneracion de derechos.

Total Beneficiarios

798 familias
Oferta
5 Empleos
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USO ADECUADO DEL
TIEMPO LIBRE

La Administracion Municipal en trabajo articulado con la Policia
de Infancia y Adolescencia a través del Programa Abre tus Ojos,
se logro constituir un grupo de formacién en Danza llanera en el
barrio Santo domingo como estrategia de ocupacion del tiempo
Libre y Prevencion de la Comision del delito NNA.

VAR

Total Beneficiarios

30 NNA 'y sus familias

Empleo Directo
1 Enlace




PEDAGOGIA e
ELECTORAL CMJ E

ecciones &5 |
nseo 544

L -

La Administracion Municipal a traves del
enlace Municipal de Juventudes coadyuvo
en el proceso pedagogico de socializacion

del Estatuto de Ciudadania Juvenil Ley

1622, modificada por la Ley 1885 en la

Zona rural y urbana del municipio.

al Beneficiarios

5.000 Jovenes

Empleos Directos e
Indirectos
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Empleos directos e
Indirectos

1 Enlace

Total Beneficiarios

1.629

CUARTA JORNADA DE INSCRIPCIONES
Jovenes en Accion 2021
Aplica para programas presenciales y virtuales y
como: SENA, UNAD, ESAR, UNAL sede Orinoquia, Sl
UNIPAMPLONA, Universidad de la Amazonia.

Los grupos poblacionales a tener en cuenta son:

- Familias en Accion, ICBF, Indigenas, Red unidos,
Desplazados.

- Sisbén: Urbano: de 0 a 51.57 Rural: de 0 a 37.8 @

f Joévenes entre 14 a 28 afios N
T el

sJovenes en
la jugada!®

No olvides tu
usuario y
Usuagzp contraseina que te

han sido asignado

desde el registro

JOVENES EN
ACCION

Se coordino la entrega de seis Transferencias
Monetarias, para jovenes que se encuentran
adelantando su proceso de formacion en
Instituciones de Educacién Superior, Técnica o
Tecnologica.




e

Total Beneficiarios

15 jovenes

ETAPA
PRODUCTIVA

La Administracion Municipal suscribio Convenio
con las Universidades Publicas y el SENA para
la vinculacién de jévenes que deseen realizar
Su etapa productiva con la entidad.



Total Beneficiarios

4.762

FAMILIAS EN
ACCION

Se realizo la inscripcion de 1276 familias en la
fase IV del programa, asi mismo se realizo la
entrega de seis transferencias monetarias.

Empleos directos e
Indirectos

4 empleos

)0
=
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Total Beneficiarios

2.462

Empleos directos e
Indirectos

4 empleos

Alcaldia de San José del
Guaviare
4 may. - S

H#IMPORTANTE | DEVOLUCION DEL
VA

La Alcaldia de San José del
Guaviare informa a toda la
comunidad que:... Ver mas

Devolucicon del ITvA

en Colombia

COMPENSACION
DEL IVA

Se coordino la entrega de (06) seis pagos de
compensacion del IVA en el Municipio de San
José del Guaviare.




& Total Beneficiarios
|

40 familias /117
Personas

Empleos Directos
e Indirectos

2 empleos directos

W% Kit alimentos

AYUDAS

60
HUMANITARIAS it de aseo
60
INMEDIATAS
Kit menaje
La Administracion Municipal en cumplimiento de la 25
Ley 1448 de 2011, brinda asistencia inmediata con
el objetivo de asistir y proteger las personas Kit cocina
victimas de desplazamiento forzado y otros 25

hechos victimizantes. Kit de habitat

de colchdén

/0
=

Alojamiento




m/uMm JORNADA

PRE-REGISTRO =

LUNES
CASA SOCIAL
DELA
22  wiske
NOVIEMBRE

s |Alcaldia Municipal  @)J7= |Oportunidad y
b el P e n&d |Prwuso Pd"t
del Guaviare </ |Para Todos

ATENCION POBLACION
MIGRANTE

La Administracion Municipal en trabajo articulado
con el Consejo Noruego para Refugiados adelant6

(02) jornadas de Pre registro a la poblacion
\/
e

Migrante presente en el Municipio
=l

® ._ e Total Beneficiarios
WM 263 Familias

Acompanamiento en la focalizacion de
poblacion migrante para vacunacion
COVID-19

Empleos directos e
Indirectos

1 Enlace






