ALCALDIA SAN JOSE DEL GUAVIARE

DE AUDITORIA VIGENCIA 2019
Version

Objetivo del Programa: Relacionar de manera ordenada las actividades de aseguramiento y consulta que realizard el equipo de control interno para agregar valor y mejorar las operaciones de la entidad; ayudando a cumplir
sus objetivos mediante la aplicacién de un enfoque sistematico y disciplinario para evaluar y buscar la mejora continua de los procesos de gestion de riesgos, control y gobierno.

Alcance del Programa: Este programa incluye la elaboracién de los informes de Ley, capacitaciones, auditorias internas a los procesos, asistencia a comités de la entidad, atencién a entes de control, seguimiento a planes de

accion, auditorias i asesoriay i a procesos, activi ivas internas y si i que afecten el tiempo del programa, entre otros.
Criterios:

- Requisitos de los procedimiento o normas aplicables segiin corresponda

|Recursos:

- Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno
- Finacieros: Presupuesto asignado
- Tecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas de informacién , sistemas de redes y correo electrénico de la empresa.
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INFORMES DE LEY
Informe Ejecutivo Anual Evaluacién del Sistema de Control Interno de cada vigencia. FURAG |1 ol Jefe Oficina de Control Interno
de Gestion
Informe Pormenorizado de Control Interno. Joci Jefe Oficina de Control Interno
de Gestion
Informe Austeridad en el Gasto joar | Joa Jefe Oficina de Cor{tro\ Interno
de Gestion
fe Oficina de Control I
Informe sobre posibles actos de corrupcion. (Permanente) joc | soci Jefe Oficina de Control Interno
de Gestion
Informe Control Interno Contable. joar | Joa Jefe Oficina de c°,","°‘ Interno
de Gestion
i ¢ i i Todos los Secretarios y Jefe
Informe Cuenta Anual Consolidado para la Contraloria Departamental del Guaviare. Publicados en SIA. Jocl | Joci -
Oficina Control Interno
Informe Cuenta Anual Consolidado para la Contraloria General de la Republica. Publicados en el SIRECI Secretaria de Hacienda y Jefe
s ici6 ni . Jocl | soci
Sistema de Rendicion Electronica de Cuenta e Informes"”. de Control Interno
fo ofic
Informe avance al plan de mejoramiento CGR soa | o Jefe Oficina de Control Interno
de Gestion
fo ofici
Informe avance al plan de mejoramiento CDG joa | oal Jefe Oficina de qu{tro\ Interno
de Gestion
or
Informe sobre las quejas, segerencias y reclamos. joa | oal Jefe Oficina de qu{tro\ Interno
de Gestién
Informe de i6 itucional por i Joc | soci Alcalde Municipal
o on
Informe Derechos de Autor Software joa | oal Jefe Oficina de Control Interno
|| | de Gestion
al plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano -PAAC- y al Mapa de Riesgos de Corrupcion. soa | soci . “:gd:i:'f“‘:"‘ Interno
a las Funciones del Comité de Conciliaciones. (Posterior a cada procedimiento de | B Jefe Oficina de Control Interno
i Jocl | soci "
Conciliacion) de Gestion
Jefe Oficina de Control Inty
alos contratos regi en la plataforma del SECOP. (Permanente) joc | soci efe Oficina de Control Interno
de Gestion
Jefe Oficina de Control Inty
y i6nala i6n del Sistema de Gestion de Calidad. (Permanente) Jjocl | Jocl efe Oficina de Controf Interno
de Gestion
Jefe Oficina de Control Inty
Seguimiento al Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico "SIGEP” (Permanente) joa | soar efe 'C'":e ge;’;;o nterno
s (interinstitucionales e institucionales)
Jefe Oficina de Control Inty
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno (Secretaria Técnica) joc | soai Cuando Convoquen efe 'C'n:e ges:f; r:o nterno
fo ofi
Comité Institucional de Gestién y Desempefio soa | soai Cuando Convoguen Jefe Oficina de Control Interno
de Gestion
Consejo de Gobierno soa | soa Cuando Convoquen Jefe Oficina de Control Interno
de Gestion
Comité de Conciliaciones y Saneamiento Contable soa | o Cuando Convoquen Jefe Oficina de Control Interno
de Gestion
Comité Interno de Archivo Jo01 Joc! Cuando Convoquen Jefe Oficina de Con]tro\ Interno
de Gestion
Jornadas de capacitacién
Induccién oa | soa Jefe Oficina de Control Interno
de Gestion
Reinduccién Joc! JoC! Jefe Oficina de Co.n'tro\ Interno
de Gestion
Jefe Oficina de Control Inty
Capacitacién institucional Jocl | Joci efe Oficina de Control Interno
de Gestion

Programa Anual de Auditoria Vigencia 2020, aprobado en Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, mediante Acta No. 1 del 24 de Marzo de 2020.
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