ALCALDIA SAN JOSE DEL GUAVIARE PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2019

Objetivo del Programa: Relacionar de manera ordenada las actividades de aseguramiento y consulta que realizaré el equipo de control interno para agregar valor y mejorar las operaciones de la entidad; ayudando a cumplir
sus objetivos mediante la aplicacion de un enfoque sistemtico y disciplinario para evaluar y buscar la mejora continua de los procesos de gestion de riesgos, control y gobierno.

Alcance del Programa: Este programa incluye la elaboracién de los informes de Ley, capacitaciones, auditorias internas a los procesos, asistencia a comités de la entidad, atencién a entes de control, seguimiento a planes de

accién, auditorias especiales, asesoria y a procesos, activi internas y previstas que afecten el tiempo del programa, entre otros.
Criterios:

- itos de los o normas aplicables segin corresponda

Recursos:

- Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno
- Finacleros: Presupuesto asignado

- Tecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas de Informacién , sistemas de redes y correo electrdnico de la empresa.
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