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2.       Alcanzar 

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

GESTIÓN DEL 

TALENTO 

HUMANO

SISTEMA DE 

GESTIÓN 

DOCUMENTAL

5.INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN
15 GESTIÓN DOCUMENTAL

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

Entidad 

Moderna y 

Eficiente, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Estrategia de

Gestión 

Documental 

implementada

Estrategia implementada 1 0.25

Actualización del

Programa de Gestión

documental

No aplica No aplica

Programa de 

Gestión 

Documental 

Actualizado

1
Humano, Fisicos, 

Tecnológicos y Financieros
02/06/2021 30/12/2021 Técnico de Archivo

Secretaria 

Administrativa y 

Desarrollo Rural

2.       Alcanzar 

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

GESTIÓN DEL 

TALENTO 

HUMANO

SISTEMA DE 

GESTIÓN 

DOCUMENTAL

5.INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN
16 GESTIÓN DOCUMENTAL

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

Entidad 

Moderna y 

Eficiente, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Estrategia de

Gestión 

Documental 

implementada

Estrategia implementada 1 0.25

Elaborar el Plan de

Conservación 

Documental

No aplica No aplica 
Documento 

elaborado
1

Humano, Fisicos, 

Tecnológicos y Financieros
05/04/2021 30/12/2021 Técnico de Archivo

Secretaria 

Administrativa y 

Desarrollo Rural

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación 

Proyección de

presupuesto.
No aplica

Acta de los 

APUS y 

presupuesto.

Un (1)

documento

Secretaría de Obras 

Públicas

Concertación con la

comunidad educativa. No aplica
Acta de 

Concertación

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación y Cultura

Elaboración del Estudio de

oportunidad y

conveniencia

No aplica
Contrato 

celebrado.

Un (1) aula

escolar construida

Secretario de Obras 

públicas

Secretaría de Obras 

Públicas

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación y Cultura

Proyección de

presupuesto.
No aplica

Acta de los 

APUS y 

presupuesto.

Un (1)

documento

Secretaría de Obras 

Públicas

Concertación con la

comunidad educativa. No aplica
Acta de 

Concertación

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación y Cultura

Elaboración del Estudio de

oportunidad y

conveniencia

No aplica
Elaboración 

del contrato

Tres (3)

Instituciones 

Educativas 

beneficiadas.

Secretario de Obras 

públicas

Secretaría de Obras 

Públicas

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación y Cultura

Proyección de

presupuesto.
No aplica

Acta de los 

APUS y 

presupuesto.

Un (1)

documento

Secretaría de Obras 

Públicas

Concertación con la

comunidad educativa. No aplica
Acta de 

Concertación

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación y Cultura

Elaboración del Estudio de

oportunidad y

conveniencia

No aplica
Elaboración 

del contrato

Una (1)

Institución 

educativa 

beneficada

Secretario de Obras 

públicas

Secretaría de Obras 

Públicas

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación y Cultura

Proyección de

presupuesto.
No aplica

Acta de los 

APUS y 

presupuesto.

Un (1)

documento

Secretaría de Obras 

Públicas

10

4

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Profesional de apoyo 

de Infraestructura 

de la Secretaría de 

Obras Públicas

Profesional de apoyo 

de Infraestructura 

de la Secretaría de 

Obras Públicas

Profesional de apoyo 

de Infraestructura 

de la Secretaría de 

Obras Públicas

Profesional de apoyo 

de Infraestructura 

de la Secretaría de 

Obras Públicas

3

Mejoramiento 

unidades sanitaias de

las Instituciones

Educativas: El Refugio,

la Fuga y Caño Lajas.

120000000

1
Construcción aula

escolar 
120000000 01/03/2021 31/08/2021

Infraestructura 

educativa 

mejorada

Aulas mejoradas intervenidas

01/03/2021 31/08/2021

Áreas exteriores mejoradas 

intervenidas
2 1

Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista

ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

VIGENCIA 2021

Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Infraestructura 

educativa dotada

Aparatos sanitarios mejorados 

intervenidos

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Infraestructura 

educativa 

mejorada

Mejoramiento de áreas

exteriores mejoradasde 

la Institución Educativa

El Cristal.

01/03/2021 31/08/2021

24500000 01/03/2021 31/08/2021

Ambientes de internados 

mejoradas intervenidos
6 2 Internados mejorados. 50000000

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Infraestructura 

educativa 

mejorada



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

Concertación con la

comunidad educativa. No aplica
Acta de 

Concertación

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación y Cultura

Elaboración del Estudio de

oportunidad y

conveniencia

No aplica
Elaboración 

del contrato

Dos (2) Institución 

educativa 

beneficada

Secretario de Obras 

públicas

Secretaría de Obras 

Públicas

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un (1)

documento

Técnologo de apoyo 

del Programa de 

Alimentación Escolar 

PAE de la Secretaría 

de Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura

Proyección de

presupuesto.
No aplica

Acta de los 

APUS y 

presupuesto.

Un (1)

documento

Secretaría de Obras 

Públicas

Concertación con la

comunidad educativa. No aplica
Acta de 

Concertación

Un (1)

documento

Secretaría de 

Educación y Cultura

Elaboración del Estudio de

oportunidad y

conveniencia

No aplica
Elaboración 

del contrato

Dos (2)

restaurantes 

mejorados.

Secretario de Obras 

públicas

Secretaría de Obras 

Públicas

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un  (1) 

documento 

diagnostico

Elaboración de los

Estudios de Oportunidad y

Conveniencia

No aplica
Contrato 

celebrado.

Tres (3)

Restaurantes 

escolares 

dotados.-

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un  (1) 

documento 

diagnostico

Elaboración de los

Estudios de Oportunidad y

Conveniencia

No aplica
Contrato 

celebrado.

Un (1) programa

implementado

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Foro educativo 

municipal
Foros realizados 4 1

Foro Educativo

Municipal.

Realización del Foro

Educativo Municipal.
No aplica

Foro 

realizado

Un (1) foro

eduativo 

celebrado.

30000000 01/07/2021 31/10/2021

Profesional de apoyo 

a Planes de 

Mejoramiento 

Institucional de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un  (1) 

documento 

diagnostico

Elaboración de los

Estudios de Oportunidad y

Conveniencia

No aplica
Contrato 

celebrado.

Un (1) programa

implementado

Visita diágnostica
No aplica Acta de visita

Un  (1) 

documento 

diagnostico

Elaboración de los

Estudios de Oportunidad y

Conveniencia

No aplica
Contrato 

celebrado.

Un (1) programa

implementado

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Apoyo en la 

formulación de 

proyectos 

ambientales 

escolares e 

implementación 

de diversas 

estrategias 

pedagógicas en el 

desarrollo de los 

mismos

Proyectos ambientales escolares 

apoyados
4 1

Apoyo proyectos

ambientales escolares

Contratar el apoyo para el

seguimiento de los Planes

de Mejoramiento

Institucional (PMI) en el

área Ambiental de las

Instituciones Educativas y

apoyar la Secretaría

Técnica del Comité

Interinstitucional de

Educación Ambiental del

Municipio de San José del

Guaviare.

No aplica

Proyectos 

ambientales 

fortalecidos.

Un (1) programa

implementado.
20000000 01/01/2021 30/11/2021

Tecnologo de apoyo 

de Proyectos 

escolares 

ambientales

Secretaría de 

Educación y Cultura

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Calidad - 

Gratuidad
Número de transferencias giradas 4 1

Transferencia de

recursos calidad

Transferirir a las

Instituciones Educativas

del Municipio los recursos

asignados por calidad .

Gratuidad.

No aplica

Recursos 

calidad - 

gratuidad 

transferidos

Número de 

transferencias 

realizadas.

1146573784 01/04/2021 31/10/2021

Técnico 

Administrativo de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura

Mejorar 

restaurantes 

escolares

Restaurantes escolares mejorados

Profesional de apoyo 

de Infraestructura 

de la Secretaría de 

Obras Públicas

Profesional de apoyo 

de Infraestructura 

de la Secretaría de 

Obras Públicas

01/03/2021 31/08/2021
Ambientes de internados 

mejoradas intervenidos
6 2

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

Internados mejorados. 50000000

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Infraestructura 

educativa 

mejorada

31/08/2021

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Dotación de 

restaurantes 

escolares

Restaurantes escolares dotados 73 3

Dotación de los

restaurantes escolares

de las Instituciones

Educativas: Panure,

Refugio y la Fuga.

35474885

3
Restaurantes Escolares

Mejorados.
50000000 01/03/20211. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

01/03/2021

Profesional de apoyo 

de Infraestructura 

de la Secretaría de 

Obras Públicas

Secretaría de 

Educación y Cultura

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Realización de 

actividades de 

oferta educativa 

para personas con 

necesidades 

educativas 

especiales y 

Actividades realizadas 4 1
Secretaría de 

Educación y Cultura
31/10/2021

Profesional de apoyo 

a Planes de 

Mejoramiento 

Institucional de la 

Secretaría de 

Educación

Programa oferta

educativa.
50000000 01/04/2021

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Diseño e 

implementación 

de un programa 

de 

acompañamiento 

a los procesos 

educativos

30/06/2021

Secretaría de 

Educación y Cultura

31/07/2021

Profesional de apoyo 

a Planes de 

Mejoramiento 

Institucional de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Educación 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Diseño y 

producción de 

material 

pedagógico para 

la 

implementación 

de la catedra, los 

Material pedagógico diseñado y 

producido
1 1

Diseño de una

estrategia de

comunicación en áreas

de educación

ambiental, 

competencias 

científicas y cultural 

Programas de acompañamiento 

docente
1 1

Programas dirigido a

docentes.
40000000 01/05/2021

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

6000000 01/06/2021 30/11/2021

Profesional de apoyo 

a Planes de 

Mejoramiento 

Institucional de la 

Secretaría de 

Educación



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Oportunidad 

y progreso 

para los 

Afrodescendi

entes

Encuentros 

culturales para la 

recuperación de 

las tradiciones 

afrocolombianas.

Encuentros culturales 

desarrollados
4 1

Recuperación cultural

afrodecendientes.
Encuentro Cultural No aplica

Evento 

Cultural 

programado

Un  (1)  Encuentro 

Cultural 

desarrollado

3000000 01/04/2021 01/05/2021

Técnico 

Administrativo de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Cultura y 

Convivencia 

Ciudadana, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Formación 

artística y cultural 

en todas las 

áreas, tanto a 

nivel urbano 

como rural 

Personas beneficiadas 12000 4

Contratar los procesos

de formación de la

Escuela de Formación

Artistica y Cultural

Forjadores de la Selva.

Contratar los docentes del

las áreas de música y

danza.

No aplica

Escuela de 

formación 

artística y 

cultural 

Forjadores 

de la Selva 

en 

funcionamie

nto.

Cuatro (4)

procesos de

formación 

implementados.

32000000 01/02/2021 30/11/2021

Técnico 

Administrativo de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Cultura y 

Convivencia 

Ciudadana, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Fortalecimiento 

de la escuela y 

programas de 

formación 

artística y cultural  

Número de escuelas y programas 

implementadas y apoyadas  
1 1

Suministro de

elementos con destino

a los procesos de

formación de la Escuela

de Formación Artistica

y Cultural Forjadores de 

la Selva.

dotación de vesturios,

elementos de consumo

para los instrumentos

musicales (aceites, cañas,

cuerdas, conectores,

atriles, piañas,

microfonos)

No aplica

Escuela de 

formación 

artística y 

cultural 

Forjadores 

de la Selva 

dotada.

una (1) escuela de

formación 

apoyada.

69000000 01/06/2021 30/09/2021

Técnico 

Administrativo de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Cultura y 

Convivencia 

Ciudadana, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Infraestructura 

cultural 

intervenida

Espacios culturales en el 

municipio mejorados 
12 1

Adecuación de

espacios Culturales.

Mejoramiento del Centro

de Memoria y Materiales

Amazónicas.

No aplica

Mejoramient

o espacios 

culturales

Un (1) espacio

cultural 

mejorado.

11869059.33 01/03/2021 30/06/2021

Técnico 

Administrativo de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Cultura y 

Convivencia 

Ciudadana, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Apoyo a festivales 

y eventos diversos
Festivales y eventos apoyados 12 1

Festivales y eventos

culturales.

Realizar eventos de

formación de público.
No aplica

Eventos 

Culturales 

realizados

Número de

eventos
16040461 01/06/2021 30/11/2021

Técnico 

Administrativo de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Cultura y 

Convivencia 

Ciudadana, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Fortalecimiento 

de la producción y 

emisión de 

contenidos 

culturales en 

diversos medios 

de comunicación

Una estrategia de Producción y 

emisión dinamizada  
1 1 Contenidos culturales.

Distribución estampilla Pro-

Cultura (10% para la

seguridad social de los

gestores y creadores

culturales; un 20% para

fondos de pensiones)

No aplica
Recursos  

transferidos

Número de 

transferencias 

realizadas.

30000000 01/06/2021 30/11/2021

Técnico 

Administrativo de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Cultura y 

Convivencia 

Ciudadana, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Dotación  

realizadas y/o 

mantenimiento 

realizados  

Número de escuelas de música y 

procesos Artísticos dotados  
4 1

Fortalecimiento a la

Escuela de Formación

Artística y Cultural

Forjadores de la Selva.

Mantenimiento de

instrumentos musicales.
No aplica

Fortalecimie

nto área de 

música

Número de

instrumentos 

musicales 

mejorados 

15000000 01/06/2021 31/10/2021

Técnico 

Administrativo de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Cultura y 

Convivencia 

Ciudadana, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Fortalecimiento 

de los Consejos 

Municipales de 

Cultura, 

Patrimonio, 

Medios 

Comunitarios y 

Ciudadanos y 

Áreas Artísticas y 

cinematografía. 

Consejo Municipal de Cultural 

elegido y fortalecido
1 1

Fortalecimiento 

Consejo Municipal de

Cultura.

Conformación Consejo

Municipal de Cultura.
No aplica

Elección del 

Consejo 

Municipal de 

Cultura

Un (1) Consejo

Elejido.
2000000 01/02/2021 01/06/2021

Secretaría Ejecutiva 

de la Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Cultura y 

Convivencia 

Ciudadana, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Dinamización de 

las Bibliotecas 

municipales

Biblioteca municipales dotadas y 

dinamizadas
3 1

Intervención Biblioteca

Pública Municipal.

Dotación y adecuación de

elementos con destino a la

Biblioteca Pública

Municipal.

No aplica
Contrato 

celebrado.

Una (1)

biblioteca dotada

y fortalecida. 

10000000 01/06/2021 01/10/2021

Secretaría Ejecutiva 

de la Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.

Documento diagnóstico.
No aplica

Acta de 

reuniones .

Un  (1) 

documento 

diagnostico

Elaboración de los

Estudios de Oportunidad y

Conveniencia

No aplica
Contrato 

celebrado.

Un (1) programa

implementado

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO 

Y SUS 

HABITANTES

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Desarrollo 

Turístico, 

Con 

Oportunidad 

Y Progreso 

Para Todos

Acompañamiento 

en la actualización 

de los Proyectos 

Educativos 

Institucionales   

para fomento de 

la cultura de 

emprendimiento y 

el desarrollo de 

talentos y 

habilidades desde 

los niveles de 

preescolar en 

todas las 

entidades 

educativas 

públicas y 

privadas.

PEI con acompañamiento en 

elaboración
1 1

Acompamiento a las

Instituciones 

Educativas en los

Planes de

Mejoramiento 

Institucional.

Vinculación personal de

apoyo
No aplica

Contrato 

celebrado.

Un (1) programa

acompañamiento 

a las Instituciones

Educativas del

Municipio.

60000000 01/01/2021 01/11/2021

Profesional de apoyo 

a Planes de 

Mejoramiento 

Institucional de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

CONTROL 

INTERNO DE 

GESTIÓN

CONTROL 

INTERNO DE 

GESTIÓN

7. CONTROL 

INTERNO
19 CONTROL INTERNO No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

 Realizar dos (02)  

Sensibilizaciones a los 

Servidores Públicos en 

materia disciplinaria 

durante la vigencia 

2021

Programar y ejecutar 

sensibilizacion a los 

funcionarios publicos 

respecto del nuevo codigo 

general  disciplinario Ley 

1952 de 2019

No aplica

Dos (02) 

sensibilizacio

nes

Numero de 

jornadas de 

sensibilización 

programadas/Nu

mero de jornadas 

de sensibilización 

realizadas

 Jefe de Oficina de Control 

Interno Disciplinario
05/04/2021 20/09/2021

 Jefe de Oficina de 

Control Interno 

Disciplinario

Oficina de Control 

Interno Disciplinario

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Realizar el

levantamiento de la

información de las

juntas de acción

comunal existentes en

el Municipio de San

Jose del Guaviare

Solicitar a la secretaria de

Gobierno Departamental

el listado de las Juntas de

Acción Comunal con

personeria juridica

No aplica

Listado de 

las JAC

Documento humano, fisico, tecnologico 

y financiero

20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

Diagnóstico y Plan

Institucional de

las juntas de

acción de acción

comunal del area

urbana y/o rural

Documento elaborado y adoptado 1 1

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

CONVIVENCI

A, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA 

Y CONTROL 

INTEGRAL 

DEL 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN LA GESTIÓN PÚBLICA
01/11/2021

Profesional de apoyo 

a Planes de 

Mejoramiento 

Institucional de la 

Secretaría de 

Educación

Secretaría de 

Educación y Cultura.
1 1

Programa de

promoción e

investigación.

50000000 01/02/2021

5. 

Programa

s 

Transvers

ales

5.1 

Transversalida

d del Plan

Desarrollo 

Turístico, 

Con 

Oportunidad 

Y Progreso 

Para Todos

Proyecto para 

promoción de la 

investigación en 

Niños, Niñas y 

Adolescentes

Programas, proyectos e iniciativas 

formulados, gestionados e 

implementados



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Verificar con cada 

presidente de las 

Juntas de acción 

Comunal, las 

condiciones en cuanto 

a infraestructura fisica, 

si tienen lotes o 

predios a nombre de 

las Juntas, si cuentan 

con caseta comunal y 

el estado de cada una. 

Ademas, verificar que 

otro tipo de 

infraestructura tienen 

en la vereda. 

Polideportivos, puestos 

de salud, colegios, 

parques, etc

Formato diligenciado por 

cada presidente 
No aplica

Formatos 

diligenciados

No. de formatos 

diligenciados

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Crear un expediente 

por cada una de las 

Juntas de acción 

comunal, con la 

información relevante. 

Resolución de creación, 

cartografia, etc

Armar expediente o 

carpeta
No aplica

carpetas 

debidamente 

organizadas

No. de carpetas 

organizadas

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 12/31/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Plan institucional

de participación

ciudadana

Documento técnico elaborado y 

adoptado
1 1 No aplica

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Equipamiento y

dotación de los

organismos 

comunales

Proyecto formulado, gestionado e 

implementado
1 1

Formular un proyecto 

de dotación a las JAC

Formulación de un 

proyecto
No aplica

proyecto 

formulado

Documento 

(proyecto)

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Crear la estrategia de 

articulación para la 

actualizacoón y 

formalización de las 

Juntas de Acción 

Comunal

Construir la estrategia No aplica
Estrategia 

creada
Docuemnto

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Implementar las 

acciones descritas en la 

estrategia 

Capacitaciones No aplica
Capacitacion

es

Numero de 

capacitaciones 

realizadas

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Acompañamiento en la 

actualización y 

formalización de las 

JAC

Brindar acompañamiento 

y asesoria a las JAC
No aplica Asesorias

Numero de 

asesorias 

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

Estrategia de

articulación para

la actualización y

formalización de

las juntas de

acción comunal

Estrategia implementada 1 1

Diagnóstico y Plan

Institucional de

las juntas de

acción de acción

comunal del area

urbana y/o rural

Documento elaborado y adoptado 1 1



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Crear la estrategia de 

fortalecimiento en 

formulación y 

presentación de 

proyectos

Estrategia formulada No aplica
Estrategia 

creada
Documento   

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Realizar capacitaciones

Capacitaciones en 

formulación y 

presentación de proyectos

No aplica
Capacitacion

es

Numero de 

capacitaciones 

realizadas

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Fortalecimiento y

apoyo Consejo

Municipal de

Planeación 

Territorial durante

el cuatrienio

CMPT Fortalecido y apoyado 1 1

Apoyo en las diferentes 

actividades que 

desarrolla el CMPT, en 

el cumplimiento de sus 

competencias

Asignar recursos para 

apoyar las actividades del 

Consejo

No aplica

Apoyo con 

requerimient

os del CMPT

Numero de 

acciones 

apoyadas

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021

Tecnico de apoyo en 

los procesos de 

participación 

ciudadana 

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Arriendo Oficina del 

corregimiento del 

Boqueron

Asignar los recursos y 

hacer contratos de 

arrendamiento

No aplica

Suscribir 

contrato de 

arriendo 

para el 

funcionamie

nto de la 

oficina del 

corregidor en 

el Boqueron

Contrato suscrito Financiero 20/01/2021 12/31/2021

Profesional de apoyo 

a la Secretario de 

Planeación

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Contratar los 

secretarios de los 

corregimientos 

Asignar los recursos y 

contratar los secretarios
No aplica

Suscribir los 

contratos de 

prestación 

de servicios 

para los 

secretarios 

de los 

corregimient

os del 

Capricho y el 

Boqueron

2 contratos 

suscritos
Financiero 15/02/2021 31/12/2021

Profesional de apoyo 

a la Secretario de 

Planeación

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Apoyo de dotación en 

papeleria, 

combustibles, 

elementos de aseo, 

etc, elementos 

requeridos por las JAC

Realizar procesos de 

contratación para la 

adquisición de las 

solicitudes realizadas por 

parte de los corregidores

No aplica

Suscribir 

contratos 

para la 

adquisición 

de los 

elementos 

requeridos 

en los 

corregimient

os

1 contrato 

suscrito
Financiero 15/02/2021 31/12/2021

Profesional de apoyo 

a la Secretario de 

Planeación

Secretaria de 

Planeación Municipal

2.       Alcanzar 

los indicadores 

óptimos de 

atención en 

salud, educación 

y provisión de 

servicios 

públicos en 

condiciones de 

equidad y 

solidaridad. 

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

13 PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

EN LA GESTIÓN PÚBLICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

MUNICIPIO 

INTEGRADO 

Y 

PARTICIPATI

VO, CON 

OPORTUNID

AD Y 

PROGRESO 

PARA TODOS

Estrategias de

acercamiento y

atención a la

comunidad en el

municipio

Sesiones desarrolladas 19 6

Jornadas alcaldia al 

campo y ferias de 

servicios

Realizar jornadas de 

trabajo en los 

corregimientos y en las 

veredas del municipio de 

San Jose del Guaviare, 

participación SISBEN

No aplica 6

Numero de 

jornadas 

realizadas

humano, fisico, tecnologico 

y financiero
20/01/2021 31/12/2021 Apoyo a la gestión

Secretaria de 

Planeación Municipal

Estrategia de 

fortalecimiento a 

las JAC en la 

formulación y 

presentación de 

proyectos al 

Banco de 

Acciones 

Comunales y otras 

fuentes de 

recursos similares

Estrategia implementada 1 1

Fortalecimiento 

de corregimientos

y juntas

administradoras 

locales 

anualmente 

Juntas administradoras locales 

fortalecidas
2 2



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

3.       Garantizar

a los habitantes

la protección de

la vida, el

respeto por los

derechos 

humanos, la

reducción de la

pobreza y la

atención 

prioritaria a los

desplazados, las

comunidades 

indígenas en

riesgo y demás

población 

vulnerable.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTIÓN SOCIAL Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Contratar un profesional

de apoyo a los programas

de vivienda en el

municipio. 

No aplica 1

No. De

profesionales 

contratados

 $                    30,000,000.00 01/01/2021 12/31/2021
Profesional de 

Apoyo en vivienda

Secretaria de obras 

publicas

3.       Garantizar

a los habitantes

la protección de

la vida, el

respeto por los

derechos 

humanos, la

reducción de la

pobreza y la

atención 

prioritaria a los

desplazados, las

comunidades 

indígenas en

riesgo y demás

población 

vulnerable.

Realizar entrega de

avances de los proyectos

de vivienda 

No aplica
humanos, tecnologicos, 

fisicos
01/01/2021 12/31/2021

Profesional de 

Apoyo en vivienda

Secretaria de obras 

publicas

3.       Garantizar

a los habitantes

la protección de

la vida, el

respeto por los

derechos 

humanos, la

reducción de la

pobreza y la

atención 

prioritaria a los

desplazados, las

comunidades 

indígenas en

riesgo y demás

población 

vulnerable.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Liderar los procesos

ambientales en el

programa de vivienda,

agua potable y

saneamiento basico; y

formulacion de

proyectos

Contratar el profesional de

apoyo para el componente

ambiental del programa

de vivienda, agua potable

y saneamiento basico; y

formulacion de proyectos

No aplica 2

No. De

profesionales 

contratados

 $                    73,975,000.00 01/01/2021 12/31/2021
Profesionales de 

Apoyo agua potable

Secretaria de obras 

publicas

3.       Garantizar

a los habitantes

la protección de

la vida, el

respeto por los

derechos 

humanos, la

reducción de la

pobreza y la

atención 

prioritaria a los

desplazados, las

comunidades 

indígenas en

riesgo y demás

población 

vulnerable.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Realizar el

mantenimiento a las

unidades de

tratamiento de agua

potable en el area rural

del municipio

Suscribir contrato de

mantenimiento de UTAPs
No aplica 1

No. De contratos

suscritos
 $                    40,250,000.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Vivienda, 

Agua Potable 

y 

Saneamiento 

Básico, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Mantenimiento 

de Unidades de 

tratamiento de 

agua potable en el 

área rural

Número de UTAPS con 

mantenimiento
15 9

Liderar los procesos de 

vivienda urbana 
1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Vivienda, 

Agua Potable 

y 

Saneamiento 

Básico, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Viviendas de 

Interés Social 

urbanas 

construidas 

Viviendas de Interés Prioritario 

urbanas construidas
150 123



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

3.       Garantizar

a los habitantes

la protección de

la vida, el

respeto por los

derechos 

humanos, la

reducción de la

pobreza y la

atención 

prioritaria a los

desplazados, las

comunidades 

indígenas en

riesgo y demás

población 

vulnerable.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO 1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Vivienda, 

Agua Potable 

y 

Saneamiento 

Básico, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Gestión del 

mantenimiento 

de canales de 

aguas lluvias en el 

área urbana y 

rural

Metros lineales de 

mantenimiento de canales de 

aguas lluvias

3500 3000

Realizar el

mantenimiento de las

canales de agua lluvia

en el area urbana

Suscribir un contrato de

mantenimiento de canels

de agua lluvia 

No aplica 1
No. De contratos

suscritos
 $                 151,007,834.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

ADQUISICIÓN DE 

BIENES, OBRAS O 

SERVICIOS

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Construir canales de

aguas lluvias en el

municipio

Suscribir un contrato de

construccion de canales de

agua lluvia

No aplica 1
No. De contratos

suscritos
 $                 469,889,719.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

ADQUISICIÓN DE 

BIENES, OBRAS O 

SERVICIOS

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO
Realizar seguimiento y

control a la inversion 

Suscribir un contrato de

interventoria para la

cosntruccion de canales de

aguas lluvias

No aplica 1
No. De contratos

suscritos
 $                    32,948,720.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

ADQUISICIÓN DE 

BIENES, OBRAS O 

SERVICIOS

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

apoyar los procesos y

proyectos del sector de

saneamiento basico

Contratar un profesional

de apoyo y servicios de

apoyo a la gestión del

sector de saneamiento

basico

No aplica 2
No. De contratos

suscritos
 $                    64,661,560.87 01/01/2021 12/31/2021

Profesional de 

apoyosaneamiento 

basico

Secretaria de obras 

publicas

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO 1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Vivienda, 

Agua Potable 

y 

Saneamiento 

Básico, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Subsidiar al 100% 

de usuarios de 

estratos 1,2 y 3 de  

los servicios de 

acueducto, 

alcantarillado y 

aseo 

Porcentaje de usuarios de 

estratos 1, 2 y 3 subsidiados
100 100

Subsidiar al 100% de

usuarios de estratos

1,2 y 3 de los servicios

de acueducto,

alcantarillado y aseo 

Suscribir contratos para la

transferencia para

garantizar subsidio de los

servicio de acueducto,

alcantarillado y aseo 

No aplica 2
No. De contratos

suscritos
 $              3,336,670,481.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

2.       Alcanzar

los indicadores

óptimos de

atención en

salud, educación

y provisión de

servicios 

públicos en

condiciones de

equidad y

solidaridad. 

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL 

INTEGRAL DEL 

TERRITORIO Y SUS 

HABITANTES

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO 1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Vivienda, 

Agua Potable 

y 

Saneamiento 

Básico, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Transferencias de 

recursos al PDA

Porcentaje de recursos 

transferidos (según convenio 001 

de 2009)

100 100

Trnasferir recursos al

plan departamental de

aguas

Recusrsos transferidos

según acuerdo municipal
No aplica 100

Porcentaje de

recursos girados

al pda

 $                 338,414,100.00 01/01/2021 12/31/2021
Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTIÓN DEL 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Adquirir materiales,

repuestos, combustible

y lubricantes para la

maquinaria amarilla y

vehiculos de la

secretaria de obras

publicas

Suscribir contratos de

suministro de repusestos,

matreriales y combustible

para el mantenimiento de

las vías 

No aplica 4
No. De contratos

suscritos
 $                 211,726,447.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTIÓN DEL 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Realizar labores

operativas y de apoyo

en el mantenimiento

de vías rurales

Suscribir contratos de

servicios de apoyo a la

gestion y servicios

profesionales 

No aplica 7
No. De contratos

suscritos
 $                 105,100,000.00 01/01/2021 12/31/2021

Profesionales de 

apoyo profesional y 

operativo

Secretaria de obras 

publicas

1. Social

1.1 Progreso 

Social y 

Comunitario 

para el 

Desarrollo

Vivienda, 

Agua Potable 

y 

Saneamiento 

Básico, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Gestión de la 

construcción de 

canales de aguas 

lluvias en el área 

urbana y en los 

centros poblados 

de la zona rural

Metros lineales de construcción 

de canales de aguas lluvias
5000 200

2. 

Económic

a

2.1 Progreso 

Territorial y 

Económico

Vías e 

Infraestructu

ra, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Kilómetro de Vía 

terciaria 

priorizadas con 

concepto 

ambiental 

favorable

Km de Vía terciaria priorizada con 

mantenimiento 
272 272



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTIÓN DEL 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Adquirir materiales,

repuestos, combustible

y lubricantes para la

maquinaria amarilla y

vehiculos de la

secretaria de obras

publicas

Suscribir contratos de

suministro de repusestos,

matreriales y combustible

para el mantenimiento de

las vías 

No aplica 3
No. De contratos

suscritos
 $                    70,000,000.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTIÓN DEL 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Realizar labores

operativas y de apoyo

en el mantenimiento

de vías urbanas

Suscribir contratos de

servicios de apoyo a la

gestion y servicios

profesionales 

No aplica 7
No. De contratos

suscritos
 $                    54,000,000.00 01/01/2021 12/31/2021

Profesionales de 

apoyo profesional y 

operativo

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTIÓN DEL 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Vías e 

Infraestructu

ra, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Materiales 

alternativos para 

estabilización de 

vías

Kms de Vías estabilizadas, 

mejoradas y adoquinadas
1 0.5

Realizar labores

operativas y de apoyo

para la estabilizacion

de vías 

Suscribir contratos de

servicios de apoyo a la

gestion y servicios

profesionales 

No aplica 2
No. De contratos

suscritos
 $                    40,000,000.00 01/01/2021 12/31/2021

Profesionales de 

apoyo profesional y 

operativo

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTIÓN DEL 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Vías e 

Infraestructu

ra, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Materiales 

alternativos para 

estabilización de 

vías

Kms de Vías estabilizadas, 

mejoradas y adoquinadas

Adquirir materiales

para estabilizacion de

vías 

Suscribir contratos de

suministro de materiales
No aplica 1

No. De contratos

suscritos
 $                    84,700,000.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO 

URBANO

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Adquirir materiales

para el mantenimiento

y mejoramiento del

alumbrado publico

Suscribir contratos de

suministromateriales 

electricos

No aplica 1
No. De contratos

suscritos
 $                 780,473,553.00 01/01/2021 12/31/2021

Secretario de Obras 

Publicas 

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO 

URBANO

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Realizar labores

operativasde 

mantenimiento y

mejoramiento del

alumbrado publico

Suscribir contratos de

servicios de apoyo a la

gestion y servicios

profesionales 

No aplica 4
No. De contratos

suscritos
 $                    68,000,000.00 01/01/2021 12/31/2021

Profesionales de 

apoyo profesional y 

operativo

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO 

URBANO

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

11  SERVICIO AL CIUDADANO

Pagar el suministro de

energia para el sistema

de alumbrado publico

No aplica No aplica 100
Porcentaje de

recursos girados 
 $                 500,000,000.00 01/01/2021 12/31/2021

Profesionales de 

apoyo profesional y 

operativo

Secretaria de obras 

publicas

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

GESTIÓN 

JURÍDICA

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

8. DEFENSA JURÍDICA

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

Entidad 

Moderna y 

Eficiente, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Prevenir el daño 

antijurídico y 

fortalecer la 

defensa técnica 

judicial 

Porcentaje de demandas a favor y 

en contra el Municipio atendidas 

a través de la defensa técnica 

100 25

Efectuar la

contratacion de

profesionales idoneos

con el fin de mejorar y

sostener la defensa

tecnica juridica de la

entidad

No aplica No aplica

Fortalecimie

nto de la 

defensa 

juridica de la 

entidad

Porcentaje de

demandas 

atendidas con

defensa 

tecnica/Porcentaj

e de demandas

notificadas a la

entidad

 $                    85,000,000.00 01/01/2021 12/31/2021  Secretario Jurídico Secretaría Jurídica

1.       Dotar al

Municipio con la

infraestructura 

primordial para

el desarrollo

económico, 

social y

ambiental.

ADQUISICIÓ

N DE BIENES 

Y SERVICIOS

5.INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN

15.TRANSPARENCIA, ACCESO A

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

3. 

Gobernan

za y 

Gobernabi

lidad

3.1 

Gobernanza, 

Gobernabilidad 

y Participación 

Comunitaria

Entidad 

Moderna y 

Eficiente, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Fortalecimiento 

de procesos 

contractuales

Porcentaje de procesos 

contractuales atendidos
100 25

Efectuar la

contratación de bienes,

obras y servicios de

conformidad con la

normatividad vigente,

mediante el desarrollo

de las etapas

precontractual, 

contractual y post

contractual para

apoyar el buen

funcionamiento de la

Alcaldía de San José del

Guaviare, aplicando 

No aplica No aplica

Fortalecimie

nto de 

procesos 

contractuale

s

Porcentaje de

procesos 

contractuales 

solicitados/porce

ntaje de procesos

contractuales 

publicados en

SECOP

 $                    66,000,000.00 01/01/2021 12/31/2021  Secretario Jurídico Secretaría Jurídica

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

16 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

2. 

Económic

a

2.1 Progreso 

Territorial y 

Económico

 Planificación 

y Desarrollo 

Sostenible, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Procesos y 

métodos de 

extensión 

agropecuaria 

dirigidos a 

familias de 

pequeños y 

Número de Familias Atendidas 

con procesos y métodos de 

Extensión Agropecuaria

2000 500

Asitencia técnica

directa a pequeños y

medianos productores

Asitencia técnica directa a

pequeños y medianos

productores

500

Número de

Familias 

Atendidas con

procesos y

métodos de

Extensión 

Agropecuaria

 $                       244,500,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

2. 

Económic

a

2.1 Progreso 

Territorial y 

Económico

Vías e 

Infraestructu

ra, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Mantenimiento 

del alumbrado 

publico

Porcentaje de alumbrado público 

con mantenimiento
80 80

2. 

Económic

a

2.1 Progreso 

Territorial y 

Económico

Vías e 

Infraestructu

ra, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

Malla vial urbana 

sin pavimento con 

mantenimiento 

periódico

kilómetros de malla vial urbana 

sin pavimento mejorada 

anualmente

87 58.6

2. 

Económic

a

2.1 Progreso 

Territorial y 

Económico



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

17 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Procesos de 

planificación 

predial sostenible 

en 2000 predios 

de pequeños y 

medianos 

productores 

agropecuarios

Numero de Predios con 

Planificación Predial Sostenible 

concertados y articulados

2000 500

Diagnosticar, 

Caracterizar y concertar 

Planificación predial

con cada beneficiario

Planificacion Predial

Sostenible
500

Numero de

Predios con

Planificación 

Predial Sostenible

concertados y

articulados

 $                       224,500,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

18 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Proyecto de 

seguridad 

alimentaria que 

beneficie a 1000 

familias de 

pequeños y 

medianos 

productores 

Programas, proyectos e iniciativas 

formulados, gestionados e 

implementados

1 1

Preparación de

terrenos para siebra de

cultivos de seguridad

alimentaria

Preparación de terrenos

para siebra de cultivos de

seguridad alimentaria

1

Programas, 

proyectos e

iniciativas 

formulados, 

gestionados e

implementados

 $                         35,880,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

19 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Unidades 

productivas para 

grupos 

poblacionales

Unidades productivas 

implementadas
4 1

proyecto seguridad

alimentaria comunidad

Jiw La María y

Barrancon

proyecto seguridad

alimentaria comunidad Jiw

La María y Barrancon

2

Unidades 

productivas 

implementadas

 $                         42,400,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

20 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Hectáreas de 

cultivos agrícolas 

o sistemas 

agroforestales

Número de Hectáreas de Cultivos 

Agrícolas o Sistemas 

Agroforestales fomentadas y/o 

con sostenimiento

500 100

Contratar y entregar el

Suministro de Material

Vegetal e Insumos

Contratar y entregar el

Suministro de Material

Vegetal e Insumos

100

Número de

Hectáreas de

Cultivos Agrícolas

o Sistemas

Agroforestales 

fomentadas y/o

con 

sostenimiento

 $                       107,200,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

21 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Sistemas de 

reconversión 

ganadera, 

orientados a 

sistemas 

silvopastoriles, 

ganadería baja en 

carbono, 

mejoramiento 

genético y 

repoblamiento 

bovino

Numero de Sistemas de 

Reconversión Ganadera 

Implementados y Fortalecidos

200 50
Contratar y entregar el

Suministro de Insumos

Contratar y entregar el

Suministro de Insumos
50

Numero de

Sistemas de

Reconversión 

Ganadera 

Implementados y

Fortalecidos

 $                         60,000,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

22 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Familias de 

pequeños y 

medianos 

productores con 

un modelo de 

producción 

sostenible de 

especies menores 

que se ajuste a las 

condiciones y 

necesidades del 

municipio

Número de Familias Fortalecidas 

Con un Modelo de Especies 

Menores

200 50
Contratar y entregar el

Suministro de Insumos

Contratar y entregar el

Suministro de Insumos
50

Número de

Familias 

Fortalecidas Con

un Modelo de

Especies Menores

 $                         20,000,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

23 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Proyecto de 

repoblamiento 

y/o salvamento 

piscícola

Programas, proyectos e iniciativas 

formulados, gestionados e 

implementados

3 0

Programas, 

proyectos e

iniciativas 

formulados, 

gestionados e

implementados

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

24 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Programa de 

sustitución de 

cultivos de uso 

ilícito

Número de programas de 

sustitución de cultivos ilícitos 

articulados y apoyados

1 1

Número de

programas de

sustitución de

cultivos ilícitos

articulados y

apoyados

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

25 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Proyecto de 

fortalecimiento 

asociativo y 

empresarial para 

organizaciones de 

productores 

agropecuarios

Programas, proyectos e iniciativas 

formulados, gestionados e 

implementados

1 1

Ejecutar plan de

fortalecimiento socio

organizacional a

pequeños y medianos

productores

Ejecutar plan de

fortalecimiento socio

organizacional a pequeños

y medianos productores

1

Programas, 

proyectos e

iniciativas 

formulados, 

gestionados e

implementados

 $                         15,000,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

26 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Centro de acopio 

de productos 

agropecuarios, 

que permita 

facilitar procesos 

comerciales

Número de Centros de Acopio 

Gestionados y construido
1 1

Número de

Centros de Acopio

Gestionados y

construido

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

27 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Mercado 

campesino en el 

municipio de San 

José del Guaviare 

Numero de Mercados 

Campesinos institucionalizados y 

realizados mensualmente 

1 1

Realización Mercado

campesino en el

municipio

Realización Mercado

campesino en el municipio
1

Numero de

Mercados 

Campesinos 

institucionalizado

s y realizados

mensualmente 

 $                         46,412,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

28 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Festivales 

agropecuarios
Numero de Festivales Apoyados 4 1

Apoyar festivales

agropecuarios 

realizados en el

municipio

Apoyar festivales

agropecuarios realizados

en el municipio

1

Numero de

Festivales 

Apoyados

 $                         15,000,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

 Gestión 

Asociativa, 

Comercial y 

Agroindustri

al, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

29 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia de 

fortalecimiento de 

la seguridad 

alimentaria y 

comercialización 

de excedentes 

dirigida a 

pequeños y 

medianos 

productores, a 

partir de la 

transformación y 

el procesamiento 

de cultivos 

tradicionales

Estrategias de fortalecimiento de 

la seguridad alimentaria y 

comercialización de excedentes  

implementada

1 1

Estrategias de

fortalecimiento 

de la seguridad

alimentaria y

comercialización 

de excedentes

implementada

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

30 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Proyecto de 

construcción y 

puesta en marcha 

de una planta de 

sacrificio animal 

acorde a la 

normatividad 

vigente

Programas, proyectos e iniciativas 

formulados, gestionados e 

implementados

1 1

Programas, 

proyectos e

iniciativas 

formulados, 

gestionados e

implementados

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

31 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Proyecto de 

fortalecimiento de 

plantas de 

transformación de 

productos 

agropecuarios y/o 

forestales 

(productos no 

maderables del 

Bosque)

Programas, proyectos e iniciativas 

formulados, gestionados e 

implementados

2 1

Programas, 

proyectos e

iniciativas 

formulados, 

gestionados e

implementados

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

32 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Creación y/o 

consolidación de 

cadenas 

productivas

Numero de Cadenas Productivas 

creadas y/o consolidadas
2 1

Numero de

Cadenas 

Productivas 

creadas y/o

consolidadas

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

33 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia de 

apalancamiento 

financiero para 

pequeños y 

medianos 

productores, que 

garantice el 

acceso a crédito 

agropecuario a los 

mismos

Numero de Estrategias de 

Apalancamiento Financiero 

Implementadas

1 1

Numero de

Estrategias de

Apalancamiento 

Financiero 

Implementadas

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

34 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Acuerdos de 

conservación de 

bosque con 

familias de 

pequeños y 

medianos 

productores 

agropecuarios

Numero de Acuerdos suscritos 2000 500

Acuerdos de

conservación de

Bosques firmados

Acuerdos de conservación

de Bosques firmados
500

Numero de

Acuerdos 

suscritos

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

 Gestión 

Asociativa, 

Comercial y 

Agroindustri

al, con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos

4. 

Ambiental

4.1 Medio 

Ambiente Y 

Sostenibilidad 

Para El 

Desarrollo

Ambiente 

Sostenible, 

Con 

Oportunidad 

Y Progreso 

Para Todos



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

35 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia de 

articulación con la 

corporación CDA 

para dinamizar 

acciones dentro la 

Mesa Forestal y la 

Coordinación 

Regional de 

control a la 

Deforestación

Numero de estrategias 

implementadas
1 1

Ejecutar 1 Estrategia de

articulación con la

corporación CDA para

dinamizar acciones

dentro la Mesa Forestal 

y la Coordinación

Regional de control a la

Deforestación

Ejecutar 1 Estrategia de

articulación con la

corporación CDA para

dinamizar acciones dentro

la Mesa Forestal y la

Coordinación Regional de

control a la Deforestación

1

Numero de

estrategias 

implementadas

 $                       200,000,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

36 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia de 

articulación con la 

Corporación CDA 

para la 

identificación y 

registro de 

iniciativas de 

negocios verdes 

en el municipio de 

San José del 

Guaviare

Numero de estrategias 

implementadas
1 1

Ejecutar 1 Estrategia de

articulación con la

Corporación CDA para

la identificación y

registro de iniciativas

de negocios verdes en

el municipio de San

José del Guaviare

Ejecutar 1 Estrategia de

articulación con la

Corporación CDA para la

identificación y registro de

iniciativas de negocios

verdes en el municipio de

San José del Guaviare

1

Numero de

estrategias 

implementadas

 $                       236,000,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

37 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia de 

articulación con el 

Sistema Nacional 

de Parques 

Naturales para la 

conservación, 

preservación, 

restauración de 

los ecosistemas 

presentes en La 

Reserva Nacional 

Natural Nukak y 

Parque Nacional 

Natural Serranía 

de Chiribiquete.

Numero de estrategias 

implementadas
1 1

Ejecutar 1 Estrategia de

articulación con el

Sistema Nacional de

Parques Naturales para

la conservación,

preservación, 

restauración de los

ecosistemas presentes

en La Reserva Nacional

Natural Nukak y Parque

Nacional Natural

Serranía de

Chiribiquete.

Ejecutar 1 Estrategia de

articulación con el Sistema

Nacional de Parques

Naturales para la

conservación, 

preservación, restauración

de los ecosistemas

presentes en La Reserva

Nacional Natural Nukak y

Parque Nacional Natural

Serranía de Chiribiquete.

1

Numero de

estrategias 

implementadas

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

38 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia de 

compensación 

económica a las 

familias de 

pequeños y 

medianos 

productores que 

conserven el 

bosque, mediante 

el pago por 

servicios 

ambientales

Numero de estrategias 

implementadas
1 1

Implementar una

Estrategia de

compensación 

económica a las

familias de pequeños y

medianos productores

que conserven el

bosque, mediante el

pago por servicios

ambientales

Implementar una

Estrategia de

compensación económica

a las familias de pequeños

y medianos productores

que conserven el bosque,

mediante el pago por

servicios ambientales

1

Numero de

estrategias 

implementadas

 $                       117,749,232 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

39 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Viveros 

comunitarios 

destinados a la 

producción de 

material vegetal 

para reforestación

Numero de Viveros Fortalecidos 3 0

Numero de

Viveros 

Fortalecidos

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

40 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Pequeños y 

medianos 

productores del 

municipio de San 

José del Guaviare 

que hacen parte 

de la estrategia de 

educación 

ambiental

Número de productores 

beneficiados incluidos dentro de 

la estrategia implementada

200 50

Realización de Escuelas

de campo, actividades

de extensión Rural.

Realización de Escuelas de

campo, actividades de

extensión Rural.

50

Número de

productores 

beneficiados 

incluidos dentro

de la estrategia

implementada

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4. 

Ambiental

4.1 Medio 

Ambiente Y 

Sostenibilidad 

Para El 

Desarrollo

Ambiente 

Sostenible, 

Con 

Oportunidad 

Y Progreso 

Para Todos



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

41 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Unidades 

forestales 

individuales con 

familias de 

pequeños y 

medianos 

productores, para 

la producción de 

material vegetal y 

reforestación de 

áreas de bosques 

y enriquecimiento 

de rastrojos

Número de Unidades Forestales 

Generadas
100 0

Número de

Unidades 

Forestales 

Generadas

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

42 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Hectáreas de 

terreno como 

fomento a 

sistemas de 

seguridad 

alimentaria, 

establecimiento 

de cultivos 

agrícolas y 

agroforestales, y 

renovación de 

praderas

No de Hectáreas mecanizadas 

como alternativa para frenar la 

deforestación

14500 1000

Mecanizar terrenos

para recuperación,

Seguridad alimentaria y

recuperación de áreas

degradadas 

Mecanizar terrenos para

recuperación, Seguridad

alimentaria y recuperación

de áreas degradadas 

1000

No de Hectáreas

mecanizadas 

como alternativa

para frenar la

deforestación

 $                       150,000,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

43 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Proyecto de 

manejo y 

aprovechamiento 

sostenible de 

productos no 

maderables del 

bosque (PNB)

Número de Proyectos de 

Aprovechamiento Sostenible de 

PNB Implementados

1 1
Formular Proyecto y

Gestionar Recursos
Proyecto formulado 1

Número de

Proyectos de

Aprovechamiento 

Sostenible de PNB

Implementados

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

44 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Implementación 

de una estrategia 

de Gestión 

ambiental para la 

cuenca del Río 

Guaviare

Estrategia implementada 1 1

Implementar una

estrategia de Gestión

ambiental para la

cuenca del Río

Guaviare

Implementar una

estrategia de Gestión

ambiental para la cuenca

del Río Guaviare

1
Estrategia 

implementada
01/01/2021 12/31/2021

Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

45 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia para la 

restauración y 

fortalecimiento 

ecosistemico del 

humedal San José, 

como medida de 

recuperación de 

áreas de interés 

hídrico.

Número de Estrategias 

Gestionadas y Apoyadas Para 

Restaurar el Humedal

1 1

Gstionar e

implementar una

Estrategia para la

restauración y

fortalecimiento 

ecosistemico del

humedal San José,

como medida de

recuperación de áreas

de interés hídrico.

Gstionar e implementar

una Estrategia para la

restauración y

fortalecimiento 

ecosistemico del humedal

San José, como medida de

recuperación de áreas de

interés hídrico.

1

Número de

Estrategias 

Gestionadas y

Apoyadas Para

Restaurar el

Humedal

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

46 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Hectáreas de 

áreas degradadas 

por la 

deforestación 

para la 

implementación 

de ganadería 

extensiva o 

cultivos de uso 

ilícito

Número de Hectáreas 

Recuperadas
500 100

Recuperar Hectáreas

de áreas degradadas

por la deforestación

para la implementación 

de ganadería extensiva

o cultivos de uso ilícito

mediante Procesos de

Reforestación

Recuperar Hectáreas de

áreas degradadas por la

deforestación para la

implementación de

ganadería extensiva o

cultivos de uso ilícito

mediante Procesos de

Reforestación

100

Número de

Hectáreas 

Recuperadas

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4. 

Ambiental

4.1 Medio 

Ambiente Y 

Sostenibilidad 

Para El 

Desarrollo

Ambiente 

Sostenible, 

Con 

Oportunidad 

Y Progreso 

Para Todos



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

47 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Gestionar el lote 

y/o adecuación de 

una 

infraestructura 

que funcione 

como Coso 

Municipal

Gestión realizada 1 0 Gestión realizada 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

48 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia de 

atención, 

formalización y 

fortalecimiento a 

los recicladores de 

oficio

Estrategia implementada 1 1

Contratar personal de

apoyo para adelantar

los procesos de

formalizacion y

fortalecimiento a los

recicladores de oficio

Contratar personal de

apoyo para adelantar los

procesos de formalizacion

y fortalecimiento a los

recicladores de oficio

1
Estrategia 

implementada
 $                         30,000,000 01/01/2021 12/31/2021

Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

49 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Censo y 

Formalización de 

los recicladores de 

oficio

Numero de Censos y 

Formalizaciones a Recicladores de 

Oficio Realizados

1 1

Censar y Formalizar a

los recicladores de

oficio

Censar y Formalizar a los

recicladores de oficio
1

Numero de 

Censos y 

Formalizaciones a 

Recicladores de 

Oficio Realizados

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

50 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Gestionar, 

articular y apoyar 

un proyecto de 

fortalecimiento a 

los recicladores de 

oficio

Número de Proyectos de 

Fortalecimiento a Recicladores de 

Oficio  Gestionados y Articulados

1 1

Gestionar, articular y

apoyar un proyecto de

fortalecimiento a los

recicladores de oficio

Gestionar, articular y

apoyar un proyecto de

fortalecimiento a los

recicladores de oficio

1

Número de 

Proyectos de 

Fortalecimiento a 

Recicladores de 

Oficio  

Gestionados y 

Articulados

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

51 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Estrategia de 

capacitación y 

formación a la 

comunidad en 

general en 

manejo, 

aprovechamiento 

y disposición final 

de residuos 

sólidos

Numero de Estrategias de 

Capacitación Ejecutadas
1 1

Formular e

implementar una

Estrategia de

capacitación y

formación a la

comunidad en general

en manejo,

aprovechamiento y

disposición final de

residuos sólidos

Formular e implementar

una Estrategia de

capacitación y formación a

la comunidad en general

en manejo,

aprovechamiento y

disposición final de

residuos sólidos

1

Numero de 

Estrategias de 

Capacitación 

Ejecutadas

01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

52 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Actualización y 

seguimiento 

PGIRS

Documento técnico elaborado y 

adoptado
1 1

Contratar Consultoria

para actualizar el PGIRS
PGIRS Actualizado 1

Documento 

técnico elaborado 

y adoptado

 $                         50,000,000 01/01/2021 12/31/2021

Flormira Mendoza 

Chequemarca/Ricard

o Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

planeación / SDPA

4. 

Ambiental

4.1 Medio 

Ambiente Y 

Sostenibilidad 

Para El 

Desarrollo

Control 

Ambiental, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos



Actividad
Meta o 

producto
Indicador

Fecha de 

Terminación

Línea 

Estratégica
Programa Acción específica

Objetivo 

Estratégico 

Proceso 

asociado

ARTICULACIÓN CON MIPG

Observación

Subproceso 

asociado Recurso Programado

Fecha de 

Inicio

(D/M/A)

PROGRAMACIÓN 

Dependencia del 

Responsable

Identificación del 

funcionario o 

contratista
Dimensión de 

MIPG

Política de Gestión y 

Desempeño Institucional MIPG

Dimensió

n

ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO

Meta Producto Indicador de Meta Producto
Meta 

cuatrienio

Cantidad 

Programa

da

4.       Fortalecer 

la gestión 

ambiental, 

mediante 

instrumentos de 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación, 

control y mejora, 

para mitigar los 

impactos 

ambientales.

DESARROLL

O INTEGRAL 

DEL 

TERRITORIO

GESTION 

AGROPECUARIA Y 

AMBIENTAL

3. GESTIÓN CON 

VALORESPARARES

ULTADOS

53 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Implementar una 

estrategia de 

fortalecimiento 

integral enfocada 

a los mineros por 

subsistencia

Numero de Estrategias de 

Fortalecimiento Enfocadas a los 

Mineros por Subsistencia 

Implementadas

1 1

implementación de

estrategia trabajo con

Mineros de

Subsitencia.

implementación de

estrategia trabajo con

Mineros de Subsitencia.

1

Numero de 

Estrategias de 

Fortalecimiento 

Enfocadas a los 

Mineros por 

Subsistencia 

Implementadas

 $                         30,000,000 01/01/2021 12/31/2021
Ricardo Andrés 

Valderrama Murcia

Secretaria de 

Desarrollo Productivo 

y Ambiental San José 

del Guaviare / 

Secretaría de Obras 

Públicas

4. 

Ambiental

4.1 Medio 

Ambiente Y 

Sostenibilidad 

Para El 

Desarrollo

Control 

Ambiental, 

con 

Oportunidad 

y Progreso 

para Todos


