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TÍTULO I – INFORME DETALLADO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020 -2023 

CAPÍTULO 1. LOGROS DE GOBIERNO “OPORTUNIDAD Y PROGRESO PARA TODOS” 

  

1. Nombre del Logro: Incremento de más del 30% en inversión para construcción o mantenimiento 

de infraestructura educativa 

Descripción: Durante la administración 2020-2023 se invirtieron más de $2.000.000.000,00 de 

pesos en infraestructura educativa, recurso con el cual se realizaron construcciones, mantenimientos 

y adecuaciones; con el fin de mejorar la calidad educativa, brindar mayor cobertura escolar y reducir 

la deserción escolar. 

Alcance: 14 sedes educativas rurales del municipio 
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Beneficiarios: 2584 alumnos aproximadamente 

Registro Fotográfico: Anexo 1  

 

2. Nombre del Logro: Garantizar y fortalecer la prestación del servicio de la educación durante la 

emergencia sanitaria y posterior a ella. 

Descripción: La Secretaría de Educación y Cultura Municipal garantizó y fortaleció la prestación 

del servicio de la educación durante la emergencia sanitaria con el seguimiento de los protocolos 

de Bioseguridad para garantizar las condiciones adecuadas a la comunidad escolar, nos obstante se 

realizó la estrategia de mejoramiento de las condiciones en las que los estudiantes reciben las 

formaciones a través de la entrega de mobiliario escolar  y dotación tecnológica.  

Alcance: Comunidad escolar en general 

Beneficiarios: 12.000 NNA aproximadamente. 

Registro Fotográfico: Anexo 1  

 

3. Nombre del Logro: Reactivación de Comité CIDEAM 

Descripción: La administración municipal logró realizar la reactivación y reestructuración  del 

Comité Interinstitucional de Educación Ambiental Municipal a través del Decreto 046 del 2021, el 

cual se encontraba sin operatividad desde el año 2016 y algunas de los integrantes del Comité 

habían sido modificados, como lo es el caso de la UMATA quien en su reestructuración pasó a ser 

La Secretaria de Desarrollo Productivo y Ambiental 

Alcance: Área urbana y Rural del Municipio de San José del Guaviare 

Beneficiarios: Comunidad en General 

Descripción del detalle documental: Documento disponible en la pagina web de la alcaldia de 

San José del Guaviare o a través del enlace: https://www.sanjosedelguaviare-

guaviare.gov.co/Transparencia/Normatividad/Decreto%20N%C2%B0%20046%20de%202021.pdf  

 

4. Nombre del Logro:  Niños, niñas y adolescentes beneficiados con el Programa de Alimentación 

Escolar - PAE  

             Descripción: La Administración municipal en la vigencia 2020-2023, brindó el programa de 

alimentación escolar  a NNA de instituciones educativas urbanas del municipio, acciones que se realizaron 

a través de bolsa común departamental, en la cual todos los municipios transfirieron sus recursos en el 

marco del PAE a la Gobernación del Guaviare para su ejecución, en la vigencia  2020,  en ocasión a la 

emergencia sanitaria por el COVID 19, fueron se beneficiaron 1307 NNA con  raciones alimentarias bajo 

la modalidad Ración para Preparar en Casa, en las vigencias 2021-2023, Se beneficiaron 6481 NNA con 

raciones alimentarias bajo la modalidad Ración preparada en sitio o Ración caliente, acciones realizadas en 

cumplimiento a la estrategia de alimentación escolar del Ministerio de Educación Nacional  

Alcance: Instituciones  educativas oficiales urbanas del Municipio 

Beneficiarios: 7788 estudiantes de instituciones educativas del municipio de San José del 

Guaviare. 

Registro Fotográfico 

CAPÍTULO 2. INFORME DETALLADO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020 -2023 

5. Dimensión Social  

 

Línea Estratégica:  3.2 Progreso social y comunitario para el desarrollo 

Programa: 3.2.1 Educación con Oportunidad y Progreso para Todos 

 

https://www.sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co/Transparencia/Normatividad/Decreto%20N%C2%B0%20046%20de%202021.pdf
https://www.sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co/Transparencia/Normatividad/Decreto%20N%C2%B0%20046%20de%202021.pdf
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Recursos Financieros: Detalle financiero de los recursos utilizados para cumplimiento de las metas de este 

programa por vigencia. (Recursos Ejecutados y en ejecución) 

 
Tabla 1. Recursos Ejecutados Educación con Oportunidad y Progreso para Todo 

Fuente /Año  2020 2021 2022 2023 Total 

Otros (FONPET)  256.724.145,49   256.724.145,49 

 

Calidad - 

Gratuidad (Sin 

situación de 

fondos) 

1.146.573.784,00 871.784.005,00 881.211.986,00 716.922.487,00 3.616.492.262,00 

SGP Alim. 

Escolar 

452.906.333 339.153.333,33 675.820.239,67 450.936.844,40 1.918.816.750,40 

SGP Educación 495.757.994,36 1.147.176.244,00 1.011.211.986,00 852.551.412.41 3.506.697.636,77 

Total 2.095.238.111,36 2.614.837.727,82 2.568.244.211,67 2.020.410.744,21 9.2983730.794,66 

 
Tabla 2. Recursos en  Ejecución  Educación con Oportunidad y Progreso para Todos 

Fuente /Año  2020 2021 2022 2023 Total 

SGP Educación    350.759.760,53 350.759.760,53 

Total    350.759.760,53 350.759.760,53 

 

Metas del Programa 

 

No. Producto Meta - Producto 
Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

1 
Infraestructura educativa 

mejorada 

Aulas mejoradas y 

construidas. 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
4 10 100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura conociendo las necesidades de las instituciones educativas en cuanto  

infraestructura educativa, realizó un diagnóstico e identificó necesidades dec construccion y mejoramiento 

de aulas educativas, por lo cual, mediante  los proyectos de inversion con código BPIN No. 2020950010078, 

2021950010074, 2022950010012 y  proyecto No. 2023950010018 construyó Cuatro (4) aulas educativas 

en las sedes el Caracol  de la institución educativa Triunfo II, El Retiro sede principal, un (1) Construcción 

Espacio Pedagógico en la institución educativa José Miguel López Calle sede Principal, un (1) abuela en la 

sede La Esperanza de la institución educativa Caño Blanco II,  y se adecuó un (1) aula educativa en el 

Refugio de la institución indígena Panure, cuatro (4) aulas educativas en las sede José Miguel López Calle 

sede principal, Triunfo II  sede principal y Panure sede principal, a la fecha se están adelantando  

adecuaciones en dos (2) aulas de la sedes educativa  Manantiales de la institución educativa El Cristal y un 

(1) aula en la sede Florida Baja de la institución educativa El Resbalón y se adelanta la construcción de un 

(1) aula en Bajo Paraíso de la institución educativa el Cristal, estas intervenciones realizadas permitieron 

beneficiar a 935 estudiantes, mejorar las condiciones físicas de las aulas de clase en estas sedes educativas, 

lo cual permite una mayor apropiación de la comunidad educativa con la institución, garantizar el acceso 

de los niños, niñas y adolescentes al sector educativo, mejor la calidad educativa, aumento de la cobertura 

y reducir la deserción escolar de niños, niñas, adolescentes y jovenes de las instituciones educativas. 
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Aulas Educativas  Mejoradas y Construidas 

 

Sede Institución  Obra Realizada Población Sede 

(Alumnos 

matriculados) 

Estado 

El Caracol I.E Triunfo II Construcción Aula 116 Terminado - 

entregado 

El Retiro I.E El Retiro Construcción Aula 209 Terminado - 

entregado 

Sede Principal 

JMLC 

I.E José Miguel 

López Calle 

Construcción 

Espacio Pedagógico 

Adecuación Aulas 

328 Terminado - 

entregado 

Sede Principal 

Panure 

I.E.I Panure Adecuación dos 

aulas 

168 Terminado - 

entregado 

El Refugio I.E.I Panure Adecuación Aula 32 Terminado - 

entregado 

La Esperanza I.E Caño Blanco II Construcción aula 36 Terminado - 

entregado 

Triunfo II I.E Triunfo II  Cambio de cubierta 17 Terminado - 

entregado 

Manantiales I.E El Cristal Cambio de cubierta 13 En Ejecución 

Bajo Paraíso I.E El Cristal Construcción Aula 11 En Ejecución 

Florida Baja I.E El Resbalón Carpa Metálica 5 En Ejecución 

 

Retos  

Los retos que se asumieron en la ejecución de esta meta fueron enmarcados desde la parte presupuestal 

debido a la poca disponibilidad de recursos focalizados a infraestructura educativa teniendo en cuenta que 

el municipio cuenta con 25 Instituciones Educativas que reúnen 125 sedes educativas en dicho territorio, 

las largas distancias y ubicación geográfica de muchas sedes influyen en el aumento de los costos de las 

actividades de obra, adicionalmente la poca disponibilidad de información del estado de la infraestructura 

educativa actual debido a la mínima información documentada en los PMI de la Instituciones Educativas 

del municipio. 

  

Evidencias:  

Evidencia del cumplimiento de esta meta se llevó a cabo las siguientes actividades: 

 

Aula Construida Sede Caracol - I.E Triunfo II 
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Imagen del aula construida en la Institución Educativa Triunfo ll sede Caracol 

 

NOTA: 

Anexo 1 (Registro fotográfico construcciones y mantenimientos de infraestructura educativa)   

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

2 
Infraestructura educativa 

mejorada 

Aparatos 

sanitarios 

mejorados y 

construidos. 

Secretaría de 

Educación y Cultura. 
1 4 100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Administración municipal a través de la Secretaría de Educación y Cultura, realizó un diagnóstico a las 

sedes educativas oficiales del casco urbano y rural del municipio,  identificando las necesidades más 

apremiantes  allegadas e identificadas mediante la visita e inspección a las instituciones educativas públicas 

del municipio, lo que permitió de primera mano la formulación y ejecución de los siguientes proyectos de 

inversión con código BPIN No. 2020950010078, 2021950010074, 2022950010012 y 2023950010018, 

proyectos que permitieron la construcción, adecuación o mantenimiento de aparatos sanitarios en las 

siguientes sedes educativas:  

 

Sedes educativas beneficiadas con Construcción, adecuación o mantenimiento de aparatos sanitarios 

 

Sede Institución  Obra Realizada Población Sede 

(Alumnos 

matriculados) 

Estado  

El Caracol I.E Triunfo II Adecuación baterias 

sanitarias  

116 Terminado y 

entregado 

Nueva Tolima I.E Triunfo II Construcción 

Unidad Sanitaria 

10 Terminado y 

entregado 
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Sede Principal 

JMLC 

I.E José Miguel 

López Calle 

Construcción 

Baterias Sanitarias  

328 Terminado y 

entregado 

Sede El Refugio I.E. La Carpa Mantenimiento 

Unidad Sanitaria 

5 En Ejecución 

 

estas intervenciones realizadas permitieron beneficiar a un total de  459 estudiantes, mejorar las condiciones 

físicas de las aulas de clase en estas sedes educativas, lo cual permite una mayor apropiación de la 

comunidad educativa con la institución, garantizar el acceso de los niños, niñas y adolescentes al sector 

educativo, mejor la calidad educativa, aumento de la cobertura y reducir la deserción escolar de niños, 

niñas, adolescentes y jóvenes de las instituciones educativas. 

 

 

Retos  
Los retos que se asumieron en la ejecución de esta meta fueron enmarcados desde la parte presupuestal 

debido a la poca disponibilidad de recursos focalizados a infraestructura educativa teniendo en cuenta que 

el municipio cuenta con 25 Instituciones Educativas que reúnen 125 sedes educativas en dicho territorio, 

las largas distancias y ubicación geográfica de muchas sedes influyen en el aumento de los costos de las 

actividades de obra, adicionalmente la poca disponibilidad de información del estado de la infraestructura 

educativa actual debido a la mínima información documentada en los PMI de la Instituciones Educativas 

del municipio. 

 

Evidencias:  

Evidencia del cumplimiento de esta meta se llevó a cabo las siguientes actividades: 

 

 
Imagen baterías sanitarias construidas en la sede principal de la I.E Jose Miguel Lopez Calle 

 

Nota: 

Anexo 1 (Registro fotográfico construcciones y mantenimientos de infraestructura educativa)   

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 
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3 
Infraestructura educativa 

mejorada 

Áreas exteriores 

mejoradas e 

intervenidas. 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 2 100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Administración a través de la Secretaría de Educación y Cultura realizó bajo los proyectos con código 

BPIN No. 2020950010078, 2021950010074, 2022950010012, 2023950010018, mejoramiento en áreas 

exteriores de las siguientes instituciones educativas: 

 

● En la Institución Educativa El Retiro sede principal,  realizó la construcción de una canal de aguas 

lluvias en concreto, una placa en concreto reforzado y un filtro de drenaje de aguas lluvias, esta 

construcción permitió que el agua generada por las lluvias corriera de manera correcta y evitó 

posibles represamiento de agua alrededor de las aulas de clase aledañas. 

● Realizó intervenciones a 52 sedes educativas del municipio de San José del Guaviare  mediante el 

suministro  de pinturas y herramientas para pintar, permitiendo con esto  el embellecimiento de los 

establecimientos educativos. 

 

Estas intervenciones  permitieron mejorar las condiciones físicas de las zonas exteriores de estas sedes 

educativas, lo cual permitió una mayor apropiación de la comunidad educativa con la institución e influir 

positivamente en la calidad y cobertura educativa  y reducir la deserción escolar. 

 

Retos  
Los retos que se asumieron en la ejecución de esta meta fueron enmarcados desde la parte de las dificultades 

geográficas que aumentan los costos de estas actividades, adicionalmente la poca disponibilidad de 

información con la que se cuenta en cuanto a los estados actuales de la infraestructura de las sedes 

educativas del municipio y así mismo la escasez de recursos que dificultan el mejoramiento de las 

condiciones actuales, por lo cual se priorizan las necesidades más apremiantes. 

 

Evidencias:  
Evidencia del cumplimiento de esta meta se llevó a cabo las siguientes actividades: 

 
Imagen construcción canal de aguas lluvias sede principal I.E El Retiro 

Nota: 
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Anexo 1 (Registro fotográfico construcciones y mantenimientos de infraestructura educativa)   

 

 

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

4 

Infraestructura educativa 

mejorada 
Ambientes de 

internados 

mejoradas 

intervenidos 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
2 1 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura en el año 2023  gestionó la inclusión de la realización de un pozo 

perforado para la sede principal de la institución educativa guacamayas; la realización de dicho pozo se 

incluyó en el Convenio Interadministrativo No.004-2023 celebrado entre la alcaldía del municipio de San 

José Del Guaviare y la empresa EMPOAGUAS E.S.P. Con la fabricación de dicho pozo perforado se 

pretende brindar a esta sede educativa un acceso continuo durante todo el año al recurso hídrico, 

permitiendo mejorar la calidad de vida de los estudiantes, internos y personal administrativo de dicha sede 

educativa. 

 

Retos  

 

Se dificulta realizar acciones de mejora en cuanto a los internados debido a que el recurso proveniente de 

Sistema General de Participaciones para entidades no certificadas en educación viene con una destinación 

específica enfocada a la calidad educativa; es decir, este recurso no se puede invertir directamente en 

internados debido a que estos son competencia del ente certificado en educación. Cabe aclarar que para esta 

región la única  entidad certificada en educación es la Secretaria de Educación Departamental del Guaviare. 

  

Evidencias:  

Convenio Interadministrativo 004-2023 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 
Línea base 

Meta 

Cuatrienio 

% de Avance 

5 
Infraestructura 

educativa 

dotada 

Sedes urbanas 

dotadas 
Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

3 5 
100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura generó un diagnóstico de las necesidades más apremiantes  allegadas 

e identificadas mediante la visita e inspección a las instituciones educativas públicas del municipio, lo que 

permitió de primera mano la formulación y ejecución de los siguientes proyectos con código BPIN 

2020950010078, 2021950010074, 2022950010012, 2023950010018, por lo que en la vigencia 2020-2023, 

la administración municipal realizó el suministro y entrega de mobiliario escolar, elementos audiovisuales 

y elementos tecnológicos a instituciones educativas, beneficiaron alrededor de 3.344 NNA 



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 

. 

 

En la vigencia 2020 suministró de mobiliario escolar con destino a las Instituciones Educativas Urbanas y 

Rurales del Municipio de San José del Guaviare. para el tema de las sedes urbanas beneficiadas se entregó 

a la institución educativa santander; sede Principal, Veinte de Julio, Divino Niño y Juan María Marcelino 

Gilibert. Este mobiliario fue entregado para los grados de transición y primaria, en donde se les entregó 

mesas trapezoidales y silleteria para atención de los niños y niñas de transición y primaria. 

 

En 2021, suministró mobiliario escolar y elementos audiovisuales, beneficiando a la institución educativa 

santander sede principal, esta dotación consistió en la entrega de 1 tablero en acrílico, 1 tv 55”, logrando 

fortalecer el aprendizaje de los estudiantes. 

 

En el año 2022, fueron dotadas las  bibliotecas públicas municipales y algunas instituciones educativas del 

municipio con el suministro de mobiliario escolar y elementos tecnológicos, beneficiando a la institución 

educativa santander sede divino niño  y a la institución educativa de la manuela beltrán con una (1) tv 55”, 

un (1) estabilizador, cinco (5) tableros. 

 

Retos  

 

Los retos que se asumieron en la ejecución de esta meta fueron enmarcados desde la poca disponibilidad 

de información con la que se cuenta en cuanto a los estados actuales del mobiliario de las sedes educativas 

del municipio y así mismo la escasez de recursos que dificultan el mejoramiento de las condiciones actuales, 

por lo cual se priorizan las necesidades más apremiantes, además de que el costo del transporte de estos 

elementos son asumidos por los rectores de dichas instituciones educativas. 

 

Evidencias Registro Fotográfico:  

  

 
Imagen del mobiliario escolar entregado a la Institución Educativa Santander 
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No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 
Línea base 

Meta 

Cuatrienio 

% de Avance 

6 
Infraestructura 

educativa 

dotada 

Sedes rurales 

dotadas 
Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

15 35 
100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura generó un diagnóstico de las necesidades más apremiantes  allegadas 

e identificadas mediante la visita e inspección a las instituciones educativas públicas del municipio del área 

rural, lo que permitió formular y ejecutar proyectos de inversión con código BPIN  No. 2020950010078, 

2021950010074, 2022950010012 y No. 2023950010018, en procura de dotar a sedes educativas y 

garantizar una mayor calidad educativa, es por ello que se realizaron las siguientes acciones: 

 

En la vigencia 2020, se  realizó un suministro de mobiliario escolar con destino a las Instituciones 

Educativas Rurales del Municipio de San José del Guaviare, en donde se beneficiaron a 1317 NNA y a sus 

docentes, con la entrega de Mesas trapezoidales, Sillas para primaria y secundaria, Tableros en acrílicos y 

Escritorios docentes.  

 

Sedes rurales beneficiadas con suministro  de mobiliario escolar 

 

Institución  Sede Estado 

Institución Educativa Agua Bonita 

Principal Entregado 

Institución Educativa El Cristal 

Principal Entregado 

Institución Educativa Cerro Azul 

Principal Entregado 

Institución Educativa Triunfo II 

Principal Entregado 

Institución Educativa Charras 

Principal Entregado 

 

 

En el año 2021 se realizó un  suministro de mobiliario escolar y elementos audiovisuales con destino a las 

instituciones educativas rurales del municipio, el cual fue entregado a las instituciones educativas rurales: 
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Sedes rurales beneficiadas con suministro  de mobiliario escolar y elementos audiovisuales 

 

Institución  Sede Estado 

Institución Educativa I.E. Cerro Azul    sede Bocas Del Raudal Entregado 

Institución Educativa I.E. Cerro Azul   Sede Educativa Los Alpes Entregado 

Institución Educativa I.E. Cerro Azul    Sede Educativa Caño Dorado Entregado 

Institución Educativa I.E. Cerro Azul    Sede Principal Entregado 

Institucion Educativa Charras    Sede Principal Entregado 

Institucion Educativa El Cristal Sede Educativa El Chuapal Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede Los Cambulos Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede El Limón Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede El Recreo Entregado 

Institución Educativa El Edén    Sede Principal Entregado 

Institucion Educativa El Edén    Sede Educativa Puerto Nare Entregado 

Institución Educativa El Retiro – Sede Educativa Bocas Del 

Guayabero 

Entregado 



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 

Institución Educativa El Retiro – Sede Educativa Buena Vista Ii Entregado 

Institución Educativa El Retiro – Sede Educativa El Progreso Entregado 

Institución Educativa El Retiro – Sede Educativa Las Brisas Entregado 

Institución Educativa El Retiro – Sede Puerto Arturo Entregado 

Institución Educativa Guacamayas – Sede Principal Entregado 

Institucion Educativa Triunfo Ii    Sede Caracol Entregado 

Institución Educativa El Resbalón    Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Indígena Corocoro    Sede Principal Entregado 

Institucion Educativa Tomachipan    Sede Principal Entregado 

Institucion Educativa Indigena Panure    Sede El Refugio Entregado 

Institución Educativa Indígena Panure    Sede Indígena Panure  Entregado 

Institución Educativa Indígena Panure    Reserva Indígena La Fuga Entregado 

Institución Educativa Las Acacias  Sede Educativa Baja Unión Entregado 
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Institución Educativa La Carpa  Sede Principal. Entregado 

 

las cuales fueron beneficiadas con la entrega de Mesas Puesto de Trabajo Básica Primaria  y 

secundaria junto con su respectiva  Silla, Tableros, Estanterías De Depósito, Archivadores, 

Escritorios Puesto Docentes, Televisores, Estabilizadores, que permiten tener las herramientas 

adecuadas para el desarrollo de los procesos de formación, beneficiando alrededor de 2278 NNA. 

 

En el año 2022 se realizó un  suministro mobiliario escolar y elementos tecnológicos con destino a las 

bibliotecas públicas e instituciones educativas del municipio de San José del Guaviare, el anterior 

suministro beneficio a la institución educativas: 

 

Sedes rurales beneficiadas con suministro  de mobiliario escolar y elementos tecnológicos 

 

Institución  Sede Estado 

Institución Educativa Caño Blanco Ii Sede Educativa El Boquerón Entregado 

Institución Educativa Rafael Pombo Sede Educativa Puerto Tolima Entregado 

Institución Educativa Charras Sede Caño Danta Entregado 

Institución Educativa Charras Sede Principal Entregado 

Institución Educativa El Cristal Sede Bajo Paraíso Entregado 

Institución Educativa El Cristal Sede Picalojo Entregado 

Institución Educativa El Cristal Sede Chuapal Entregado 

Institución Educativa Cristal Sede El Rosal Entregado 
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Institución Educativa Cristal Sede Principal Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede Educativa El Limón Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede  El Recreo Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede  Principal Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede  Puerto Nare Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede  Sabanas De La Fuga Entregado 

Institución Educativa El Retiro Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Guacamayas Sede Principal Entregado 

Institución Educativa José Miguel López Calle Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Las Acacias Sede Educativa Simon Bolivar Entregado 

Institución Educativa Las Acacias Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Las Acacias Sede Bajo Simón Bolívar Entregado 

Institución Educativa Las Acacias Sede La Dos Mil Entregado 
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Institución Educativa Mocuare Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Triunfo Ii Sede Tres Tejas Entregado 

Institución Educativa El Resbalón Sede El Morro Entregado 

Institución Educativa El Resbalón Sede Principal Entregado 

Centro Educativo Indígena Corocoro Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Indigena Barracón Sede Barrancón Alto Entregado 

Institución Educativa Indigena Barracón  Sede Centro Educativo La María Entregado 

Centro Educativo Indígena Barrancón Resguardo Indígena Fanas Fuga Entregado 

Institución Indígena Panure Reserva Indígena La Fuga Entregado 

Institución Educativa Tomachipan Sede Principal Entregado 

 

 

las cuales fueron beneficiadas con la entrega de Televisores, Estabilizadores, Cabinas  Parlantes, 

Mesas Puesto de Trabajo Básica Primaria  y secundaria junto con su respectiva  Silla, Tableros, 

Estanterías De Depósito, Archivadores, Escritorios Puesto Docentes beneficiando alrededor de 

3863 NNA 

 

En el año 2023 la Administración Municipal a través de la Secretaría de Educación y Cultura, en 

cumplimiento de sus funciones  y de acuerdo a las solicitudes radicadas por los directores y rectores de las 

Instituciones Educativas del Municipio, realizó el suministro para la dotación de mobiliario escolar, para 

mejorar la calidad educativa mediante la implementación de una dotación óptima para integrar ambientes 



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 

pedagógicos oportunos para el desarrollo de las capacidades de todos los niños, niñas, jóvenes y 

adolescentes, beneficiando a las instituciones educativas: 

 

Sedes rurales beneficiadas con suministro  de mobiliario escolar 
 

Institución  Sede Estado 

Institución Educativa José Miguel López Sede  Principal Entregado 

Institución Educativa José Miguel López Sede Nueva Generación Entregado 

Institución Educativa La Carpa Sede  Principal Entregado 

Institución Educativa Tomachipan Sede Golondrinas Entregado 

Institución Educativa Tomachipan Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Tomachipan Sede Makucito Entregado 

Institución Educativa Cerro Azul Sede Principal Entregado 

 

las cuales fueron beneficiadas con la entrega de Mesas Puesto de Trabajo Básica Primaria  y 

secundaria junto con su respectivas Sillas, Tableros, Estanterías De Depósito, Archivadores, 

Escritorios Puesto Docentes beneficiando alrededor de 644 NNA 

 

Retos  

 

Los retos que se asumieron en la ejecución de esta meta fueron enmarcados desde la poca disponibilidad 

de información con la que se cuenta en cuanto a los estados actuales del mobiliario de las sedes educativas 

rurales del municipio y así mismo la escasez de recursos que dificultan el mejoramiento de las condiciones 

actuales, por lo cual se priorizan las necesidades más apremiantes, además de la lejanía de distancias 

geográficas en donde se encuentran las instituciones educativas beneficiarias. 

 

 

Evidencias:  
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Imagen fotográfica de la entrega de mobiliario escolar en la institución educativa las acacias sede baja unión 

y en la sede educativa Panure sede principal. 

 

 

No. Producto Meta - Producto 
Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

7 

Infraestructura 

educativa dotada 
Establecimientos 

educativos con sistemas 

fotovoltaicos y/o 

sistemas de agua 

potable 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
9 24 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

Actualmente la Secretaría de Educación y Cultura se encuentra ejecutando el proyecto BPIN 

2023950010018 denominado “ADMINISTRACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD 

EDUCATIVA 2023 DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE” en el cual se encuentra 

realizando la construcción de un aula escolar en la sede Bajo Paraíso de la Institución Educativa El Cristal, 

la cual lleva un avance aproximado del 20% de ejecución; dicha aula incluye un sistema fotovoltaico para 

solventar la necesidad de iluminación y energía eléctrica para los elementos tecnológicos. 

 

Retos  

Los pocos recursos que disponen los municipios no son suficientes para dar una solución mayoritaria y de 

impacto a las sedes educativas rurales, lo cual genera la dependencia de buscar ministerios, fondos u  

organizaciones de cooperación internacional con el fin de financiar los distintos proyectos formulados por 

la entidad. 

  

Evidencias:  
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Construcción aula bajo paraíso - Ya se ejecutaron las actividades preliminares y de cimentaciones, se 

encuentran en ejecución de las actividades de estructuras reforzadas en concreto 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

8 

Servicio de apoyo a la 

permanencia con 

alimentación escolar. 

Número de 

Beneficiarios de 

la alimentación 

escolar 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

1307 

 

6080 

100% 

 

 Actividades realizadas 

 

La Secretaria de Educación y Cultura municipal con el objetivo de garantizar la permanencia en el sector 

educativo y  disminuir la deserción escolar de niños, niñas y adolescentes , ser brindó el programa de 

alimentación escolar a  7788 estudiantes de instituciones educativas del municipio de San José del Guaviare, 

de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Educación Nacional, a través de transferencias de 

recursos del SGP- Alimentación escolar a la Gobernación del Guaviare para que realizara la ejecución de 

los recursos, en las vigencias, según acuerdos realizados con Entidades Territoriales Certificadas (ETC) en 

las vigencias 2020-2023, a través de bolsa común departamental, y se suministró  menajes y elementos de 

cocina para sedes educativas beneficiarias del PAE con el suministro de menajes se beneficiaron 

aproximadamente 8000 estudiantes de instituciones educativas de 97 establecimientos educativos del 

municipio de San José del Guaviare, de los proyectos de inversión No. 2020950010062,  2022950010013, 

No. 2023950010017. 

 

Retos  

Los pocos recursos que disponen los municipios y los asignados por la nación no son suficientes para dar 

una solución mayoritaria y de impacto a las sedes educativas rurales y urbanas en el marco del programa 

de alimentación escolar, lo cual genera que la atención no llegue a la totalidad de los niños, niñas y 

adolescentes de las Instituciones Educativas del municipio. 

  

Evidencias:  

 

resolución No. 457 de 2020 
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Imagen fotográfica de  entregas de raciones alimentarias en Emergencia Sanitaria  COVID 19 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

9 

Construir y/o mejorar 

Restaurantes escolares. 

 

Restaurantes 

escolares 

mejorados y/o 

construidos 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
1 1 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura ejecutó el proyecto de inversión con código BPIN 2020950010078, 

por el cual  se ejecutó la adecuación del restaurante escolar y la construcción de la placa de tanques de la 

sede El Caracol de la Institución Educativa Triunfo II; con la ejecución de estas intervenciones se logró dar 

la reapertura al restaurante escolar para brindar el servicio de alimentación escolar con ración en caliente. 

 

Retos  

 

Los retos que se asumieron en la ejecución de esta meta fueron enmarcados desde la parte de las dificultades 

geográficas que aumentan los costos de estas actividades, adicionalmente la poca disponibilidad de 

información con la que se cuenta en cuanto a los estados actuales de la infraestructura de las sedes 

educativas del municipio y así mismo la escasez de recursos que dificultan el mejoramiento de las 

condiciones actuales, por lo cual se priorizan las necesidades más apremiantes. 

 

Evidencias:  
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Adecuación restaurante escolar y construcción placa de tanques Sede Caracol I.E Triunfo II 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

10 
Mejorar restaurantes 

escolares 
Restaurantes 

escolares 

mejorados 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
1 3 

33.33% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura ejecutó el proyecto con código BPIN 2020950010078, en dicho 

proyecto se ejecutó la adecuación del restaurante escolar y la construcción de la placa de tanques de la sede 

El Caracol de la Institución Educativa Triunfo II; con la ejecución de estas intervenciones se logró dar la 

reapertura al restaurante escolar para brindar el servicio de alimentación escolar con ración en caliente. 

 

Retos  

 

Los retos que se asumieron en la ejecución de esta meta fueron enmarcados desde la parte de las dificultades 

geográficas que aumentan los costos de estas actividades, adicionalmente la poca disponibilidad de 

información con la que se cuenta en cuanto a los estados actuales de la infraestructura de las sedes 

educativas del municipio y así mismo la escasez de recursos que dificultan el mejoramiento de las 

condiciones actuales, por lo cual se priorizan las necesidades más apremiantes. 

  

 

Evidencias:  
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Adecuación restaurante escolar y construcción placa de tanques Sede Caracol I.E Triunfo II 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

11 
Dotación de restaurantes 

escolares  
Restaurantes 

escolares dotados 
Secretaría de 

Educación y Cultura 
8 73 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaria de Educación y Cultura municipal con el objetivo de garantizar la permanencia en el sector 

educativo de niños, niñas y adolescentes, realizo la dotación a restaurantes escolares, suministrando 

menajes de cocina a 97 restaurantes  del municipio de San José del Guaviare,   beneficiando 

aproximadamente 8000 estudiantes beneficiados con el programa de alimentación escolar PAE, a través de 

los proyectos de inversión No. 2022950010013, denominado ALIMENTACIÓN ESCOLAR EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE y 

el proyecto No. 2023950010017, denominado “FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE 

ALIMENTACIÓN ESCOLAR EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO 

DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE” . 

 

Retos  

 

Recursos insuficientes con los que dispone el municipio y los asignados por la Nación los cuales no son 

suficientes para dar una solución mayoritaria y de impacto a las necesidades que presentan las sedes 

educativas rurales y urbanas en el marco del programa de alimentación escolar, lo cual genera que la calidad 

no se garantiza en un 100%  en  las Instituciones Educativas del municipio. 

  

 

Evidencias:  
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Imagen fotográfica de la entrega de menajes realizada a la Institucion Educativa Concentracion De 

Desarrollo Rural CDR 

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

12 
Estrategia estímulo a la 

excelencia educativa 
Una estrategia 

implementada 
Secretaría de 

Educación y Cultura 
 

0 
 

0,5 50% 

 

Actividades realizadas 
 
La Secretaria de educación y cultura municipal, diseñó la estrategia de estímulo a la excelencia académica de las 

instituciones educativas del municipio de San José del Guaviare “Jóvenes Hacia La Excelencia Académica” , 

estrategia que busca reconocer y exaltar tal anualmente a los estudiantes con desempeño superior de las Instituciones 

Educativas del Municipio de San José del Guaviare, a demás busca, reconocer públicamente a los cuatro (4) 

estudiantes del municipio de San José del Guaviare que obtengan los mejores resultados en las pruebas de estado saber 

11°, Difundir entre la comunidad la importancia que la educación tiene para mejorar las condiciones de vida de 

nuestros niños y jóvenes y difundir la estrategia de excelencia académica para exaltar a los cuatro (4) mejores 

estudiantes que obtengan los mejores resultados en las pruebas de estado saber 11° del Municipio de San José del 

Guaviare, esta estrategia se ejecutará en 5 etapas: 

1.  Difusión de la estrategia de excelencia académica “JÓVENES HACIA LA EXCELENCIA ACADÉMICA- 

2023“en los medios de comunicación con que cuenta la alcaldía de San José del Guaviare, en la cual se exaltará 

a los cuatro (4) estudiantes que obtengan los mejores resultados en las pruebas de estado saber 11° del Municipio 

de San José del Guaviare. 

2.   Análisis de los resultados de las pruebas de estado saber 11° que permita definir los cuatro (4) mejores 

resultados obtenidos en el municipio de San José del Guaviare. 



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 
3.   Publicación de los cuatro (4) estudiantes que obtengan los mejores resultados en las pruebas de estado saber 

11° en los medios de comunicación con que cuente la alcaldía Municipal. 

4.  Entrega del estímulo a la excelencia académica de las instituciones educativas del municipio de San José del 

Guaviare. 

5.   Evaluación de la estrategia “JÓVENES HACIA LA EXCELENCIA ACADÉMICA-2023”  

Retos  

 

No fue posible desarrollar la estrategia, toda vez que por ser entidad no certificada en educación, los 

recursos proveniente de Sistema General de Participaciones para entidades no certificadas en educación 

viene con una destinación específica enfocada a la calidad educativa; es decir, este recurso no se puede 

invertir directamente en estímulo a la excelencia académica de las instituciones educativas, debido a que 

estos son competencia del ente certificado en educación. Cabe aclarar que para esta región la única  entidad 

certificada en educación es la Secretaria de Educación Departamental del Guaviare. 

  

Evidencias:  
 

Documento estrategia “JÓVENES HACIA LA EXCELENCIA ACADÉMICA-2023”  

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

13 

Servicio de transporte 

unipersonal para 

estudiantes en situación de 

vulnerabilidad de la zona 

rural 

 

 

Número de 

beneficiarios con 

bicicletas 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
ND 150 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura Municipal con la gestión de la Secretaría de Administrativa y 

Desarrollo Social en el marco de la prevención del reclutamiento forzado y la permanencia evitando la 

deserción escolar, entregó 150 bicicletas como alternativa de  transporte terrestre para niños y niñas de 

instituciones educativas la Carpa y Jose Miguel Lopez Calle del municipio de San José del Guaviare, esto 

permitió que se le mejorará las condiciones de transporte terrestre de 150 estudiantes de las instituciones 

educativas la Carpa y Jose Miguel Lopez Calle y que se garantizara la permanencia de los estudiantes y 

disminuye la deserción escolar de las instituciones educativas.  

 

Retos  

 

Garantizar la permanencia de Niños, niñas, adolescentes y jóvenes en el sector educativo y disminuir la 

deserción escolar de los estudiantes en sedes educativas rurales del municipio, mejorando las condiciones 

de transporte escolar de los estudiantes de las sedes educativas tanto de escuelas rurales como urbanas. 

  

Evidencias:  
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imagen de la entrega de bicicletas en la institución educativa josé miguel lópez calle del municipio de San José del Guaviare  

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

14 

Documento estratégico de 

educación rural 
Plan educativo 

municipal 

formulado y 

construido de 

forma 

participativa  

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 1 

00% 

 

Actividades realizadas 

 

Para el cumplimiento de esta  meta se programó recurso para 2024, para contratar una consultoría para la 

elaboración del  Plan educativo municipal formulado y construido de forma participativa. 

 

Retos  

 

Contratar la consultoría para la elaboración del  Plan educativo municipal formulado y construido de forma 

participativa, acorde a  
  

Recomendaciones  

 

Que le recomienda al gobierno entrante (alertas de sostenimiento y de realización de acciones). 

Realice recomendaciones en cuento a cada uno de los retos identificados y relacionados en el punto anterior. 

 

Ejemplo: 
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Como recomendaciones, en la vereda Ejemplo existe un aumento en la demanda de servicios educativos, 

debido a migraciones poblacionales, por lo que se requerirá adelantar acciones integrales para aumentar 

cobertura educativa y atender requerimientos sociales adicionales en servicios de salud y aumentar la 

empleabilidad. 

 

Evidencias:  

  

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

15 

Servicios educativos de 

promoción del 

bilingüismo 

Gestionar una 

(1) capacitación 

para el 

fortalecimiento 

del inglés como 

lengua 

extranjera 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

0 1 

100% 

 

Actividades realizadas 

La Administración Municipal a través de la Secretaría de Educación y Cultura municipal, gestionó una (1) 

capacitación para el fortalecimiento del inglés como lengua extranjera, capacitación que se logró realizar 

en concertación con el CDATTG – SENA regional Guaviare, en la cual se capacitaron 120 docentes de 

instituciones educativas urbanas y rurales del municipio, capacitación que permitió garantizar el óptimo 

acompañamiento a los docentes en el desarrollo y ejecución del proceso de fortalecimiento del inglés como 

lengua extranjera y garantizar la calidad educativa en las instituciones educativas del municipio de San José 

del Guaviare. 

 

Retos  

1. Lograr la concertación con   el CDATTG – SENA regional Guaviare, para capacitar a los docentes 

de las sedes educativas del área rural, ya que a la fecha en la que se realizó la capacitación a los 

docentes todos sus instructores se encontraban en formación académica programada y por el 

número de docentes capacitados, el SENA tuvo que disponer de siete (7) instructores de  inglés 

para cumplir con la capacitación.  

 

2. Capacitar a 120 docentes de instituciones educativas rurales dispersas y lograr que en dos (2) días 

de capacitación, se apasionen y se motiven  en el proceso de fortalecimiento del inglés como lengua 

extranjera en sus sedes educativas, en procura de mejorar sus procesos de enseñanza y que 

aprendieran  de forma pedagógica métodos de enseñanza para implementarla con sus estudiantes 

en clase. 

 

Evidencias:  
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fotografía de la capacitación docente en fortalecimiento del inglés como lengua extranjera 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

16 

Servicio de fortalecimiento 

a las capacidades de los 

docentes de educación 

preescolar, básica y media 

Etnoeducadores 

con competencias 

interculturales y 

sociolingüísticas 

fortalecidas 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 1 

100% 

 

Actividades realizadas. 

 

La secretaria de educación  Municipal en aras de  darle cumplimiento al plan de desarrollo y la  meta 

producto,  realizaron diversas actividades como acciones de fortalecimiento a  los proceso 

ETNOEDUCATIVO, e implementación de la Cátedra de Estudio Afrocolombiano del municipio de san 

José del Guaviare., en el cual se llevaron a cabo una serie de actividades que permitieron satisfacer y llenar 

unos vacíos acerca  de los procesos pedagógicos y estrategias implementadas por parte de los docentes y 

directivos de las instituciones educativas inmersas en el proceso.  

esta acciones realizadas están, enmarcadas en (Capacitaciones, talleres, mesa de trabajos, visitas y 

seguimiento, revisión de los PEC y Ajustes,Reuniones, todo con el fin de fortalecer estos espacios 

 

Retos 

 Es de suma importancia mantener en constante formación en fortalecimiento de las estrategias pedagógicas 

etnoeducativas para afrontar los retos que demandan las nuevas generaciones en torno a la implementación 

de los procesos de educación indigena o etnoeducación en las instituciones que convergen esta modalidad 

de estudio y aprendizaje. 
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Recomendaciones  
 

la secretaria de educación  municipal recomienda a las administración próxima que fortalezca los procesos 

etnoeducativos desde lo económico, tecnológico y talento humano que permita tener un impacto positivo y 

fortalecido de estos procesos a los nuevos retos que impartan el ministerio de educación nacional para las 

comunidades étnicas. 

 

 

Evidencias: Capacitación docentes de las diferentes instituciones etnoeducativas  
 

 
imagen capacitación en fortalecimiento e implementación de la Cátedra de Estudios Afrocolombianos. 

 

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

17 

Realización de actividades 

de oferta educativa para 

personas con necesidades 

educativas especiales y 

capacidades excepcionales 

Actividades 

realizadas 
Secretaría de 

Educación y Cultura 
1 2 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La secretaría de Educación y Cultura Municipal,  desde los pilares de la Casa Lúdica municipal , y 

Biblioteca Pública Municipal, en acciones concertadas y programadas con el Instituto Municipal de 

Deportes IMDES, Secretaría de Salud Municipal, Ejército Nacional, Policía de Infancia y Adolescencia, 

ICBF y  Enlace de primera Infancia, realizó actividades lúdicos-recreativas en el Centro de Nuevo Talentos 

con NNA en condición de discapacidad, con el fin de fortalecer los valores y resaltar la importancia de la 

niñez en la sociedad, en donde se brindó espacios de Arte y Cultura Con Sentido, Cine Con Sentido, 
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Promoción de la Salud, Promoción de Derechos, Deporte Con Sentido, Refuerzo Escolar y Construcción 

de Redes y Alianzas en la Casa Lúdica, actividades que permitieron a las personas en condición con 

discapacidad recrearse e interactuar con el reto de las personas y con el ambiente que lo rodea.  

 

Además de ello se realizó una oferta educativa a personas con necesidades educativas la cual se desarrolló 

el día 08 de diciembre donde participaron las instituciones de educación superior que hacen presencia en el 

municipio de San José del Guaviare  

 

 

Retos  

Se dificulta realizar acciones de actividades de oferta educativa para personas con necesidades educativas 

especiales y capacidades excepcionales debido a que el recurso proveniente de Sistema General de 

Participaciones para entidades no certificadas en educación viene con una destinación específica enfocada 

a la calidad educativa; es decir, este recurso no se puede invertir directamente en internados debido a que 

estos son competencia del ente certificado en educación. Cabe aclarar que para esta región la única  entidad 

certificada en educación es la Secretaria de Educación Departamental del Guaviare. 

 

Evidencias:  

 

 
imagen oferta educativa para personas con necesidades educativas especiales y capacidades excepcionales 

- extensión Bibliotecaria y Casa Lúdica 
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imagen de la feria educativa 2023. 

  

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

18 

Estrategia para mejorar las 

competencias de lectura, 

escritura y Lógico 

matemática 

Estrategia 

formulada e 

implementada 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 1 

30% 

 

Actividades realizadas 

 

La secretaria de educación y cultura, en procura de mejorar las competencias de lectura, escritura y Lógico 

matemática, llevó a cabo en la vigencia 2022, una capacitación denominada “Metodología Escuela Nueva 

y Liderazgo Administrativo”, dirigida a docentes y directivos docentes de instituciones  educativas rurales, 

la cual tuvo como objetivo reflexionar sobre los aprendizajes, metodología y desafíos de la educación rural 

y la actualización conceptual de caracter pedagogico y didactico en cuanto a la metodología escuela activa  

“Escuela Nueva”, la capacitación contó con la participación de 21 instituciones educativas rurales, la 

“Metodología Escuela Nueva y Liderazgo Administrativo” permitió brindarle a los participantes estrategias 

para avanzar hacia una educación de calidad teniendo como marco de referencia los métodos Educativos 

Flexibles con Metodología  Escuela Nueva 

 

Retos  
 

Fortalecer la calidad de la educación capacitando a los docentes y directivos docentes, en metodologías que 

busquen mejorar las competencias de lectura, escritura y Lógico matemática en los estudiantes de forma 

continua y significativa. 

 

Evidencias:  
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Imagen capacitación denominada “Metodología Escuela Nueva y Liderazgo Administrativo 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

19 
Foro educativo Municipal Foros realizados Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 4 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

Contribuyendo a la permanencia de los niños y niñas y mejora de la calidad educativa, realizaron 4 foros 

educativos dirigidos a rectores, directores, docentes, estudiantes, padres de familia de instituciones 

Educativas públicas y privadas, Universidades, Institutos de Educación Formal y no Formal, SENA e  

ICBF.  

En la vigencia 2020, se realizó el foro denominado: “Aprendizajes Significativos para la vida como 

principio orientador del quehacer educativo”,  que con ocasión a la emergencia sanitaria por el  COVID 

19, en donde no se permitía la reunión de grupos masivos, ni el contacto físico, el foro fue realizado de 

forma virtual a través del Link: https://fb.watch/7d0QB_kJAU/, del cual participaron xxxx sedes 

educativas, de las cuales xxxx sedes educativas presentaron experiencias significativas, de las cuales por 

evaluación de los jurados, se clasificaron dos (02) experiencias, la experiencia ganadora fue la institución 

educativa Las Acacias "Habilidades y conocimientos a través de la huerta escolar en casa". Esta experiencia 

fue radicada ante la Secretaría de educación departamental como lo establece los lineamientos del MEN, 

para su participación en el Foro Educativo Departamental 2020.  

En la vigencia 2021, se realizó el foro denominado: “Aprendizajes y Desafíos para el sistema educativo 

Colombiano que retorna a la preespecialidad en procura de la calidad y más y mejores oportunidades para 

niños, niñas y jóvenes” , este foro fue realizado de forma presencial siguiendo las recomendaciones del 

Ministerio de Salud y protección social, en el cumplimiento de los protocolos de Bioseguridad establecidos, 

en cuanto a distanciamiento social y la dotación personal de los elementos de bioseguridad a cada uno de 

los participantes al foro educativo, este foro contó con la participación de  10 sedes educativas, con 

experiencias significativas, de las cuales por evaluación de los jurados, la experiencia ganadora fue 

https://fb.watch/7d0QB_kJAU/
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Institución Educativa Guacamayas “PLAN RSF (Retorno Seguro y Feliz)”. que tuvo como 

PONENTES; Directivo: Gabriel Hinestroza Palacios, Docentes: Wilfer Palacios Perea. con la LÍNEA 

TEMÁTICA: Organización de la Prestación del Servicio Educativo para responder a los retos y desafíos 

que trajo la pandemia. la cual fue radicada ante la Secretaría de educación departamental como lo establece 

los lineamientos del MEN, para su participación en el Foro Educativo Departamental 2021.  

En la vigencia 2022, se realizó el foro denominado: “cierre de brechas de aprendizaje: apuesta educativa 

para aportar a los proyectos de vida de niñas, niños, adolescentes, jóvenes y adultos del país” , este foro 

fue realizado de forma presencial  siguiendo las recomendaciones del Ministerio de Salud y protección 

social, en el cumplimiento de los protocolos de Bioseguridad establecidos, en cuanto a distanciamiento 

social y la dotación personal de los elementos de bioseguridad a cada uno de los participantes al foro 

educativo, este foro contó con la participación de 06 sedes educativas que presentaron experiencias 

significativas, de las cuales quedó como experiencias ganadoras las I.E Guacamayas con los docentes 

Angela Patricia Añazco Velasco, Wilfer Palacios Perea cuyo nombre de experiencia es “Educando para 

sentir, sintiendo para aprender” y la segunda experiencia ganadora es la de Centro Educativo Indígena 

Corocoro del docente Alcides Henao Vasquez cuyo nombre de experiencia significativa es “voces de la 

maloca”, estas experiencias fueron radicadas ante la Secretaria de educacion departamental como lo 

establece los lineamientos del MEN, para su participación en el Foro Educativo Departamental 2022.  

En la vigencia 20223, se realizó el foro denominado: “Hacia una educación de calidad que potencia el 

reconocimiento de la diversidad”, este foro fue realizado de forma presencial, en donde se contó con la 

participación  06 sedes educativas que presentaron experiencias significativas, de las cuales quedó como 

experiencias ganadoras las I.E la carpa cuyo nombre de experiencia es “Educando para sentir, sintiendo 

para aprender” y la segunda experiencia ganadora es la de Centro Educativo Indígena Corocoro del docente 

Alcides Henao Vasquez cuyo nombre de experiencia significativa es “voces de la maloca”, estas 

experiencias fueron radicadas ante la Secretaria de educacion departamental como lo establece los 

lineamientos del MEN, para su participación en el Foro Educativo Departamental 2023.  

Retos  
 

La emergencia sanitaria en ocasión al covid 19, nos trajo un reto demasiado grande, en el marco del foro 

educativo vigencia 2020 denominado: “Aprendizajes Significativos para la vida como principio orientador 

del quehacer educativo”que se tenía previsto realizarse de manera presencial, no fue posible realizarse de 

forma presencial por la Emergencia Sanitaria, que no permitió la aglomeración de grupos masivos, por lo 

que tuvo que realizarse de forma virtual y sus participantes desde casa participó del Foro educativo. 

 

Evidencias:  
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imagen foro educativo 2020 y 2021 realizado en la Emergencia Sanitaria -COVID 19 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

20 

Diseño e implementación 

de un programa de 

acompañamiento a los 

procesos educativos 

Programas de 

acompañamiento 

docente 

 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 1 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La secretaria de educación y cultura, en procura de mejorar las competencias de enseñanza y brindar 

acompañamiento a los procesos educativos  de las instituciones educativas rurales del municipio, llevó a 

cabo en la vigencia 2022, una capacitación denominada “Metodología Escuela Nueva y Liderazgo 

Administrativo”, dirigida a docentes y directivos docentes de instituciones  educativas rurales, la cual tuvo 

como objetivo reflexionar sobre los aprendizajes, metodología y desafíos de la educación rural y la 

actualización conceptual de caracter pedagogico y didactico en cuanto a la metodología escuela activa  

“Escuela Nueva”, la capacitación contó con la participación de 21 instituciones educativas rurales, la 

“Metodología Escuela Nueva y Liderazgo Administrativo” permitió brindarle a los participantes estrategias 

para avanzar hacia una educación de calidad teniendo como marco de referencia los métodos Educativos 

Flexibles con Metodología Escuela Nueva. 

 

Retos  
 

Fortalecer la calidad de la educación capacitando a los docentes y directivos docentes, en metodologías que 

busquen mejorar los métodos de enseñanza de  forma continua y significativa. 

 

Evidencias:  
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Imagen capacitación denominada “Metodología Escuela Nueva y Liderazgo Administrativo 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

21 
Dotación tecnológica en los 

Establecimientos 

Educativos 

Sedes dotadas con 

dispositivos 

tecnológicos 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 8 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura generó un diagnóstico de las necesidades más apremiantes  allegadas 

e identificadas mediante la visita e inspección a las instituciones educativas públicas del municipio del área 

rural y urbana, lo que permitió de primera mano la formulación y ejecución de los siguientes proyectos con 

código BPIN, 2021950010074, 2022950010012, que comprenden según la necesidad más apremiante la 

entrega de dotación tecnológica tales como televisores, estabilizadores y cabinas de sonido, los cuales son 

herramientas que facilitan el aprendizaje a los estudiantes del municipio. las sedes beneficiarias son las 

siguientes:  

 

Año 2021 

 

 

Institución  Sede Estado 

Institución Educativa I.E. Agua Bonita  Rafael Pombo Sede Principal Entregado 
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Institución Educativa I.E. Caño Blanco Ii   Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Charras   Sede Principal Entregado 

Institución Educativa El Edén   Sede Puerto 

Nare 

Entregado 

Institución Educativa Guacamayas Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Triunfo Ii   Sede Caracol Entregado 

Institución Educativa Indígena Corocoro   Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Las Acacias Sede Baja Unión Entregado 

Institución Educativa Santander Sede Principal Entregado 

 

Con esta meta se beneficiaron en el año 2021 2.489 estudiantes de nueve (9) instituciones educativas. Ocho 

de la zona rural y una de la zona urbana del Municipio de San José del Guaviare. 

 

Año 2022 

 

 

Institución Sede Estado 

Institución Educativa Manuela Beltrán Sede Principal Entregado 
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Institución Educativa Santander Sede Divino 

Niño 
Entregado 

Institución Educativa Caño Blanco Ii Sede Educativa 

El Boquerón 
Entregado 

Institución Educativa Rafael Pombo Sede Educativa 

Puerto Tolima 
Entregado 

Institución Educativa Charras Sede Caño 

Danta 
Entregado 

Institución Educativa Charras Sede Principal Entregado 

Institución Educativa El Cristal Sede Bajo 

Paraíso 
Entregado 

Institución Educativa El Cristal Sede Picalojo Entregado 

Institución Educativa El Cristal Sede Chuapal Entregado 

Institución Educativa El Edén n Sede Educativa 

El Limó 
Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede  El Recreo Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede  Principal Entregado 
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Institución Educativa El Edén Sede  Puerto 

Nare 
Entregado 

Institución Educativa El Edén Sede  Sabanas 

De La Fuga 
Entregado 

Institución Educativa El Retiro Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Guacamayas Sede Principal Entregado 

Institución Educativa José Miguel López Calle Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Las Acacias Sede Simón 

Bolívar 
Entregado 

Institución Educativa Mocuare Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Triunfo Ii Sede Tres Tejas Entregado 

Institución Educativa El Resbalón Sede El Morro Entregado 

Institución Educativa El Resbalón Sede Principal Entregado 

Centro Educativo Indígena Corocoro Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Tomachipan Sede Principal Entregado 
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Institución Educativa La Carpa Sede Principal Entregado 

Institución Educativa Agua Bonita Sede Barrancón Entregado 

 

Beneficiando alrededor de 3863 NNA 

 

Retos  
Los retos que se encontraron en materia de dotación tecnológica están referenciados hacia las condiciones 

con las que la infraestructura de las sedes educativas no permiten en algunos casos la entrega de elementos 

tecnológicos ante la carencia del servicio de energía eléctrica por lo cual no se logró beneficiar a todas, si 

no que solo aquellas en donde se contaba con el servicio, también las precarias condiciones de las 

instalaciones de la misma por lo cual se decidió entregar estos elementos con estabilizadores ante las 

continuas fallas del servicio, otra de las dificultades está en la carencia de disponibilidad de recursos más 

amplios que permitiera ampliar la dotación tecnológica debido a que los mismos también tienen un costo 

elevado en el mercado. 

  

Recomendaciones  
Elaborar estrategias en conjunto con la secretaría de educación departamental para la coordinación del 

mejoramiento de la infraestructura que permita a aquellas sedes en las que no se cuenta con el servicio de 

energía eléctrica este pueda tenerlo y en donde ya hay energía eléctrica sus condiciones sean las adecuadas, 

además de elaborar un diagnóstico de todo el inventario tecnológico y su estado actual para prever cambios 

y el mantenimiento correctivo a aquellos que lo requieran. 

 

Evidencias:  

 

 
Imagen de entrega de dotación tecnológica realizada a la Institución Educativa José Miguel López Calle en 

el año 2022 
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No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

22 
Calidad - Gratuidad Número de 

transferencias 

girados. 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
4 4 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La administración municipal, durante las vigencias 2020-2023 realizó cuatro (4) transferencias   de los 

recursos de Calidad - gratuidad a las instituciones educativas del área rural y urbana del municipio de 

acuerdo a las disposiciones del Ministerio de Educación Nacional por valor            $ 3.616.492.262, para 

que fortalecieron sus procesos educativos y mejoraran la calidad educativa en cada una de sus sedes 

educativas, permitieran el acceso y permanencia de los estudiantes en el sistema educativo y reducir la 

deserción escolar, estas recursos fueron transferidos bajo los lineamientos del MEN, recursos sin situación 

de fondos que fueron ejecutados por las instituciones educativas del municipio de San José del Guaviare.  

Número de transferencias girados 

Acto 

Administrativo 

Objeto Documento 

Distribución 

Número de 

transferenci

as girados 

RESOLUCIÓN 

No. 006740 06 

MAY 2020 

 

“Por la cual se ordena asignar y 

transferir los recursos provenientes del 

Sistema General de Participaciones para 

Educación por concepto de Calidad 

Gratuidad Educativa a los 

establecimientos educativos a nivel 

nacional” 

 

 SGP-46-2020 

         

        1 

RESOLUCIÓN N.  

007397 30 ABR 

2021 

“Por la cual se ordena asignar y 

transferir los recursos provenientes del 

Sistema General de Participaciones para 

Educación por concepto de Calidad 

Gratuidad Educativa a los 

establecimientos educativos a nivel 

nacional” 

SGP-60-2021         

        1 

RESOLUCIÓN 

NO. 017858 12 

SEP 2022 

“Por la cual se ordena asignar y 

transferir los recursos provenientes del 

Sistema General de Participaciones para 

Educación por concepto de Calidad 

         1 
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Gratuidad Educativa a los 

establecimientos educativos a nivel 

nacional vigencia 2022”. 

SGP 66-69-

2022 

RESOLUCIÓN 

NO. 002619 21 

FEB 2023 

Por la cual se ordena el giro de los 

recursos provenientes del Sistema 

General de Participaciones para 

Educación por concepto de Calidad 

Gratuidad Educativa a los 

establecimientos educativos a nivel 

nacional vigencia 2023 

 

SGP-80-2023 

       1 

Fuente: Ministerio de Educación Nacional  y Secretaría de Hacienda Municipal SJG 

  

Retos  
 

realizar el seguimiento a la ejecución oportuna y pertinente por parte de las instituciones educativas 

beneficiarias del recurso de gratuidad, que garanticen una adecuada y sana ejecución de los recursos en 

garantía del derecho a la educación con calidad y cobertura educativa de los niños, niñas, adolescentes y 

jóvenes vinculados al sistema educativo en  las instituciones educativas oficiales del municipio de San José 

del Guaviare, en procura de garantizar el acceso y permanencia de los NNA y jóvenes en el sector educativo 

y disminuya la deserción escolar.  

  

Evidencias:  

RESOLUCIÓN No. 006740 06 MAY 2020 

RESOLUCIÓN N.  007397 30 ABR 2021 

RESOLUCIÓN NO. 017858 12 SEP 2022 

RESOLUCIÓN NO. 002619 21 FEB 2023 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

23 

Bibliotecas físicas y 

virtuales escolares 
Bibliotecas físicas 

y virtuales 

escolares dotadas 

y fortalecidas 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
5 17 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La administración municipal, en procura de mejorar las competencias de enseñanza y brindar 

acompañamiento a los procesos educativos  de las instituciones educativas rurales del municipio, a través 

de la Secretaría de Educación y Cultura municipal fortaleció las bibliotecas físicas escolares con la dotación 
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de Guías de Aprendizaje Escuela Nueva, de las cuales se beneficiaron 2310 estudiantes  de nueve (9) 

instituciones educativas con 57 sedes educativas que trabajan con el modelo flexible “Escuela Nueva”, 

lográndose la entrega de guías de aprendizaje de las áreas de lenguaje, matemáticas, ciencias sociales y 

competencias ciudadanas, tecnología y Ética  para el nivel educativo básica primaria, con esta dotación se 

mejorará la calidad educativa de las instituciones educativas, al mismo tiempo al permitió  fortalecer los 

conocimientos de los estudiantes de las instituciones educativas  del área rural, acciones que logra  y 

fortalecer las bibliotecas con cartillas necesarias para los procesos formativos, para ello, la Secretaría de 

Educación ejecutó el proyecto de inversión con BIPIN No.  2023950010018 de 2023. 

 

Retos  
 

Dificultades en las entregas a sedes educativas apartadas de la cabecera municipal 

  

Evidencias:  
 

 
Imagen. Entrega de Guías de aprendizaje a la I.E La Carpa 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

24 
Gestionar la conectividad 

para establecimientos 

educativos 

Gestión para los 

establecimientos 

educativos 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 1 

20% 

 

MODIFICADA SEGÚN ACUERDO No. 026  (Diciembre 23 de 2022) ARTÍCULO 2. QUEDANDO 

DE LA SIGUIENTE MANERA: 
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No. Producto Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrien

io 

Hecho CUMPLIMI

ENTO 

25 Gestionar la 

conectividad para 

establecimientos 

educativos 

Gestión para 

los 

establecimiento

s educativos 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

0 1 0,2 20% 

 

 

Actividades realizadas 

 

La administración municipal, elaboró el proyecto con código BPIN  No. 20211301010749 denominado “ 

IMPLEMENTACIÓN DE TECNOLOGÍAS DIGITALES PARA APRENDER EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES. EN SAN JOSÉ DEL GUAVIARE”, que tiene como 

objetivo Fortalecer el entorno digital escolar en sedes educativas públicas de la entidad territorial, proyecto  

que busca gestionar recursos ante  OCAD PAZ para beneficiar a estudiantes y docentes de instituciones 

educativas del área rural con conectividad, fortaleciendo el entorno digital escolar en sedes educativas 

públicas de la entidad territorial, el cual tiene contemplado realizar la formación y acompañamiento en uso 

y apropiación de las TIC para los docentes de sedes educativas y realizar talleres de formación y 

acompañamiento sobre el uso de las TIC para los estudiantes de las instituciones públicas, con este proyecto 

se beneficiaran de forma directa las siguientes instituciones educativas: 

 

C.E INDÍGENA BARRANCÓN en sus 3 sedes anexas con (92) estudiantes y (7) docentes. 

C.E CERRO AZUL en sus 5 sedes anexas con (85) estudiantes y (7) docentes. 

C.E CHARRAS en sus 4 sedes anexas con (172) estudiantes y (11) docentes. 

C.E EL CRISTAL en sus 13 sedes anexas con (339) estudiantes y (26) docentes. 

C.E EL EDÉN en sus 6 sedes anexas con (156) estudiantes y (10) docentes. 

C.E EL RETIRO en sus 7 sedes anexas con (219) estudiantes y (16) docentes. 

C.E MOCUARE con sus 2 sedes anexas con (81) estudiantes y (4) docentes. 

C.E INDIGENA CAÑO NEGRO I con sus 4 sedes anexas con (117) estudiantes y (6) docentes. 

I.E TRIUNFO II en sus 6 sedes anexas con (157) estudiantes y (11) docentes. 

I.E CAÑO BLANCO II en sus 11 sedes anexas con (219) estudiantes y (18) docentes. 

I.E JOSE MIGUEL LOPEZ CALLE en sus 4 sedes anexas con (321) estudiantes y (20) docentes. 

I.E RAFAEL POMBO (AGUA BONITA) con sus 5 sedes anexas con (521) estudiantes y (26) docentes. 

 

Cabe aclarar que este proyecto está en estado de verificación por parte del OCAD PAZ ya tiene ficha 

cumple. 

 

Retos  
 

  

Evidencias:  



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 

Proyecto MGA código BPIN  No. 20211301010749 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

25 

Formulación y ejecución de 

proyectos para el 

fortalecimiento de los 

grupos ecológicos 

constituidos por estudiantes 

y/o docentes. 

Proyectos 

formulados y 

ejecutados 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 4 

100% 

 

Actividades realizadas 
 

La Secretaría de Educación y Cultura generó un diagnóstico de las necesidades más apremiantes  allegadas 

e identificadas mediante la visita e inspección a las instituciones educativas públicas del municipio del área 

rural y urbana, lo que permitió de primera mano la formulación y ejecución de los siguientes proyectos: 

 

1. Sensibilización de la comunidad escolar de las instituciones educativas del municipio de San José 

del Guaviare: 

● Este proyecto se formuló y ejecutó durante los meses de mayo a agosto del año 2021 en el 

cual se destaca la realización de actividades de sensibilización de la comunidad educativa 

de las instituciones educativas de Nuevo Tolima, Los Naranjos, Cerro Azul, La Carpa y El 

Dorado. Dicho proyecto logró beneficiar a alrededor de 73 NNAJ.  

 

2. Creación y acompañamiento a los Grupos Ecológicos: 

● Este proyecto se formuló y ejecutó durante el mes de noviembre del 2021, partiendo de la 

visita y conformación del grupo ecológico que a su vez quedó encargado de realizar un 

seguimiento al Proyecto Productivo Pedagógico de la Institución Educativa Cerro Azul, el 

cual consiste en la implementación de un galpón de pollos con su respectiva alimentación 

durante esta ejecución contó siempre del acompañamiento por parte de la Secretaría de 

Educación al grupo ecológico de dicha institución, dicho benefició a alrededor de 58 NNAJ 

 

 

3. Fortalecimiento de los procesos de sensibilización y concientización en la protección y 

conservación de los recursos naturales de la comunidad educativa en el municipio de San José del 

Guaviare: 

● Este proyecto se formuló y ejecutó durante la vigencia del año 2022,  el cual consistió en 

realizar un acompañamiento a la instituciones educativas del municipio; Institución 

educativa panure, institucion educativa agua bonita, institucion educativa la carpa, 

institución educativa resbalón,  en dichas charlas de sensibilización se enseñaron temáticas 

ambientales tales como STC 4360 de 2018, Código de Colores Resolución 2186 de 2019, 

Cambio Climático, Control Flora y Fauna, resultando beneficiados alrededor de  1139 

NNAJ 

 

4. Fortalecimiento de los procesos de sensibilización y concientización en la protección y 

conservación de los recursos naturales de la comunidad educativa en el municipio de San José del 

Guaviare 2023:  
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● Este proyecto se formuló y ejecutó durante la vigencia del año 2023, en donde se realizaron 

jornadas de sensibilización en las instituciones educativas José Celestino Mutis sede caritas 

lindas, Institucion educativa Concentración de Desarrollo Rural sede Mi primera escuelita, 

Institución educativa Las acacias, logrando beneficiar alrededor de 600 NNAJ. 

 

Retos  
Uno de los retos más importantes es el acompañamiento en situ de los proyectos dado a la distancias 

geográficas en donde se encuentran las instituciones educativas, adicional al alto costo que tienen los 

materiales necesarios para llevar a cabo los proyectos en las instituciones educativas teniendo en cuenta el 

poco recurso con el que cuenta la Secretaría de Educación y Cultura municipal, adicional a que las 

instituciones educativas del municipio no tienen una base de datos con los proyectos actualizados y que 

cuando se les requirió el documento este presentaba falencias en su formulación.  

 

Recomendaciones  
Realizar acompañamiento a las muestras de proyectos ambientales en las instituciones educativas, lograr 

unificar todos los proyectos bajo un mismo formato y requerimiento bajo los mismos criterios de todas las 

entidades que quieran apoyar el sector educativo, garantizar los recursos necesarios para el desplazamiento 

hasta estos lugares y llevar una concertación con los directivos y docentes que pueda permitir un espacio 

en el calendario escolar para la realización de los proyectos ambientales escolares en cada sede educativa, 

ampliar los recursos con recursos propios para el aumento del presupuesto al área de educación ambiental. 

Manejar el apoyo económico de los Proyectos Ambientales Escolares desde el Comité CIDEAM con la 

idea de dinamizar el espacio de participación y motivar a la participación de los integrantes del Comité, 

para lo anterior se debe de adicionar recursos al comité.  

 

Evidencias:  

 
fotografía del grupo ecológico de la institución educativa cerro azul del municipio de san josé del guaviare  

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 
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26 

Diseño y producción de 

material pedagógico para la 

implementación de la 

cátedra, los proyectos de 

educación ambiental y el 

fortalecimiento de las 

competencias, científica y 

ciudadana 

Material 

pedagógico 

diseñado y 

producido 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
ND 1 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Administración Municipal a través de la Secretaría de Educación, luego de la identificación de la falta 

de material pedagógico de apoyo para la implementación de los Proyectos Ambientales Escolares -PRAES 

en las instituciones de educativas del municipio, luego de la concertación entre la secretaría de educación 

departamental y municipal junto con el equipo de profesionales que cuenta la secretaría de desarrollo 

productivo y ambiental y la secretaria de educacion municipal se realizó el diseño, procesamiento, 

mejoramiento y adaptación al territorio que permitió producción de la impresión de una cartilla que contiene 

el material pedagógico de los proyectos de educación ambiental para el fortalecimiento de las competencias, 

científica y ciudadana, de esta forma se realizó su presentación y divulgación en las Instituciones Educativas 

del Municipio de San José del Guaviare, para finalmente mejorar y fortalecer la calidad de la educación en 

las diferentes áreas del conocimiento, en especial las relacionadas con el componente ambiental, teniendo 

en cuenta los planes educativos institucionales y planes de mejoramiento institucional. logrando beneficiar 

alrededor de 11.879 NNA de todas las instituciones educativas del municipio.  

 

Retos  

los retos que se enfrentaron a la hora de realizar esta meta estuvieron comprendidos en la poca 

disponibilidad del recurso que dificulto la entrega de grandes cantidades de ejemplares de la cartilla dado a 

que pues el costo de la difusión e impresión es alto, otra de las dificultades que se encontraron es la poca 

disponibilidad de información en el territorio sobre material de educación ambiental que dificulta la 

recopilación de esta información y por ende los procesos de aprendizaje. 

  

Evidencias:  
 

 
fotografía del material producido y entregado a las instituciones educativas del municipio de san josé del 

guaviare. 
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No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

27 

Apoyo en la formulación de 

proyectos ambientales 

escolares e implementación 

de diversas estrategias 

pedagógicas en el 

desarrollo de los mismos 

Proyectos 

Ambientales 

Escolares 

apoyados 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 4 

100% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura generó un diagnóstico de las necesidades más apremiantes  allegadas 

e identificadas mediante la visita e inspección a las instituciones educativas públicas del municipio del área 

rural y urbana, lo que permitió de primera mano la formulación y ejecución de los siguientes proyectos con 

código BPIN, 2021950010008, 2022950010014,  2023950010012, a partir de la formulación de los 

anteriores proyectos y de identificar la existencia en algunas instituciones educativas de proyectos de 

emprendimientos y proyectos ambientales escolares, de esta manera se apoyo de las instituciones 

educativas:  

 

Año 2021: 

Institución Educativa Cerro Azul 

Institución Educativa Triunfo Ll 

Institución Educativa El Cristal 

Institución Educativa Las Acacias 

Institución Educativa El Resbalón 

Institución Educativa El Edén 

Institución Educativa Corocoro 

Institución Educativa El Santander. 

 

A las anteriores instituciones educativas se le realizó la entrega de insumos y materiales para el 

fortalecimiento de los proyectos ecológicos, ambientales y agropecuarios de las instituciones educativas del 

Municipio de San José del Guaviare, con elementos comprendidos entre herramientas agrícolas, semillas 

de diferentes hortalizas y verduras, entrega de pollos pequeños y su respectiva alimentación. Para un total 

de 1998 Niños, Niñas, Adolescentes Y Jóvenes beneficiados. 

 

Año 2022: 

Institución Educativa Guacamayas Sede Principal 

Institución Educativa Mocuare Sede Principal 

Institución Educativa Agua Bonita Sede Puerto Tolima 

Institución Educativa El Cristal Sede Educativa El Chuapal 

Institución Educativa Las Acacias Sede Principal 

Institución Educativa Las Acacias Sede La Dos Mil 

Institución Educativa Charras Sede Principal 

Institución Educativa El Retiro Sede Principal 

Institución Educativa El Resbalón Sede Principal 

Institución Educativa La Carpa Sede Principal 

Institución Educativa El Edén Sede Educativa Puerto Nare. 
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A las anteriores instituciones educativas se le realizó la entrega de insumos y materiales para el 

fortalecimiento de los proyectos ecológicos, ambientales y agropecuarios de las instituciones educativas del 

Municipio de San José del Guaviare, a través de la entrega de Pollos con su respectiva alimentación, 

beneficiando a 1139 NNAJ. 

 

Retos  
La poca disponibilidad del recurso para la consecución de los elementos y materiales además de la falta de 

recursos para el desplazamiento in situ de los proyectos ambientales, otra de las dificultades es la carencia 

de información actualizada sobre la ejecución de los PRAES en las instituciones educativas del municipio. 

 

Recomendaciones  

Ampliar los recursos que permita beneficiar mayormente a las instituciones educativas, además de 

garantizar los recursos para el efectivo acompañamiento en situ de el personal idóneo con la concertación 

de los docentes y directivos para tener un espacio en el calendario escolar, otra de las recomendaciones es 

solicitar, acompañar y actualizar los proyectos ambientales escolar en todas las instituciones educativas 

estandarizando el mismo bajo un solo formato que sea único en todo el Municipio y Departamento. 

Adicional de Gestionar recursos con el Ministerio de Medio Ambiente y Ministerio de Educación para el 

apoyo a los Proyectos ambientales escolares presentes en las instituciones educativas del municipio de San 

José del Guaviare. 

 

Evidencias:  

 

 

fotografía de la entrega de los elementos entregados en el año 2021 a las instituciones educativas del 

Municipio de San José del Guaviare  

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

28 

Convenios 

interadministrativos con 

Universidades e Institutos 

Técnicos o Tecnológicos. 

Convenios 

Interadministrativ

os 

Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 1 

100% 
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Actividades realizadas 
La Administración Municipal ante la identificación de las necesidades presentes en el territorio tales como 

la falta de acceso al sistema de formación en educación superior y a través de múltiples reuniones de 

concertación logró realizar la articulación y puesta en marcha  del Convenio marco de cooperación 

interinstitucional celebrado entre la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD y el Municipio de 

San José del Guaviare. el cual consiste en la articulación para que  todos los residentes del municipio de 

San José del Guaviare puedan obtener descuentos en los costos de la matrícula a cualquier programa de 

formación impartido por la UNAD sede Guaviare y de igual manera se logró articular para que por medio 

de este convenio todos los estudiantes de la UNAD sede guaviare y que cumpla con lo requisitos pueda las 

opciones de práctica o pasantía en la alcaldía de san josé del Guaviare, demostrando sus conocimientos 

obtenidos, dicho convenio se inició el día 06 de mayo del 2021 y tiene como fecha inicial de terminación 

el día 30 de diciembre del 2025, término que podrá ser prorrogado según evaluación del mismo.  

 

Retos  
Uno de los retos fue la realización del convenio en el marco de la emergencia sanitaria que impidió la 

difusión masiva de manera presencial de los beneficios realizados ante lo cual se llevó a cabo la utilización 

de las herramientas tecnológicas. 

  

Recomendaciones  

Realizar nuevos convenios con más instituciones de educación superior que estén presentes en el territorio, 

motivar a la generación de nuevas sedes de educación superior presenciales que amplíen la oferta de 

programas de formación a la población del territorio. 

 

Evidencias:  

● Copia del Convenio interadministrativo celebrado entre la universidad nacional abierta y a distancia 

- UNAD y el Municipio de San José del Guaviare 

https://drive.google.com/drive/folders/1PR4I6fIHoxnC8ckLP8Wt1DHS2Lshssdz  

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

29 

implementación de la 

estrategia “Todos a Leer y 

a Escribir”, con el ánimo de 

reducir las tasas de 

analfabetismo 

Estrategia 

implementada 
Secretaría de 

Educación y Cultura 
0 0,5 

50% 

 

Actividades realizadas 

 

La secretaría de educación municipal,  pretende aportar de manera significativa al fortalecimiento de las 

competencias comunicativas de los habitantes del municipio de San José del área urbana y rural, por medio 

de acciones que promuevan la disponibilidad y el acceso a diversos materiales de lectura y escritura 

impresos y digitales, dispuestos en espacios y tiempos definidos mediante un cronograma, así́ como la 

implementación de propuestas pedagógicas incluyentes y diversas, que aporten al cierre de brechas y a la 

construcción de los proyectos de vida de niñas, niños, adolescentes, jóvenes y familias, a través de la 

estrategia “TODOS A LEER Y A ESCRIBIR” en las Instituciones Educativas del Municipio de San José 

del Guaviare desarrollando las siguientes actividades: 

https://drive.google.com/drive/folders/1PR4I6fIHoxnC8ckLP8Wt1DHS2Lshssdz
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Apoyar en el análisis sobre el estado de las bibliotecas escolares de las I.E del municipio de San José en la 

zona urbana y rural, en cuanto a: mobiliario, material y necesidades de dotación en el marco de la estrategia 

“Todos a Leer y Escribir”.  

Apoyar en la realización del diagnóstico sobre el estado, efectividad y posibles necesidades de los 

programas implementados por las I.E del municipio de san José zona urbana y rural, que ayudan a bajar la 

tasa de analfabetismo, Apoyar al equipo docente en el diseño, implementación y evaluación de Proyectos 

Institucionales transversal de Lectura, Escritura y Oralidad PILEO, en las seis (6)  Instituciones Educativas 

focalizadas del Municipio de San José,Apoyar en el fortalecimiento a los procesos de Lectura, escritura y 

Oralidad en las seis (6) I.E focalizadas en la zona rural y urbana sedes principales del Municipio de San 

José en alianza con la biblioteca municipal y departamental, mediante la implementación de la estrategia 

“Todos a leer y Escribir”,(2) I.E Urbanas, MANUELA BELTRAN Y  JOSE CELESTINO MUTIS, Y (4) 

I.E Rurales, LA CARPA sede principal, EL RESBALÓN sede principal, GUACAMAYAS sede principal, 

LAS ACACIAS sede principal, Apoyo en la recopilación de las mejores experiencias de Lectura, Escritura 

y Oralidad de las seis (6) I.E sedes principales focalizadas del municipio de San José Zona urbana y rural, 

Instituciones Etnoeducativas o de educacion indigena del Municipio de San José del guaviare. 

Reto 
 

Esta estrategia tuvo como dificultad en su construcción e implementación ya que  no había un 

antecedente de una estrategia que soporte la justificación de implementación de esta “todos a leer 

y escribir” dentro del plan de desarrollo quedó aprobada como implementar pero no era posible ya 

que no se a diseñado  para poder ser implementada el  en las instituciones educativas del municipio 

de san josé del guaviare. 
  

5. Programas Transversales  

a.  Programa: San José del Guaviare Innovadora y Competitiva para todos 

 

Recursos Financieros: Detalle financiero de los recursos utilizados para cumplimiento de las metas de este 

programa por vigencia. (Recursos Ejecutados y en ejecución) 

 

Tabla 3.Recursos Ejecutados San José del Guaviare Innovadora y Competitiva para todos 

Fuente /Año  2020 2021 2022 2023 Total 

SGP Educación 14.700.000,00 50.669.993,33 53.000.000,00 47.200.000 165.569.993,33 

Total 14.700.000,00 50.669.993,33 53.000.000,00 47.200.000 165.569.993,33 

 

Tabla 4. Recursos en  Ejecución  San José del Guaviare Innovadora y Competitiva para todos 

Fuente /Año  2020 2021 2022 2023 Total 

SGP Educación    17.780.000,00 17.780.000,00 

Total    17.780.000,00 17.780.000,00 

 

Metas del Programa 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 
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20 Estímulos para la 

innovación e 

investigación docente 

Programa de 

estímulos a 

mejor propuesta 

pedagógica 

innovadora y 

significativa 

Secretaría de 

Educación 

Municipal 

0 2 50% 

 

Actividades realizadas 

Descripción de todas las actividades realizadas para cumplir la meta. (Acciones, Proyectos y Beneficiarios) 

 

Retos  

Descripción de retos en caso de que no se esté cumpliendo la meta., un objetivo de una política pública, 

planes de acción intersectoriales, o cualquier otra problemática recurrente.  

  

Recomendaciones  

Que le recomienda al gobierno entrante (alertas de sostenimiento y de realización de acciones). 

Realice recomendaciones en cuento a cada uno de los retos identificados y relacionados en el punto anterior. 

 

Ejemplo: 

Como recomendaciones, en la vereda Ejemplo existe un aumento en la demanda de servicios educativos, 

debido a migraciones poblacionales, por lo que se requerirá adelantar acciones integrales para aumentar 

cobertura educativa y atender requerimientos sociales adicionales en servicios de salud y aumentar la 

empleabilidad. 

 

Evidencias: Registro Fotográfico y/o mencione que otro tipo de evidencia respalda las actividades 

realizadas. (Describa claramente cada evidencia) 

 

Ejemplo Registro Fotográfico:  

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

22 Acompañamiento en la 

actualización de los 

Proyectos Educativos 

Institucionales para 

fomento de la cultura de 

emprendimiento y el 

desarrollo de talentos y 

habilidades desde los 

niveles de preescolar en 

todas las entidades 

educativas públicas. 

PEI con 

acompañamient

o en la 

actualización 

Secretaria de 

Educación 

0 4 100% 

 

Actividades realizadas 
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Se realizó la revisión, análisis y acompañamiento técnico de 10 Autoevaluación y PMI y 4 PEI por parte 

del equipo de acompañamiento de la SECM. Luego de recibir la información solicitada vía correo 

electrónico, se realizó el análisis de los mismos, basado en los aspectos técnicos a analizar en la guía técnica 

del Ministerio de Educación Nacional - GTC 34, y por medio de lista de chequeo y/o herramienta construida 

desde el área de calidad educativa. 

 

La revisión de los documentos PMI y PEI  permitió establecer que en su gran mayoría las Instituciones 

Educativas del Municipio de San José del Guaviare deben realizar ajustes que sean pertinentes en cada uno 

de los componentes del proyecto educativo institucional en los componentes (Directivo, administrativo y 

financiero, pedagógico y comunitario). 

 

PLANES DE MEJORAMIENTO: 

 

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA AGUA BONITA 

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA COROCORO 

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL RESBALÓN INSTITUCIÓN EDUCATIVA TRIUNFO  

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL RETIRO 

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA JOSE MIGUEL LOPEZ CALLE 

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUELA BELTRÁN 

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA CONCENTRACIÓN DE DESARROLLO RUR 

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA LAS ACACIAS 

• INSTITUCIÓN EDUCATIVA CERRO AZUL 

 

 

PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES: 

• INSTITUCION EDUCATIVA CAÑO BLANCO II 

• INSTITUCION EDUCATIVA GUACAMAYAS 

•INSTITUCION EDUCATIVA ACACIAS 

• INSTITUCION EDUCATIVA TOMACHIPAN 

 

 

Retos  

 

Realizar un trabajo constante, es un reto para la administración y las instituciones programar y coincidir en 

sus calendarios, adicionalmente la poca continuidad del personal  debido a temas de contratación no permite 

realizar un mejor trabajo durante todo el año. Las instituciones son muy celosas con la información de los 

sus PMI y PEI, razón por la cual se dificulta realizar el  acompañamiento a un número mayor de 

instituciones. 

  
 

b.  Programa: Cultura y Convivencia con oportunidad y progreso para todos 

 

1. Programas Transversales  

a.  Programa: Cultura y convivencia ciudadana con oportunidad y progreso para todos 

 

Recursos Financieros: Detalle financiero de los recursos utilizados para cumplimiento de las metas de este 

programa por vigencia. (Recursos Ejecutados y en ejecución) 
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Tabla 5. Recursos Cultura y convivencia ciudadana con oportunidad y progreso para todos 

Fuente /Año  2020 2021 2022 2023 Total 

R.P. Con 

Destinación 

Especifica 

183.263.444,19 76.822.004,66 254.000.982,19 6.183.427 520.269.858,04 

SGP Cultura 123.881.552,67 85.969.059 213.229.756,56 185.065.083,32 608.145.451,55 

Total 307.144.996,86 162.791.063,66 467.230.738,75 191.248.510,32 

 

1.128.415.309,59 

 

 

Tabla 6. Recursos En Ejecución Cultura y convivencia ciudadana con oportunidad y progreso para 

todos 

Fuente /Año  2020 2021 2022 2023 Total 

Cof. Departamento      

Cof.Nación      

Crédito      

Otros      

R.P. Con Destinación 

Especifica 
     

Recursos Propios Art 7°      

SGP Alim. Escolar      

SGP APSB      

SGP Cultura      

SGP Deportes      

SGP Educación      

SGP Libre Destinación      

SGP Libre Inversión      

SGP Salud      

Regalías      

SGP Libre Destinación 

4,5,Y 6 Categoría 

     

Total      

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

12 Incentivar estrategias 

para la adopción de la 

cátedra de cívica y 

urbanidad 

Estrategia 

implementada 

Secretaria de   0 1 50% 

 

 

Actividades realizadas 

Descripción de todas las actividades realizadas para cumplir la meta. (Acciones, Proyectos y Beneficiados) 
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2. Se realizó acompañamiento al comité de convivencia escolar de la institución Educativa El Cristal 

y CDR, con capacitación acerca de la actualización del manual de convivencia y las orientaciones 

brindadas por la ley 1620 a tener en cuenta sobre la funcionalidad del comité de convivencia 

escolar. 

3. Se realizó una actividad pedagógica sobre prevención de embarazos en adolescentes, en el mes de 

septiembre en la celebración de la Semana Andina, teniendo en cuenta que e una problemática que 

puede afectar en la sana convivencia escolar  

Retos  

  

Recomendaciones  

continuar incentivar estrategias para la adopción de la cátedra de cívica y urbanidad 

 

Ejemplo: 

Estrategia formulada. 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

13 Diseño e 

implementación de un 

proyecto de construcción 

de ciudadanía 

Proyecto 

diseñado e 

implementado 

Secretaria de 

Educación 

0 1 30% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de educación municipal, cuenta con un proyecto que pretende, crear una cultura de 

construccion de ciudadania en las instituciones educativas urbanas y rurales  que cuentan con 

emisoras dentro del colegio, que permita transmitir el himno nacional todos los lunes, miércoles y 

viernes a las 6:30 am  y el himno del  municipio de San José del Guaviare todos los lunes, miércoles 

y viernes en  el primer recreo escolar, buscando con esto que los estudiantes y la comunidad educativa 

conozca, reconozca y se aprenda  los himnos Nacional y Municipal.  

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

14 Formación Artística y 

Cultural en todas las 

áreas, tanto a nivel 

urbano como rural. 

Personas 

beneficiadas. 

Secretaria de 

Educación 

11.326 1.000 100% 

 

Actividades realizadas 

La  Secretaría de Educación y Cultura de San José del Guaviare cuenta con una Escuela de 

formación artística y cultural forjadores de la selva EFAC encargada de la formación a niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes a través de sus diferentes áreas de formación artística: música tradicional, 

música llanera, banda de vientos, danza llanera y danza folclórica, realizando las siguientes 

actividades: 
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Durante el 2020, en ocasión a la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19, se establecieron 

estrategias de difusión a través de los diferentes medios tecnológicos para el fortalecimiento de las 

actividades pedagógicas, lúdicas, recreativas y culturales de los diferentes programas de interés 

cultural de la Escuela de Formación Artística y Cultural “Forjadores de la Selva” EFAC, estrategia 

que permitio realizar actividades formativas de manera virtual, ofertando los procesos de formación 

en Danza Llanera, Danza Folclórica y ritmos urbanos, Música de Cuerdas y Banda de Vientos, 

formación que se realizó; en primer plano, se creó un facebook  en el cual se ofertaron los servicios 

de la Escuelas de Formación, invitando a la comunidad en general tanto urbana como rural a 

inscribirse a clases virtuales orientadas por los formadores en las diferentes áreas de la EFAC, 

proceso del cual se contó con una participación de  204 niños, niñas adolescentes y jóvenes en sus 

diferentes modalidades, en segundo plano, posterior  a la inscripción y clases virtuales, se realizaron 

clases personalizadas casa a casa, siguiendo y acatando las medidas de bioseguridad y autocuidado 

tanto los participantes como los formadores, esto permitió que  los niños y niñas participaran de los 

procesos formativos, aprovechando el tiempo libre en el marco de la emergencia sanitaria y hacer un 

poco más ameno el momento tan difícil por los que todo el mundo estaba pasando en ocasión al 

COVID - 19. 

Tanto en 2021 y 2022, se continuó brindando los procesos de formación  artística de manera 

presencial, teniendo en cuenta los protocolos de bioseguridad y autocuidado establecidos por el 

Ministerio de Salud y la Protección Social, de estos procesos formativos, se beneficiaron 542  niños, 

niñas adolescentes y jóvenes en sus diferentes modalidades tanto en la Zona urbana como rural, 

participando en estrategias y encuentros como “Alcaldía al campo”, Encuentro Departamental de 

coros y de Bandas en San José del Guaviare, Encuentro de Bandas en Tocancipá- Cundinamarca, 

Festival de Colonias en San José del Guaviare, Llanerada Infantil y Festival Yurupary de Oro. 

En lo corrido del 2023 se vienen adelantando procesos formativos  desde la Escuela de formación 

artística y cultural forjadores de la selva EFAC, procesos de los que se vienen beneficiando a la fecha 

254 niños, niñas, adolescentes y jóvenes en las diferentes áreas con las que cuenta la Escuela, cabe 

mencionar que la EFAC, participó en la anualidad en encuentros y festivales tanto municipales como 

departamentales, los cuales fueron Encuentro Departamental de Bandas, Festival de Colonias 

municipal, Llanerada Infantil, Festival Yurupary de Oro y apoyó con procesos formativos en las 

áreas de danza llanera y danza folclórica a instituciones educativas en el marco de la Semana 

Cultural. 

Retos 

Como retos se identificó el incrementar la participación de la comunidad, convertir los encuentros de 

muestras artísticas en donde participan los niños de la escuela que estos sean  mucho más participativos e 

incluyentes. 

 Evidencias:  
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             fotografias:  Proceso de formación banda de vientos y danza llanera 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

15 Eventos de promoción 

de actividades culturales 

realizados 

Eventos 

culturales 

realizados. 

Secretaria de 

Educación 

8 8 100% 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

La administración municipal a través del área de Cultura  en el cuatreño, realizó a través de la Escuela de 

Formación Artística y Cultural Forjadores de la Selva EFAC, eventos culturales a nivel municipal en el 

casco urbano y rural del municipio de San José del Guaviare, tales como:  

4. Clausura Escuela de formación artística y cultural “Forjadores de selva” 2020, en la cual se 

realizó el cierre los procesos culturales de la escuela en las diferentes áreas de formación que 

brinde la EFAC durante la vigencia 2020. 

5. Clausura Escuela de formación artística y cultural “Forjadores de selva” 2021,en la cual se 

realizó el cierre los procesos culturales de la escuela en las diferentes áreas de formación que 

brinde la EFAC durante la vigencia 202 

6. Clausura Escuela de formación artística y cultural “Forjadores de selva” 2022, en la cual se 

realizó el cierre los procesos culturales de la escuela en las diferentes áreas de formación que 

brinde la EFAC durante la vigencia 2022. 

7. “Open Festival”  en el marco del festival de colonias XXIX 2022. 

8. Festival de Colonias vigencia 2022 

9. Festival de Colonias vigencia 2023, 

10. "Cultura al Barrio" en el Parque Las Iguanas, evento que tuvo como objetivo promocionar 

y presentar a la comunidad de estos barrios, Divino Niño, Bello Horizonte, Popular, 

Santander, Remanso y Copsagua, los diferentes procesos de formación artística y Cultural 

que ofrece la EFAC, los servicios de la Casa Lúdica municipal y la Biblioteca Pública 

Municipal, actividad que reunió a más de 200 niños, niñas, adolescentes, jóvenes y adultos, 
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evento en el cual se realizaron presentaciones artísticas de las diferentes áreas artísticas de la 

EFAC ( Danza Llanera, Danza Afrocolombiana y ritmos urbanos, Musica de tradicional y  

Banda de vientos), se realizaron diferentes juegos recreativos a través de la Casa Lúdica y se 

realizó promoción de la lectura a través de la Biblioteca, evento que logró que el interés  y 

vinculación de NNA a los procesos culturales y Lúdicos que ofrece la Secretaría de Educación 

y Cultura municipal.   

11. “Cine al Barrio". En esta iniciativa participaron niños, niñas y adolescentes de los diferentes 

Barrios, el propósito de esta estrategia fue promover la cultura a través del cine. 

12. Festival de Verano vigencia 2020, evento realizado en el mes de febrero de 2020 

13. Guacamaya de oro 2021 (Corregimiento de El Capricho) 

14. Festival de la sabana 2021 (Corregimiento de Charras Boquerón) 

15. Festival de colonias 2022 (Municipio de San José del Guaviare) 

16. Guacamaya de oro 2022 (Corregimiento de El Capricho) 

17. Festival de la sabana 2022 (Corregimiento de Charras Boquerón) 

18. Caimán rumbero 2023 (Inspección de La carpa) 

19. Festival de colonias 2023 (Municipio de San José del Guaviare) 

La administración Municipal a través de la Secretaría de Educación y Cultura municipal,   durante este 

periodo de gobierno creó mediante acuerdo el siguientes festival para incrementar la participación y como 

reconocimiento de patrimonio cultural “FESTIVAL CAIMÁN RUMBERO”, evento que se realiza en la 

vereda La carpa. 

 

Evidencias 

 

    

Imagen: Festival de colonias 2023 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 
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16 Fortalecimiento de la 

escuela y programas de 

formación artística y 

cultural 

Número de 

escuelas y 

programas 

implementadas 

y apoyadas. 

Secretaria de 

Educación 

1 1 100% 

 

 Actividades realizadas 

La administración municipal  cuenta con una  Escuela de Formación,  la cual está adscrita a la 

Secretaría de Educación y Cultura municipal, denominada Escuela de Formación Artística y 

Cultural “Forjadores de la Selva” EFAC, la cual en la vigencia 2020, contó con las áreas, Música 

Tradicional, Danza Llanera, Danza Folclórica, afro colombiana y ritmos urbanos, Banda de Vientos 

y Música Tradicional Llanera, en las vigencias 2021, 2022 y 2023, contó con las áreas Música 

Tradicional, Danza Llanera, Danza Folclórica, Afro Colombiana y ritmos urbanos, Banda de 

Vientos, procesos orientados por formadores contratados por la Secretaría de Educación y Cultura 

para orientar formación a NNA en aprovechamiento del tiempo libre. 

Es así que con el objetivo de brindar procesos formativos de calidad, se realizó durante el cuatrienio 

2020-2023, dotaciones de trajes de danza, elementos de oficina,  instrumentos musicales, mobiliario 

y se realizaron mantenimientos locativos a los diferentes espacios donde funcionan los programas de 

formación, este fortalecimientos de los espacios culturales de la escuela lograron  mejorar la calidad 

de los procesos de formación desde cada una de las áreas de la EFAC.   

 

Evidencias; 

  

Imagen. Banda Municipal de vientos (EFAC) 
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Imagen: Proceso danza folclórica y  danza llanera (EFAC)   

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

17 Fortalecimiento del 

Centro de Memoria 

Histórica Municipal 

Un centro de 

Memoria 

Fortalecido 

Secretaria de 

Educación 

1 1 100% 

 

 Actividades realizadas:   

la Secretaria de Educación y Cultura realizó el Fortalecimiento del Centro de Memoria Histórica y 

Materiales Amazónicos Municipal, contratando durante el cuatrienio  del talento humano que permitió 

salvaguardar la memoria histórica y materiales que el espacio posee, así como mantener abierto al público 

el centro de memorias, recibiendo a las de 1.200 personas entre comunidad local y turistas, estudiantes de 

instituciones educativas, aprendices del SENA Regional Guaviare, en fin comunidad en general. 

El Centro de Memorias fue fortalecido con mobiliario de oficina, y se le realizó mejoras locativas, cambio 

de cielo raso , que garantizarán el adecuado funcionamiento del Centro y mejora el aspecto del mismo. 

Evidencias: 
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fotografía de un recorrido en el  centro de memoria y materiales amazónicos del municipio de san 

josé del guaviare  

 

 

 

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

18 Construcción de casa 

cultural en 

corregimientos 

Infraestructura 

cultural 

construida 

Secretaria de 

Educación 

0 1 30% 

 

Actividades realizadas 

La Secretaria de Educación y Cultura municipal en relación con el cumplimiento de esta meta gestionó la 

obtención de un lote en el corregimiento del capricho para la realización de la construcción de una casa de 

la cultura, nos obstante esta no se logró construir por la carencia de recursos. 

 

Retos  

Se identificó como reto la consecución de los recursos económicos. 

  

Recomendaciones  

Lograr la gestión y consecución de recursos para la construcción de la casa de la cultura en el corregimiento 

de capricho, además de lograr también realizar estas mismas gestiones para el corregimiento de charras 

boquerón. 

 

 

Evidencias:  

 

sin evidencia. 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

19 Infraestructura cultural 

intervenida 

 

Espacios 

culturales en el 

municipio 

mejorados 

Secretaria de 

Educación 

2 3 100% 

 

Actividades realizadas 

 

Durante este cuatrienio se realizaron mantenimientos correctivos a cinco (5) de los seis espacios de 

infraestructura cultural adscritos a la Secretaría de Educación y Cultura con el fin de mejorar sus 

condiciones físicas de infraestructura, garantizando espacios confortables para la ejecución de los procesos 
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de formación cultural y de ciudadanía referentes de la dependencia; a continuación se relacionarán las 

actividades realizadas en cada uno de estos espacios: 

 

ESPACIO OBRA REALIZADA 

 

 

Biblioteca Charras 

● Instalación tanque elevado 

● Pintura muros y carpintería metálica 

● Rehabilitación redes hidraulicas 

● Rehabilitación baños 

● Rehabilitación sistema fotovoltaico 

● Suministro de motobomba 

 

Biblioteca Capricho 

● Sustitución de piso en tabla por lamina de alfajor  

● Sustitución de domo acrilico 

● Realización de conexión al alcantarillado veredal 

● Suministro e instalación ventanas tipo persiana 

 

 

Biblioteca 

Municipal 

● Readecuación estructura metálica y cubierta del voladizo colapsado 

● Suministro e instalación de cielo raso en pvc  

● Suministro e instalación lámparas de cielo raso 

● Reforzamiento estructura metálica 

● Suministro e instalación de rejas 

 

 

Centro de Memoria 

● Instalación tanque elevado 

● Realización acometida eléctrica 

NOTA: Actualmente está en proceso de contratación la sustitución del cielo 

raso en icopor y lámparas de tubo fluorescente por cielo raso de pvc y 

lámparas panel led. 

 

 

 

Sala de Danzas 

● Mantenimiento sanitarios 

● Sustitución ventanas fijas por ventanas corredizas 

● Reubicación extractores de aire 

● Acometida eléctrica 

● Sustitución lámparas de balastra 

NOTA: Actualmente se está instalando el nuevo tablado para esta sala de 

danzas, el cual lo suministró el Ministerio de Cultura debido a la participación 

de la administración municipal en la convocatoria de adecuación de salas de 

danzas 2023 realizada por el Ministerio. 

 

Evidencias:  
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Imagen Biblioteca Pública Municipal - Instalación cielo raso 

  

 

No. Producto Meta - Producto 
Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

20 Apoyo a festivales y 

eventos diversos 

 

Festivales y 

eventos 

apoyados 

Secretaría 

Educación / IMDES 

12 12 100% 

 

Actividades realizadas 

La administración Municipal y la Secretaría de Educación y Cultura,   durante este periodo de gobierno 

apoyó la realización de los siguientes festivales;  

1. Festival de Colonias vigencia 2022 

2. Festival de Colonias vigencia 2023 

3. Festival de Verano vigencia 2020, evento realizado en el mes de febrero de 2020 

4. Guacamaya de oro 2021 (Corregimiento de El Capricho) 

5. Festival de la sabana 2021 (Corregimiento de Charras Boquerón) 

6. Festival de colonias 2022 (Municipio de San José del Guaviare) 

7. Guacamaya de oro 2022 (Corregimiento de El Capricho) 

8. Festival de la sabana 2022 (Corregimiento de Charras Boquerón) 

9. Caimán Rumbero 2023 (Inspección de La carpa) 

10. Festival de colonias 2023 (Municipio de San José del Guaviare) 

11. Clausura Escuela de formación artística y cultural “Forjadores de selva” 2020, en la cual se 

realizó el cierre los procesos culturales de la escuela en las diferentes áreas de formación que 

brinde la EFAC durante la vigencia 2020 

12. Clausura Escuela de formación artística y cultural “Forjadores de selva” 2021,en la cual se 

realizó el cierre los procesos culturales de la escuela en las diferentes áreas de formación que 

brinde la EFAC durante la vigencia 2021 

13. Clausura Escuela de formación artística y cultural “Forjadores de selva” 2022, en la cual se 

realizó el cierre los procesos culturales de la escuela en las diferentes áreas de formación que 

brinde la EFAC durante la vigencia 2022. 

14. “Open Festival”  en el marco del festival de colonias XXIX 2022. 

15. "Cultura al Barrio" en el Parque Las Iguanas, evento que tuvo como objetivo promocionar 

y presentar a la comunidad de estos barrios, Divino Niño, Bello Horizonte, Popular, 



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 

Santander, Remanso y Copsagua, los diferentes procesos de formación artística y Cultural 

que ofrece la EFAC, los servicios de la Casa Lúdica municipal y la Biblioteca Pública 

Municipal, actividad que reunió a más de 200 niños, niñas, adolescentes, jóvenes y adultos, 

evento en el cual se realizaron presentaciones artísticas de las diferentes áreas artísticas de la 

EFAC ( Danza Llanera, Danza Afrocolombiana y ritmos urbanos, Musica de tradicional y  

Banda de vientos), se realizaron diferentes juegos recreativos a través de la Casa Lúdica y se 

realizó promoción de la lectura a través de la Biblioteca, evento que logró que el interés  y 

vinculación de NNA a los procesos culturales y Lúdicos que ofrece la Secretaría de Educación 

y Cultura municipal.   

16. “Cine al Barrio", fue una iniciativa implementada desde la Casa Lúdica Municipal y 

Biblioteca Pública Muncipal de las cual participaron niños, niñas y adolescentes de los 

diferentes Barrios, el propósito de esta estrategia fue promover la cultura a través del cine. 

17. Guacamaya de oro 2023 (Corregimiento de El Capricho) 

18. Festival de la sabana 2023 (Corregimiento de Charras Boquerón) 

 

La administración Municipal a través de la Secretaría de Educación y Cultura municipal,   durante 

este periodo de gobierno creó mediante acuerdo el siguiente festival para incrementar la 

participación y como reconocimiento de patrimonio cultural FESTIVAL CAIMÁN RUMBERO de 

Inspección de La carpa. 

 

Evidencias        

 
Fotografía del festival de colonias 2023. 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 
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21 Fortalecimiento de la 

producción y emisión de 

contenidos culturales en 

diversos medios de 

comunicación 

 

Una estrategia 

de Producción y 

emisión 

dinamizada 

Secretaría 

Educación  

ND 1 100% 

Actividades realizadas 

Durante este periodo la administración municipal desde la  Secretaría de Educación y Cultura 

Municipal, realizó una campaña de emisión de contenidos digitales y uso de redes sociales, por  medio 

del cual se promocionaron los procesos de formación artísticas y culturales tanto procesos formativos 

de la escuela de formación EFAC como las ofertas de los servicios ofertados desde la Casa Lúdica, 

Biblioteca Pública Municipal, Centro de Memorias y Materiales Amazónicos, así como la promoción 

de eventos culturales  y actividades diversas ofertadas desde la Casa Lúdica y Bibliotecas Públicas 

Municipales, estrategias implementadas en las vigencias 2020-2023 que permitieron aumentar la 

cobertura en los diferentes espacios culturales mencionados y lograron el aprovechamiento del 

tiempo libre de los NNA del municipio de San José del Guaviare. 

Evidencias 
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Imagen de Producción y emisión dinamizada 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

22 Dotaciones realizadas 

y/o mantenimientos 

realizados 

 

Número de 

escuelas de 

música y 

procesos 

artísticos 

dotados. 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

2 4 100% 

 

Actividades realizadas 

La administración municipal  cuenta con una  Escuela de Formación,  la cual está adscrita a la 

Secretaría de Educación y Cultura municipal, denominada Escuela de Formación Artística y 

Cultural “Forjadores de la Selva” EFAC, la cual en la vigencia 2020, contó con los procesos artísticos 

de las áreas, Música Tradicional, Danza Llanera, Danza Folclórica, afro colombiana y ritmos 

urbanos, Banda de Vientos y Música Tradicional Llanera, en las vigencias 2021, 2022 y 2023, contó 

con procesos artísticos de las áreas Música Tradicional, Danza Llanera, Danza Folclórica, Afro 

Colombiana y ritmos urbanos, Banda de Vientos, procesos orientados por formadores contratados 

por la Secretaría de Educación y Cultura para orientar formación a NNA en aprovechamiento del 

tiempo libre. 

Es así que con el objetivo de brindar procesos formativos de calidad, se realizó durante el cuatrienio 

2020-2023, dotaciones de trajes de danzas, a través de contratos de suministros y gestiones realizadas 

al Ministerio de Cultura y la Secretaría de Cultura Departamental, dotación de mobiliario y 

elementos de oficina y adquisición de instrumentos musicales, dotaciones  que se realizaron con la 

finalidad de fortalecer las área de danza Llanera, danza Folclórica, afro colombiana y ritmos 

urbanos, Música tradicional y Banda de vientos municipal y prestar un servicio de calidad. 

 

evidencias:  
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Dotaciones realizadas procesos de formación de la escuela (EFAC) 2021  

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

23 Fortalecimiento de los 

Consejos Municipales de 

Cultura, Patrimonio, 

Medios Comunitarios y 

Ciudadanos y Áreas 

Artísticas y 

cinematográficas. 

 

Consejo 

Municipal de 

Cultura elegido 

y fortalecido 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

1 1 100% 

 

Actividades realizadas 

 

El municipio cuenta con un Consejo Municipal de Cultura elegido en cumplimiento a la ley 397 de 

1997, artículo 60 y 61 y la ley 1185 de 2008 y el acuerdo Municipal No: 019 de 1997 de Junio 7, “por el 

cual se modifica y adiciona al acuerdo N0 026 del 25 de Noviembre de 1993 que crea el consejo Municipal 

de Cultura”, conformado el día 22 de junio de 2021 por votación, según lo establecido en acta de reunión 

de fecha 22 de junio de 2021, el cual cuenta con los siguientes miembros de las diferentes áreas 

artísticas y Culturales:  

 

Integrantes del Consejo Municipal de Cultura 

 

Numero de Identificacion  Nombre representante Área o Representación 

3.277.253 

Ramon Guevara Gomez 

Alcalde, Gobernador o su 

delegado 
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11.560.384  

Pedro Ángel Blandon 

Moreno 

Responsable municipal, 

distrital o departamental de 

Cultura quien ejerce la 

secretaria técnica 

1.097.388.758 Junior Bejarano López Representante de Música 

18.389.819 

Jhon Fabio Realpe Ospina 

Representante de las 

organizaciones no 

gubernamentales culturales 

23.725.096 Nancy Lulu Plazas 

Rodríguez 

Representante de Literatura 

y/u oralidad 

18.221.013 

Enoc Quintero Jara 

Representante de las 

agremiaciones y 

asociaciones de los 

comunicadores 

1.070.916.396 Itala Sanabria Morales Representante de Teatro 

1.120.569.080 Jina Paola Rave Chantre Representante de Danza 

1.120.578.409     

Abigail Velásquez Arango 

Representantes de las 

comunas, localidades, 

corregimientos, veredas, 

barrios, de conformidad con 

la distribución administrativa 

del territorio (municipio o 

distrito). 

  97.611.923  

Jorge Javier Vergara 

Urrego 

Representantes de las 

comunas, localidades, 

corregimientos, veredas, 

barrios, de conformidad con 

la distribución administrativa 

del territorio (municipio o 

distrito). 

1.120.562.579 

Edilson Holguin Suarez  

Representante de las 

comunidades indígenas en 

donde tengan presencia y 

sean representativos 
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16.790.280 

Pablo Emilio Muñoz 

Angulo 

Representante de las 

comunidades indígenas en 

donde tengan presencia y 

sean representativos 

 

18.200.600 

Jose Albero Giraldo 

Sánchez 

Representante de las 

comunidades indígenas en 

donde tengan presencia y 

sean representativos 

 

1.120.577.038 

Marlon Mauricio Monroy 

Rey 

Representante de las 

comunidades indígenas en 

donde tengan presencia y 

sean representativos 

 

 

Cabe aclarar que la secretaría técnica del Consejo Municipal de Cultura la ejerce la Secretaría de 

Educación y Cultura Municipal. 

 

Evidencias;  

https://drive.google.com/drive/folders/1UqmH0QNVHEWxkIGm5oe8lHqx5E_BsJ63 

Acta de conformación del Consejo Municipal de Cultura 

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

24 
Dinamización de las 

Bibliotecas Municipales 

 

Biblioteca 

municipales 

dotadas y 

dinamizadas 

Secretaria de 

Educación 

1 1 100% 

 

Actividades Realizadas: 

La administración municipal, cuenta con tres (3) Bibliotecas Públicas municipales, una ubicada en el 

corregimiento el Capricho, de la cual se benefician la población en general de este corregimiento y veredas 
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circunvecinas, otro en el corregimiento Charras Boquerón, de la cual hacen uso la población de este 

corregimiento, y una biblioteca ubicada en el casco urbano del municipio, de la cual se benefician 

estudiantes de las diferentes instituciones educativas, NNA, jóvenes y adultos estudiantes y población en 

general que consulta los diferentes servicios de la Biblioteca Pública Municipal. 

Las bibliotecas mencionadas durante el cuatrienio  han contado con el recurso humano necesario para 

atender al público que las consulta, es por eso que durante las vigencias 2020-2023, se fortalecieron las 

bibliotecas en aras de garantizar las condiciones mínimas necesaria para abrir al público, cabe mencionar 

que la Biblioteca Pública Municipal del Casco urbano, durante la vigencia 2016-2019, fue vandalizada en 

varias ocasiones según denuncias que se presentaron en la época, por lo que esta administración recibió una 

biblioteca con pocos elementos bibliográficos y de computo, asi como instalaciones en mal estado producto 

del vandalismo, es por ello que durante la vigencia 2020, la administración a través de la Secretaría de 

Educación y Cultura municipal,  realizó en 2020 adecuaciones a las áreas físicas de la Biblioteca Pública y 

prestando el servicio mediante estrategias de lectura y servicios bibliotecarios casa a casa en el marca de la 

emergencia sanitaria en ocasión al COVID-19.  

Entre las vigencias 2021-2023, se realizaron dotaciones a las tres (3) bibliotecas con  equipos de cómputo 

para las Bibliotecas Públicas  (Charras Boquerón, Capricho y  Biblioteca del casco urbano), así como 

también mejoras y dotadas con material bibliográfico,  que permitieron beneficiar a los usuarios que 

hicieron uso de los servicios ofrecidos en ellas durante el cuatrienio. 

  

 

Evidencias:  

 

 

 
fotografía de la extensión bibliotecaria en el program de Lectura en voz alta 

 

 

 

No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 
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25 Fomento de la lectura en 

poblaciones con enfoque 

diferencial 

 

Una estrategia 

para el fomento 

de la lectura en 

poblaciones con 

enfoque 

diferencial 

implementada 

 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

ND 1 50% 

 

Actividades realizadas 

 

La Secretaría de Educación y Cultura realizó una estrategia para el fomento de la lectura en poblaciones 

con enfoque diferencial implementando acompañamiento a el centro nuevos talentos con el programa de 

extensión bibliotecaria en donde se brindó un acompañamiento con lectura diferenciada. 

 

Retos  

se encontró como reto la consecución del material necesario con el cual se pueda trabajar dado a que por 

su condición estos requieren de elementos adecuados y más pedagógicos en la enseñanza de la lectura. 

 

Recomendaciones  

Implementar más estrategias que beneficien a las poblaciones con enfoque diferencial acompañadas de la 

dotación adecuada para trabajar este tipo de metodologías de enseñanza. 

 

Evidencias:  

fotografía del programa de extensión bibliotecaria con población con enfoque diferencial  

 

 

 

8 Estrategia COVID-19 

 

Línea Estratégica:  

 

8.1 Estrategia de Mitigación del Impacto Social y Económico del COVID-19 

 

Metas del Programa 

Nota: Cree una sección por cada meta del programa. 
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No. Producto 
Meta - 

Producto 

Fuente - 

Responsable 

Línea 

base 

Meta 

Cuatrienio 

% de 

Avance 

1 

Estrategias para 

garantizar el acceso y 

permanencia de los 

estudiantes en el marco 

de la emergencia 

económica, social y 

ecológica Covid – 19. 

Estrategias 

formuladas e 

implementadas. 

Secretaría de 

Educación y 

Cultura 

0 1 100% 

 

Actividades realizadas 

 

La secretaria de educación y cultura realizó la estrategia para garantizar el acceso y permanencia de los 

estudiantes en el marco de la Emergencia Económica, Social y Ecológica COVID-19 obteniendo una 

estrategia con las acciones y las medidas necesarias a implementar en el Marco de la emergencia sanitaria 

ocasionada por el COVID-19, desde el panorama institucional con estrategias que permitan a la comunidad 

escolar acceder al derecho a la educación y más específicamente a los estudiantes niños, niñas, adolescentes 

y jóvenes del municipio encontrar las medidas específicas en materia bioseguridad que puedan lograr que 

se pueda recibir una formación adecuada en las aulas a través de la implementación de los protocolos de 

bioseguridad a partir de la reapertura de las formaciones presenciales en las instituciones educativas 

siguiendo los lineamientos del Ministerio de Salud Nacional y el Ministerio de Educación Nacional. 

 

Retos  

En materia de retos nos encontramos con la presencia de una situación generada por la pandemia COVID-

19 que dificulto todos los procesos de formación presenciales, añadido a lo anterior la carencia de recursos 

amplios que permitiera el sostenimiento de los estudiantes desde la virtualidad. 

 

Recomendaciones  

Se recomienda ampliar la infraestructura de las instituciones educativas para que tengan espacios suficientes 

para el buen goce de la formación de la comunidad escolar, además de contar con planes de riesgos 

actualizados en donde se prioricen las acciones necesarias para afrontar este tipo de situaciones. 

 

Evidencias fotográfica: 
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TITULO II – ANÁLISIS DE LA GESTIÓN  DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y 

CULTURA 

CAPÍTULO 3.  ANÁLISIS DE INDICADORES BIENESTAR  
 

1. Programa: Educación con Oportunidad y Progreso para Todos 

 

 

Indicador:  

Cobertura bruta en la educación inicial, preescolar, básica 

y media 

Tipo de valor:  

Porcentaje 

Meta 

Cuatrienio: 

85%  

Líne

a 

Base 

Año 

Base 

Meta alcanzada x vigencia Variación 

porcentual- base 

Condició

n del 

indicado

r 

  

Interpretaci

ón 

Variación 

porcentual 

2022-Línea 

base 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

Año 

2023 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

81,04 2018        Óptimo 

Gestionó 

aumento de  

xx por ciento 

Fuente: MEN 

 

Nota: Se aclara que la información que aquí se presenta fue suministrada por la Secretaría de 

Educación Departamental SED, siendo esta la E.T.C en educación, cabe mencionar que dicha 

información no permite medir el porcentaje de cobertura según lo establece  el presente indicador de 

la menta producto, ya los indicadores que nos presentó la SED, se relaciona por ciclos, lo cual no nos 

permite tener un porcentaje en el cuatrienio, por ende la Secretaría de Educación municipal por ser 

E.T. No Certificada, no tiene a cargo el manejo de la  matrícula y la Calidad educativa, por lo tanto 

se presentan los indicadores aportados por la E.T.C. 

 

Cobertura Escolar Bruta En Transición 

Años 2018 – 2021 

  

  2018 2019 2020 2021 

Transición 75,29% 77,11% 81,17% 77,16% 

Fuente: Cobertura en cifras MinEducación 

  

Comportamiento Cobertura Bruta Transición 2018 - 2021 
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La tasa de Cobertura Bruta (TCB) corresponde a la relación porcentual entre los estudiantes 

matriculados en el nivel obligatorio de preescolar - transición (independiente de la edad que tengan) 

y la población escolar que tiene la edad apropiada para cursar dicho nivel, es decir, edades entre 5 y 

6 años de edad. La tasa de cobertura bruta se calcula de la siguiente manera: 

TCB preescolar = (Matriculados en transición / Población con edades entre 5 y 6 años) x 100 

  

La TCB en preescolar se ubica   71.17%, por debajo de la media nacional que se representa en 

89.63%; aunque para nuestro departamento, la cifra tiende a bajar, acercándose a una cobertura 

neta, la disminución es lenta debido a que en el sector rural las vías carreteables están en malas 

condiciones durante la mayor parte del año y el transporte escolar terrestre tiene una baja cobertura. 

  

Frente a lo último expresado, el sector rural los padres de familia, esperan que sus hijos cumplan una 

edad de 7 años, para que puedan desplazarse “tranquilamente” hasta la sede educativa más cercana; 

ahora bien, en las comunidades indígenas, es cultural que los niños ingresen a estudiar con edades de 

7 años, lo cual es aceptable si se respeta la cultura. 

 

Tasa De Cobertura Escolar Bruta En Educación Básica Primaria 

Años 2018 – 2021 

  2018 2019 2020 2021 

Primaria 122,45% 109,68% 103,18% 106,75% 

Fuente: Cobertura en cifras MinEducación 

  

Gráfica 5 Comportamiento Cobertura Bruta Primaria 2018 - 2021 

La TCB para el nivel de primaria corresponde a la relación porcentual entre los alumnos 
matriculados en primaria (independiente de la edad que tengan) y la población escolar que 
tiene la edad apropiada para cursar dicho nivel, es decir, 7 a 11 años. La tasa de cobertura 
bruta se calcula de la siguiente manera: 

TCB primaria = (Matriculados en primaria / Población con edades entre 7 y 11 años) x 100.  

La TCB se situó en los últimos tres años en 104.96%, con un comportamiento más saludable 
que el nacional; realizando un comparativo de las cifras de TCB entre 2019 antes ocurrida la 
pandemia por COVID – 19 y 2022 posterior a ella, las cifras van disminuyendo, aunque se 
note un leve pico en el año 2021, precisamente cuando estábamos terminando la estrategia 
de alternancia educativa, para volver a la normalidad educativa a partir del mes de abril de 
2021; muchos padres de familia, matricularon a sus hijos en el mismo grado que se 
encontraban al inicio de la pandemia en mención, por considerar que no avanzaron de 
manera óptima cuando estaban con aprendizaje en casa (estrategia adoptada en los 
primeros meses de pandemia). 

Tasa De Cobertura Escolar Bruta En Educación Media 



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 
Años 2018 – 2021 

  2018 2019 2020 2021 

Media 73,13% 72,90% 83,61% 75,35% 

Fuente: Cobertura en cifras MinEducación 

 

Gráfica 6 Comportamiento Cobertura Bruta Media 2018 – 2021 

  

  

La tasa de cobertura bruta en el nivel de educación media, corresponde a la relación 
porcentual entre los alumnos matriculados en 10° y 11° (independiente de la edad que 
tengan) y la población escolar que tiene la edad apropiada para cursar dicho nivel edades 
entre 16 y 17 años. La tasa de cobertura bruta se calcula de la siguiente manera:  TCB media 
= (Matriculados en educación media/ Población con edades entre 16 y 17 años) x 100  

Al analizar los datos de TCB en transición y los de educación media, se encuentra una 
similitud, lo cual es desproporcionado, teniendo en cuenta que la mayor matricula esta en 
primaria, debido al tránsito que existe desde las casas de los niños, directamente al nivel de 
primaria, obviando el ingreso a preescolar;  pero si comparamos los niveles de primaria con 
los de  media, nos encontramos una diferencia de menos 25.5 % y no es precisamente de 
corrección de la TCB, sino la alta deserción existente.  

Dificultades 

A nivel departamental, no se han realizado mayores esfuerzos por corregir la TCB en la 
educación media, en estos grados (10 y 11) los estudiantes amenazan con desertar del 
sistema y no terminar las trayectorias educativas básicas, esto frente al panorama de oferta 
nula territorial para continuar haciendo tránsito a la educación superior. 

Aunque nuestros índices en materia de TCB son mejores que los nacionales, es preocupante 
tener unas cifras promedio en los últimos años de 79.48%. 

En nuestro plan de desarrollo 2020-2023, no se plantearon retos significativos de reducción 
de este indicador, sólo se diseñó una estrategia de culminación de las trayectorias educativas 
completas. 

 

 

preguntar a sed, indicadores 2022. 

 

Indicador:  

Tasa de Deserción 

Tipo de valor:  

Porcentaje 

Meta 

Cuatrienio: 

3,8 
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Líne

a 

Base 

Año 

Base 

Meta alcanzada x vigencia Variación 

porcentual- base 

Condició

n del 

indicado

r 

  

Interpretaci

ón 

Variación 

porcentual 

2022-Línea 

base 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

Año 

2023 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

3,83 2018        Óptimo  

Fuente: MEN 

 

Nota: Se aclara que la información que aquí se presenta fue suministrada por la Secretaría de 

Educación Departamental SED, siendo esta la E.T.C en educación, cabe mencionar que dicha 

información no permite medir la tasa de deserción según lo establece  el presente indicador de la meta 

cuatrienio, ya que los indicadores que nos presentó la SED, se relaciona por ciclos, lo cual no nos 

permite tener un porcentaje en el cuatrienio, por ende la Secretaría de Educación municipal por ser 

E.T. No Certificada, no tiene a cargo el manejo de la  matrícula y la Calidad educativa, por lo tanto 

se presentan los indicadores aportados por la E.T.C. 

Tasa de Deserción En Educación Básica Primaria, Secundaria, y Media. 

 Tasa De Deserción En Educación Básica Primaria 

Años 2018 – 2021 

  2018 2019 2020 2021 

Primaria 2,58% 4,00% 3,27% 5,34% 

Fuente: Cobertura en cifras MinEducación  

Gráfica 7 Tasa de Deserción Primaria 2018 - 2021 

  

Tasa De Deserción En Educación Básica Secundaria 

Años 2018 – 2021 

  2018 2019 2020 2021 

Secundaria 4,63% 4,95% 5,81% 9,92% 
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Fuente: Cobertura en cifras MinEducación 

  

Gráfica 8 Tasa de Deserción Secundaria 2018 - 2021 

  

Tasa De Deserción En Educación Media 

Años 2018 – 2021 

  2018 2019 2020 2021 

 Media 2,63% 3,37% 6,32% 8,01% 

Fuente: Cobertura en cifras MinEducación 

  

Gráfica 9 Tasa de Deserción Media 2018 -2021 

  

Por deserción escolar se entiende como abandono escolar o el alejamiento del sistema 

educativo formal, antes de haber terminado la trayectoria educativa de un grado, nivel o 

ciclo; este fenómeno puede darse tanto en la educación primaria, básica secundaria o 

educación media. 

Uno de los desafíos importantes de la educación para nuestro departamento, es la deserción 

escolar, en el nivel de primaria fue 4.31%, muy por encima del nivel nacional que fue de 

2.64%; la mayor deserción del Guaviare en este nivel, se presentó en el área rural, con la 

mayor causa identificada en las caminatas diaria hasta la escuela y la desmotivación con los 

modelos educativos aplicados en ellas.  Un estudiante que deserta en el nivel de primaria, 

difícilmente termina una trayectoria educativa completa truncando de paso los procesos de 

aprendizaje de saberes y competencias básicas socioemocionales. 

Durante la pandemia en el departamento del Guaviare, se presentó una muy baja deserción 

escolar, pero una vez suspendidas las estrategias de aprendizaje en casa (muy cómodas estar 

estudiando desde casa sin importar resultados académicos y de alternancia educativa) se 

inició una deserción estudiantil a nivel territorial y a nivel nacional, se desconoce la causa 

de este fenómeno. 

Posterior a la declaratoria de finalización de la pandemia los índices de deserción se han 

venido incrementando en todos los niveles, es decir, primaria, secundaria y media. 

Como indicador de producto para frenar la deserción en todos los niveles, se está 

implementando las estrategias del programa de alimentación escolar, residencias escolares 

y transporte escolar terrestre.  

https://concepto.de/educacion-4/
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Logros 

Durante el año 2020 las estrategias de plan de alimentación escolar y de residencias 

escolares llegaron hasta los hogares de los niños a través de la entrega de raciones para 

preparar en casa, consistente en la entrega de alimentos para que los padres y madres de 

familia preparen dichos alimentos. 

A partir del año 2021 se establecieron las modalidades de olla comunitaria para las 

comunidades indígenas y ración preparada en sitio para aquellos establecimientos 

educativos que cumplen parámetros establecidos por el INVIMA y el MPS, para aquellos que 

no cumplen se entregan raciones industrializadas; estas estrategias han permitido 

aumentar una permanencia que es lo opuesto a la deserción  

Dificultades 

En la medida que aumentan los grados y con ellos los niveles, mayor es la deserción escolar, 

ello debe convertirse es un reto prioritario para las nuevas administraciones 

departamentales. 

La deserción de primaria a secundaria, se ubica en un 39%, mientras que la deserción de 

secundaria a media llega a un 70%; no se expresan análisis de deserción de preescolar a 

primaria, porque aunque el preescolar tiene un grado obligatorio a cursar en la práctica no 

se cumple, los estudiantes ingresan directo a la primaria por los factores explicados en 

párrafo anterior. 

Sin duda, la pandemia por el COVID-19 agudizó el problema de la deserción, pero las causas 

de la deserción escolar vienen de antes de la pandemia (antes del año 2020), estas causas 

son múltiples y son estructurales, a saber: El conflicto armado aunque se haya firmado un 

acuerdo de paz, persisten las disidencias en el Guaviare, el reclutamiento forzado de 

menores, que valga la pena anotar, este no se presenta en los planteles educativos, sino en 

épocas de vacaciones cuando los menores están al cuidado de los padres, la débil 

infraestructura de las sedes educativas, la falta de ambientes favorables para el aprendizaje 

y la permanencia, las brechas de género (masculino y femenino) y las condiciones 

económicas que estimulan a muchos adolescentes a trabajar anticipadamente; son algunos 

de los factores que, en EL Guaviare, inciden directamente en que siga aumentando la 

deserción escolar. 

Recomendaciones  

Como recomendación para el nuevo gobierno se sugiere aplicar estrategias de prevención 

de la deserción como: 

  

Æ Fomentar buenos ambientes educativos, agrupados en buenos recursos 

materiales, instalaciones dignas, profesores cualificados para el 

proceso educativo, con actualizaciones permanentes y pertinentes y 
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una buena estrategia de alimentación escolar diferencial a la cultura y 

costumbres regionales. 

Æ  Mayores oportunidades de reinserción con la aplicación de modelos 

flexibles y atractivos. 

Æ  Mayor inversión en educación pública, bibliotecas, salas de ayudas 

didácticas y tecnológicas, transporte escolar, etc. 

 

Indicador:  

Tasa de Repitencia 

Tipo de valor:  

Porcentaje 

Meta 

Cuatrienio: 

3,0 

Líne

a 

Base 

Año 

Base 

Meta alcanzada x vigencia Variación 

porcentual- base 

Condició

n del 

indicado

r 

  

Interpretaci

ón 

Variación 

porcentual 

2022-Línea 

base 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

Año 

2023 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

3,19 2018        Óptimo  

Fuente: MEN 

Nota: Se aclara que la información que aquí se presenta fue suministrada por la Secretaría de 

Educación Departamental SED, siendo esta la E.T.C en educación, cabe mencionar que dicha 

información no permite medir la tasa de repitencia según lo establece  el presente indicador de la 

meta cuatrienio, ya que los indicadores que nos presentó la SED, se relaciona por ciclos, lo cual no 

nos permite tener un porcentaje en el cuatrienio, por ende la Secretaría de Educación municipal por 

ser E.T. No Certificada, no tiene a cargo el manejo de la  matrícula y la Calidad educativa, por lo 

tanto se presentan los indicadores aportados por la E.T.C. 

Tasa De Repitencia En Educación Básica Primaria, Secundaria, y Media. 

Para el caso del indicador de REPITENCIA, la base del Ministerio de Ecuación calcula sólo 

una tasa anual, sin detalle por niveles educativos, así:  

Tabla 6 Tasa de Repitencia Anual 
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AÑO % Repitencia 

2018 8,86% 

2019 7,50% 

2020 8,92% 

2021 9,87% 

 Fuente: Cobertura en cifras MinEducación 

Para hacer un análisis por ciclos de vida y niveles educativos, se estimó un número de 

estudiantes, teniendo como base el porcentaje de repitencia y el número de alumnos por 

grados. 

 Tasa De Repitencia En Educación Básica Primaria 

Años 2018 – 2021 

  2018 2019 2020 2021 

Primaria ( 6 - 10) 71 398 561 645 

Variación   462% 41% 15% 

Fuente: Número de Alumnos Cálculos Cobertura SED 

  

Gráfica 10 Tasa de Repitencia Primaria 2018 – 2021 (Número de Alumnos) 

  

Tasa De Repitencia En Educación Básica Secundaria 

Años 2018 – 2021 

  

  2018 2019 2020 2021 

Básica ( 11 - 15) 608 551 659 728 

Variación   -9% 20% 10% 

Fuente: Número de Alumnos Cálculos Cobertura SED 

  

Gráfica 11 Tasa de Repitencia Secundaria 2018 – 2021 (Número de Alumnos) 
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Tasa De Repitencia En Educación Media 

Años 2018 – 2021 

  2018 2019 2020 2021 

Media (16 - 17) 267 199 212 221 

Variación   -25% 6% 4% 

Fuente: Número de Alumnos Cálculos Cobertura SED 

  

Gráfica 12 Tasa de Repitencia Media 2018 – 2021 (Número de Alumnos) 

  

La repitencia se define como el porcentaje de alumnos matriculados en un año escolar que 

se encuentran repitiendo el mismo grado cursado el año anterior. 

En Colombia, la tasa de repitencia se redujo, pasando de 4,43% en 2020 a 4,22% en el 2021 

y aumentar en el 2022 en 12.42% 

En el Guaviare las cifras de repitencia más preocupantes están en los niveles de primaria 

con 4.98% y de 5.49 en secundaria; por su parte, los estudiantes cuando llegan al nivel de 

educación media, presentan una muy buena aprobación, ocasionando con ella el tener un 

porcentaje de 1.52%. 

Una vez terminada la pandemia, se presentó una mayor repitencia escolar, causada ésta por 

una percepción de los padres de familia de haber tenido una mala educación con las 

estrategias aplicadas en nuestras instituciones, pero que fueron orientadas desde el 

ministerio de educación nacional. 

  

Logros 

La mayor repitencia se presenta en el nivel de educación secundaria seguida por primaria y 

si comparamos los sectores, se tiene que el área urbana presenta mayor repitencia 

estudiantil, toda vez que en el área rural se implementan metodologías flexibles como la 

escuela nueva y la posprimaria, permitiendo que los estudiantes puedan terminar los 

deberes básicos de aprendizaje no alcanzados en un año, en la vigencia siguiente, no 

repitiendo contenidos sino continuar con la secuencia didáctica establecida. 

A lo largo de estos 3 años, los esfuerzos institucionales apuntan a disminuir el número de 

estudiantes no promovidos que ocasionan obligatoriamente en métodos tradicionales 

aplicados en áreas urbanas, la repitencia, sin embargo, las estrategias siguen siendo 

insuficientes para superarla, pero sobre todo para hacer que los estudiantes repitentes 



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 
emprendan ese proceso en forma efectiva y exitosa. Aunque este fenómeno ha sido 

dialogado con diversos docentes buscando causas para enfrentarlas, sigue siendo tan 

ambiguo como complejo de intervenir, debido en gran parte a su carácter multifactorial. 

Dificultades 

Las causas que suscitan estos altos resultados de reprobación escolar, principalmente en la 

secundaria, son inciertas hasta el momento, ya que no existe ningún estudio que explique la 

ocurrencia de este fenómeno a nivel departamental. 

 Recomendaciones 

Para disminuir los índices de repitencia escolar, se establecieron varias estrategias que 

apuntan a la cualificación docente, para que este mejore sus prácticas docentes y ubique al 

estudiante como centro del proceso y aplique varias estrategias para permitir el avance del 

estudiante.  Entre las estrategias aplicadas tenemos: 

  

Æ  La construcción del Plan nacional de formación y capacitación para 

docentes y directivos docentes. 

Æ  Acompañamiento a través de tutores del programa todos a aprender a 

instituciones y estudiantes con bajo logro y fortalecer académicamente 

a los docentes. 

Æ  Implementación de programas para el  uso de tiempo libre (jornada 

Extendida, jornada complementaria, jornada única). 

 

Indicador:  

Promedio Puntaje del índice Sintético de Calidad 

Educativo del Municipio  

Tipo de valor:  

Porcentaje 

Meta 

Cuatrienio: 

6,00 

Líne

a 

Base 

Año 

Base 

Meta alcanzada x vigencia Variación 

porcentual- base 

Condició

n del 

indicado

r 

  

Interpretaci

ón 

Variación 

porcentual 

2022-Línea 

base 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

Año 

2023 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

5,05 2017        Óptimo  
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Fuente: ICFES 

 

 

 

Indicador: Establecimientos educativos con proyectos 

de emprendimiento escolarizado en las áreas 

ambiental, agropecuario y de investigación 

Tipo de valor: 

Porcentaje 

Meta 

Cuatrienio: 

90% 

Línea 

Base 

Año 

Base 

Meta alcanzada x vigencia Variación 

porcentual- base 

Condición 

del 

indicador 

  

Interpretación 

Variación 

porcentual 

2022-Línea 

base 
Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

Año 

2023 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

75% 2019 75% 81,7 90,5

% 

90,5

% 

0% 6,7

% 

8,7

% 

Óptimo Gestionó 

aumento de  

15,5 por ciento 

Fuente: Secretaria de Educación y Cultura 

Análisis De Indicador: 

la Secretaria de educación y cultura municipal en concordancia con la apuesta estratégica del programa 

“Educación con oportunidad y progreso para todos” del Plan de Desarrollo Municipal, durante el cuatrienio, 

el Municipio de San José del Guaviare, Departamento Guaviare, en la vigencia 2020 presentó dificultades 

en el aumento de la meta cuatrienio planteada en donde se considera importante aclarar que fue durante esa 

anualidad en la que se presentó la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID 19, sin embargo para la 

vigencia 2021,2022 y 2023 se logra evidenciar un aumentó en 15%, para el 2022 en comparación con la 

vigencia 2019, lo que refleja un ejercicio importante que permitió dar un cumplimiento a la meta proyectada 

a pesar de los acontecimientos transcurridos como el de la pandemia. 

 Para entender la dinámica de los datos realizados es necesario tener en cuenta que la línea base plantea un 

75% de establecimientos educativos con proyectos de emprendimiento escolarizado en las áreas ambiental, 

agropecuario y de investigación, siendo este porcentaje correspondiente al 75% de las 126 sedes educativas 

con las que cuenta el municipio el cual da como resultado 95 sedes educativas, y para que este porcentaje 

del 75% aumente a 90% se necesita aumentar de 95 sedes educativas a 113, partiendo de esta cantidad en 

el año 2021 se aumentaron 8 sedes educativas más y en el año 2022 se aumentaron en 11 sedes educativas 
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más, para terminar el cuatrienio con un total de 114 establecimientos educativos con proyectos de 

emprendimiento escolarizado en las áreas ambiental, agropecuario y de investigación. 

  

Gráfico de establecimientos educativos con proyectos de emprendimiento escolarizado en las áreas 

ambiental, agropecuario y de investigación. 

  

Indicador:  

Estudiantes por Computador  

Tipo de valor:  

Número 

Meta 

Cuatrienio:  

4 

Líne

a 

Base 

Año 

Base 

Meta alcanzada x vigencia Variación 

porcentual- base 

Condició

n del 

indicado

r 

  

Interpretaci

ón 

Variación 

porcentual 

2022-Línea 

base 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

Año 

2023 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

ND ND        Óptimo  
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Fuente: MEN 
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Indicador: Niños, niñas, adolescentes en procesos 

y proyectos de educación ambiental. 

  

Tipo de valor: 

Número 

Meta 

Cuatrienio: 

1000 

Líne

a 

Base 

Año 

Bas

e 

Meta alcanzada x 

vigencia 

Variación 

porcentual- base 

Condició

n del 

indicador 

  

Interpretació

n Variación 

porcentual 

2022-Línea 

base 
Año 

202

0 

Año 

202

1 

Año 

202

2 

Año 

202

3 

Año 

202

0 

Año 

202

1 

Año 

202

2 

200 201

9 

200 199

8 

313

7 

373

7 

0 179

8 

113

9 

Óptimo 

  

Gestionó 

aumento de  

2937 NNA 

Fuente: SECM 

  

Análisis De Indicador: 

la Secretaria de educación y cultura municipal en concordancia con la apuesta estratégica del 

programa “Educación con oportunidad y progreso para todos” del Plan de Desarrollo Municipal, 

durante el cuatrienio, el Municipio de San José del Guaviare, Departamento Guaviare, en la 

vigencia 2020 presentó dificultades para en ese sentido presentar un aumento de la meta cuatrienio 

planteada para este indicador en donde se considera importante aclarar que fue durante esa 

anualidad en la que se presentó la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID 19, sin embargo 

para la vigencia 2021,2022 y 2023 se logra evidenciar un aumentó notorio con tendencia a la alta, 

para el 2023 en comparación con la vigencia 2019, lo que refleja un ejercicio importante que 

permitió superar la meta cuatrienio del los 1.000 NNA beneficiarios. 
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 Para entender la dinámica de los datos realizados es necesario tener en cuenta que la línea base 

plantea un total de 200 NNA Niños, niñas, adolescentes en procesos y proyectos de educación 

ambiental, partiendo de esta cantidad en el año 2020 mantuvo el número de beneficiarios de la 

línea base dado a que por la emergencia sanitaria no se adelantaron acciones que contribuyeron a 

este indicador, sin embargo para la vigencia 2021 tras la reanudación de las clases y formación 

presencial, la Secretaría de Educación y Cultura de San José del Guaviare involucro en procesos y 

proyectos  1998  NNA más y en el año 2022 se aumentaron en 1139 NNA más, para terminar el 

cuatrienio en el año 2023 con la participación de 600 NNA más, siendo así que el indicador cierra 

a la anualidad 2022 con un aumento total desde el 2019 de 2937 Niños, niñas, adolescentes en 

procesos y proyectos de educación ambiental. 

  

Gráfico de Niños, niñas, adolescentes en procesos y proyectos de educación ambiental. 

 

 

CAPÍTULO 4. INFORME DETALLADO DE LAS POLÍTICAS SECTORIALES  
 

Realice un informe detallado de las políticas sectoriales, políticas públicas a su cargo, basado en los 

objetivos, alcances, metas y responsabilidades asignadas a su dependencia. 

CAPÍTULO 5. ACCIONES ADICIONALES REALIZADAS POR LA SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN Y CULTURA 
 

Existen otras acciones misionales, asociadas a procesos, procedimientos que no hacen parte de las metas 

del plan de desarrollo u otras acciones asociadas a compromisos, planes de acción, programas regionales o 

iniciativas apoyadas por su dependencia que se desarrollaron durante el cuatrienio. 
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TITULO III. INFORMACIÓN ESTRATÉGICA  

CAPÍTULO 6. RELACIÓN DE BIENES E INMUEBLES  
 

1. Listado de Bienes (ALMACÉN) 
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FECHA  ARTÍCULO  ACTIVO   PLACA  NOMBRE  GRUPO  CANTIDAD  VALOR  UBICACIÓN  

05/01/2021  12:00:00am 
Ventilador de piso 20" de 3 

velocidades 
NA NA NA NA 1 654,500.00 casa lúdica 

05/01/2021  12:00:00am Botiquín primeros auxilios         5 670,000.00 

Centro de  

memoria/sala 

de 

danzas/bibliot

eca/cas 

lúdica/banda 

vientos 

05/01/2021  12:00:00am 
Tanque plástico de 500 litros, 

en polietileno. 
        1.00 275,000.00 

Instalado   

centro de 

memoria  y 

sala de danza 

12/22/2021  12:00:00am 
Persiana en pvc.  Ancho:  180 

cms, alto:  180 cms 
        1.00 208,250.00 

Instalada en 

la oficina 

12/31/2021  12:00:00am 

Ups interactiva 750w - 

capacidad : 750 vac- voltaje 

nominal de entrada : 110 

vac- conexión de entrada : 

clavija nema 5-15p- conexión 

de salida : 3 salidas nema 5-

15r + 1 salida nema- batería : 

12v 7,5 ah x 1- peso : 6 kg- 

dimensiones : 14 x 10 

        5.00 1,296,428.60 

2 oficina  

educación 

 3 biblioteca 

san José, 

capricho, 

charras 

05/01/2021  12:00:00am 

Televisor lg tvled profesional 

42" , 42ln549e, serial 

402rmwv6u977 

        1.00 1,157,680.00 
Verificar  

donde  está 

05/01/2021  12:00:00am 

Video beam, marca epson, 

ref. X14+, vive digital - (ver 

especificaciones acta de 

entrega 02) 

        2.00 3,944,000.00 

Biblioteca san 

José/ contrato 

398 de 2021 

05/01/2021  12:00:00am 

Computador hp compaq pro 

6300 sff,intel core 17-3770 qc 

3.4ghz turbo,4gb ddr3-1600 

dimm 500gb7200rpm sata 

        1.00 2,375,651.00 

Ver-verificar 

si es el de 

Sandra 
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c9g82lt#abm, serial 

mxl4063395 

12/31/2021  12:00:00am 

Computador de escritorio 

corporativo procesador intel 

core i3 10100 3.6 ghz base, 

sube hasta 4.3 ghz 6 mb 

cache, 4 cores  memoria ram 

8gb disco duro 1tb tamaño de 

la pantalla 23.8 pulgadas, 

sistema operativo: windows 

10 profesional de fabrica 

garantía 1 añ 

        2.00 9,360,000.00 

Uno  dañado 

(sandra)  uno  

en biblioteca 

san José 

05/01/2021  12:00:00am 

Computador de mesa all in 

one etp 1.5 dell optiplex 7470 

aio intel core i7 de 6th 

generación, memoria ram 16 

gb-ddr4-2133 mhz, disco 

duro de 1 tb 5400 rpm, 

sistema operativo windows 

10 prox 64 bits, teclado usb, 

mouse usb óptico. 

        10.00 32,302,257.80 

Son los de la 

casa  lúdica   3   

oficina  

educación / 3 

obras 

públicas/ 2 

casa lúdica/ 2 

guardados 

12/22/2021  12:00:00am 

Bafle doble de 15" 6,000 w 

pmpo profesional bluetooth 

con luz led bluetooth para 

reproducir desde tu 

smartphone o laptop luces 

led en los woofer, crossover 

de medios y graves 

reproduce mp3 por microsd 

entradas 6.3 mm o cannon 

para micrófono entrada aux 

rc 

        1.00 1,130,500.00 
Biblioteca san 

José 

05/01/2021  12:00:00am 
Impresora multifuncional 

epson l5190 
        1.00 1,433,950.00 

Oficina  

educación 

05/01/2021  12:00:00am 

Tablet : capacidad:64 gb, 32 

gb, 64 gb memoria ram:3 gb 

2 gb,3 gb, sistema operativo: 

android. 10. Resolución de 

pantalla de 1920px x 1200px. 

Con lector microsd.  Cuenta 

con gps. Memoria interna 

        24 12,837,000.00 

Casa lúdica 

/verificar  en 

almacen  se 

perdieron   

seis (6) 
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expandible hasta 512 gb con 

fuente externa. 

05/01/2021  12:00:00am 
Archivador en madera de 4 

gavetas 
        1.00 400,000.00 

Centro de 

memoria 

05/01/2021  12:00:00am Sillas rimax         50.00 1,904,000.00 
Banda de 

vientos 

12/22/2021  12:00:00am 

Silla de oficina reclinable 

espaldar  material malla 

capacidad de resistencia: 120 

kg -  apoya brazos - material 

de la estructura  metal  altura 

total 115 cm, ancho 61 

cm,profundidad 63 cm 

respaldo reclinable sí, 

nivelación de altura 2b 

altura del asiento 

        2.00 952,000.00 
Anacelis / 

sandra osorio 

12/22/2021  12:00:00am 

Silla playera plástica con 

soporte para brazos . 

Espaldar alto y diseño 

ergonómico peso 2.74 kg 

ancho 60,1 cmalto 74,8 cm 

largo 72,8 cm rimax 

        16.00 1,370,880.00 

8 b. San josé/ 4 

b. Capricho/ 4 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Mesa plástica con tejido 

perforado que imita el tejido 

artesanal.cuadrada 75 x 75 

m. Con tacón nivelador. 

Tapón de centro para usar 

con parasol. Fácil de limpiar. 

Fácil de armar sin 

herramientas. 

        4.00 637,840.00 

2 b.san josé/1 

b. Capricho/ 1 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Silla plástica infantil con 

brazos, cómoda, estable y 

ergonómica.  Peso 0.76 kg 

ancho 37,5 cm alto 53,5 cm 

largo 38 cm rimax 

        38.00 1,266,160.00 

22  b.san josé/ 

8  b. 

Capricho/8  b. 

Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Mesa plástica para niños de 1 

a 6 años, liviana y segura 

para los niños.   Peso 2.58 kg 

        3.00 321,300.00 

1  b.san josé/1 

b. Capricho/ 1 

b. Charras 
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ancho 70,7 cm alto 50,7 cm 

largo 70,7 cm rimax 

12/22/2021  12:00:00am 

Mesa plastica rectangular de 

80,5 x 150,5 cm y 72,5 cm de 

altura; comedor ideal con 

espacio para 6 puestos. Con 

tacón nivelador.tapón de 

centro para usar con parasol.   

Peso 10.07 kg. Ancho 80,5 

cm. Alto 72,5 cm. Largo 

150,5 cm. Rimax 

        3.00 978,180.00 

1  b.san josé/1 

b. Capricho/ 1 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Mesa de centro plastica peso 

2.16 kg ancho 54 cm alto 42,5 

cm largo 67,6 cm rimax 

        3.00 249,900.00 

1  b.san josé/1 

b. Capricho/ 1 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Silla plástica sin brazos con 

espaldar tejido, eso 2.11 

ancho 46,5 alto 87,5 largo 

52,5 rimax 

        42.00 2,499,000.00 
Biblioteca san 

josé 

05/01/2021  12:00:00am 
Mueble (meson) en madera y 

baldosa en la tapa 
        1.00 1,200,000.00 

Sala  de 

danzas 

12/22/2021  12:00:00am 

Letrero en acrílico 

dimensiones 60 x 70 color y 

diseño a convenir. 

        8.00 1,999,200.00 

Casa 

ludica/bibliote

ca/sala 

danzas/banda 

de 

vientos/centro 

de memoria/ 

b. Capricho/ 

b. 

Charras/educ

ación 

05/01/2021  12:00:00am 

Dispensador de agua de dos 

pisos para botellón con grifos 

para agua fría y caliente y 

gabinete refrigerador. 

Marca kalley-wd15kr 

        5.00 3,272,500.00 

1 sala danza/1 

centro 

memoria/1bib

lioteca/1casa 

lúdica/1 

bande de 

vientos 
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12/22/2021  12:00:00am 

Pendón de medidas de 1 

metro de ancho x 2 metros de 

alto, diseño a convenir 

        1.00 129,710.00 
Preguntar si 

se hace baja 

05/01/2021  12:00:00am Material bibliografico         1.00 84,727,848.00 
Biblioteca san 

josé 

05/01/2021  12:00:00am Colección primera  infancia         2.00 702,236.00 
Biblioteca san 

josé 

05/01/2021  12:00:00am 
Colección actualización 2014 

67 titulos 
        2.00 1,516,600.00 

Biblioteca san 

josé 

09/05/2022  12:00:00am 

Cajón peruano flamenco 

medidas 50cm de altura - 

30cm de ancho 31cm de 

fondo fabricados en madera 

contrachapada tapa 

atornilladapara controlar la 

afinación de la misma bordes 

redondeados patas de goma 

antideslizantes 

        1.00 509,320.00 

Casa ludica/ 

musica 

tradicional 

09/05/2022  12:00:00am 

Pandereta rojo o negro 

compacta material acero 

inoxidable y plástico alta 

resistencia. Doble cutaway 

con doble fila de sonajas, 

agarre ergonómico, con 

sonido de alta calidad, 

maraco duradero tamaño 

compacto 

        1.00 96,390.00 
Música  

tradicional 

09/05/2022  12:00:00am 

Xilófonos glockenspiel 

mediano cantidad de teclas: 

25 escala musical: cromática 

- material del cuerpo: 

madera - material de 

lasteclas: aluminio 

        1.00 384,370.00 

Casa  lúdica - 

musica  

tradicional 

09/05/2022  12:00:00am 

Bongo: material siam oak - 

parches 7 y 8 ½ en cuero 

natural vasos de madera seca 

acabado brillante asas de 

        1.00 449,820.00 
Banda de  

vientos 
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afinación cromáticaaros 

tradicionales cromados 

09/05/2022  12:00:00am 

Afinadores cromáticos, 

medidor tipo aguja de alta 

precisión para un ajuste 

estable modos de 

sintonización automática y 

manual, 2 modos de selector 

pickup de micrófono y clip, 3 

luces led, luz verde se 

enciende cuando el 

instrumento está bien 

ajustad 

        1.00 61,880.00 

Cas ludica -

musica 

tradicional 

09/05/2022  12:00:00am 

Guitarras acústicas de 

estudio clásicas cuerda 

nylon, madera pino,el forro 

de materia nylon repelente al 

agua, amortiguador en la 

parte inferior, asa reforzada, 

correa de transporte 

reforzada y acolchada 

material interior de felpa 

extra suavecolor 

        7.00 2,340,730.00 

Cas lúdica/ 

música 

tradicional 

09/05/2022  12:00:00am 

Atril para partitura tipo 

director - sistema plegable 

construcción en plástico - 

caucho e hierro, peso liviano. 

3 cuerpos.acabado negro 

altura regulable entre 80 a 

150 cm. Bandeja angular de 

0 a 90 grados 

        12.00 2,284,800.00 
Banda de 

vientos 

05/01/2021  12:00:00am 
Afinador electrónico 

cromático 
        2.00 166,600.00 

1  bande de 

vientos / 1 

música  

tradicional 

09/05/2022  12:00:00am 

Afinadores cromáticos, 

medidor tipo aguja de alta 

precisión para un ajuste 

estable modos de 

sintonización automática y 

manual, 2 modos de selector 

        1.00 61,880.00 
Banda de 

vientos 
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pickup de micrófono y clip, 3 

luces led, luz verde se 

enciende cuando el 

instrumento está bien 

ajustad 

09/05/2022  12:00:00am 

Pares de baquetas 7a punta 

nylon madera: hickory 

(nogal) 

        1.00 33,320.00 
Banda  de  

vientos 

12/22/2021  12:00:00am 

Basurero de pedal doble 

para manejo de residuos - 

dos contenedores marcados 

de 20 litros cada uno  - peso 

3.26 kg ancho 43,2 cmalto 

48,5 cm largo 39 cm 

        3.00 428,400.00 Bibli. San josé 

11/29/2021  12:00:00am 

Vestido de joropo mujer tipo 

espectaculo un sola pieza en 

forrado interno en alta 

costura falda doble plato con 

triple arandela (2 en lamed y 

1 en tull),contorno y 

cremallera,cancan blanco en 

tull a 2 arandelas,escote 

espalda tpo enrresortado 

fruncido de 

        10.00 2,900,000.00 Yerli - joropo 

11/29/2021  12:00:00am 

Liqui liqui de joropo hombre 

tipo espectaculo a dos piezas 

en forrado interno en alta 

costura chaqueta cuello 

militar terminaciones en 

lamed y 6 botones tipo 

chaqueta y 2 botones en cada 

manga de chaqueta, 

pantalon forrado en alta 

costura cuatro bolsillos 

        10.00 1,715,000.00 Yerli - joropo 

11/29/2021  12:00:00am 

Vestido de joropo mujer tipo 

tradicional en alta costura a 

una sola pieza corte princesa 

en cintura combinaciones 

bandera del muniicpio de san 

jose del guaviare, falda doble 

bandeja con encaje en 

        10.00 1,850,000.00 Yerli - joropo 
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contorno doble, anagua 

plana, espalda resortado 

fruncido de 

11/29/2021  12:00:00am 

Liqui liqui de joropo hombre 

tipo criollo a dos piezas en 

forrado interno en alta 

costura chaqueta cuello 

basico terminaciones en 

lamed y 6 botones tipo 

chaqueta y 1 botones en cada 

manga de chaqueta, 

pantalon forrado en alta 

costura dos bolsillos cintura 

        10.00 1,825,000.00 Yerli - joropo 

11/29/2021  12:00:00am 

Vestido de currulao para 

mujer tipo espectaculo a tres 

piezas, falda pretina 

ersortada y de amarre con 

dos botones y cremallera 

interna en cintura 4 bandejas 

con doble arandela una en 

encaje y otra en tela 

estampada, blusa tipo 

campesina en doble arandela 

        10.00 2,625,000.00 
Edna - danza 

tradicional 

11/29/2021  12:00:00am 

Vestido currulado para 

hombre tipo espectaculo a 

dos piezas, camisa manga 

larga con dos cortes 

combinada a 8 botones 

frontales con puño 

combinado a dos colores 

cuello militar y dos bolsillos, 

pantalón largo forrado, 

cuatro bolsillos pretina 

resortada y cr 

        10.00 1,950,000.00 
Edna - danza 

tradicional 

05/01/2021  12:00:00am Cargador de pilas         5.00 223,125.00 
Devolver a la  

oficna 

05/01/2021  12:00:00am 

Termómetro infrarrojo, 

resolucion de la pantalla 01°c 

medición de temperatura 

corporal: 32,0-43 °c/90-109,4 

°f** medición de 

        5.00 913,235.30 
Devolver  a la 

oficina 
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temperatura ambiente: 0-60 

°c/32-140 °f** precisión: (+/-

) 0,2 °c (se permite un error 

de 0,6 °c debido a la prueba 

infrarroja 

05/01/2021  12:00:00am Mantel blanco 2x4 m         2.00 328,440.00 Educación 

05/01/2021  12:00:00am Mantel rojo 2x2 m         2.00 161,840.00 Educación 

05/01/2021  12:00:00am Mantel azul 2x2 m         2.00 161,840.00 Educación 

05/01/2021  12:00:00am Mantel naranja 2x2 m         2.00 161,840.00 Educación 

12/22/2021  12:00:00am 

Juego jenga de madera 48 

bloques y 4 dados medidas 

del producto armado 23.5 x 

7.5 cm medidas del empaque 

27 cm x 8 cm. 

        4.00 152,320.00 

1 b. San jose/1 

b. Capricho/1 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Ajedrez de mesa madera 40 

cm x 40 cm artesanal no.4  32 

fichas y tablero en madera 

        3.00 221,340.00 

1 b. San jose/1 

b. Capricho/1 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Juego de bingo tamaño 

grande completo incluye 1 

tablero de control  medidas 

25 *68 cm 1 balotera 35 cm 

de alto 1 juego de balotas del 

1 al 75 100 tablas de cartón 

        3.00 660,450.00 

1 b. San jose/1 

b. Capricho/1 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 
Juego de mesa twister hasbro 

- tapete plastico – tablero 
        3.00 339,150.00 

1 b. San jose/1 

b. Capricho/1 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Juego de mesa original 

rummi - contiene 106 fichas, 

4 tableros 

        3.00 357,000.00 

1 b. San jose/1 

b. Capricho/1 

b. Charras 

12/22/2021  12:00:00am 

Juego de damas china - 

tablero en madera medidas 

30 x 30 cm 

        3.00 199,920.00 

1 b. San jose/1 

b. Capricho/1 

b. Charras 

12/31/2021  12:00:00am 

Mouse ergonómico con dos 

métodos de conexión (por 

bluetooth® de bajo  

        2.00 450,000.00 

Para  

preguntar si 

de da de baja 
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2. Listado de Inmuebles a cargo de su dependencia. 

 

N° Dirección del bien 

inmueble 

Código Catastral Actividades, usos o 

Servicios  

Existe un contrato de 

arrendamiento, comodato, 

acuerdo de voluntades, alianza 

pública privada u otro. (Mencione 

documento y describa su 

situación actual)  

1 Calle 22 No. 19B-

04 B. Granja 

 sala danzas propiedad del municipio 

 Calle 22 No. 19B-

04 B. Granja 

 Centro de memoria propiedad municipio 

 Cra  24  No. 20-140 

B. la Esperanza 

 Casa Lúdica Propiedad  municipio 

 Av. Retorno/ cra  20  

/ calle  19 esquina 

/B. Santa  Rosita 

 Biblioteca  Pública 

San  José  

propiedad municipio 

  Caserio  El 

Capricho 

 Biblioteca   Pública   

el Capricho 

propiedad  municipio 

 Caserio  El Charras  Biblioteca   Charras 

 

propiedad  municipio 

 cra  24 No. 20-140 

frente parque de la 

vida 

 

 Centro Comunitario 

las  Villas,   

Funciona  la Banda  

de Vientos 

 

propiedad del municipio 

 

 

 

consumo o con el receptor 

usb incluido). Una sola 

batería aa puede 

proporcionar hasta 2 años de 

uso, receptor usb unifying 

incluido. Número de 

botones: 5 (click 

izquierdo/derecho, retroc 
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CAPÍTULO 7.  INSTANCIAS DE GOBERNANZA Y DIRECCIÓN  

 
Comités en los cuales la Secretaría  de  Educación  y Cultura  ejerce la Secretaría Técnica   

 

1. Nombre: COMITÉ  INTERINSTITUCIONAL  DE  EDUCACIÓN  AMBIENTAL 

MUNICIPAL  

Acto Administrativo: Decreto 046 del 2021 

Relacione el nombre, número y fecha de la última acta de reunión y sus compromisos: Segunda 

sesión de comité interinstitucional de comité ambiental del 16 de mayo del 2023,compromisos 

envío de actas , solicitud de acciones de cada comité. 

 

2. Nombre: Junta municipal de educación “JUME” 

 

Acto Administrativo:  Ley General de Educación LEY 115 de 1994 de (febrero 8)  

Mediante el acta 

Relacione el nombre, número y fecha de la última acta de reunión y sus compromisos: 

 

Los integrantes  de  la JUME  se  posesionaron   ante  el  Alcalde, según   Acta d e fecha del 5 de 

agosto del  2021. 

 

Última  Acta 

según    acta  No.  004  de octubre 27 de 2021, se  trató el tema  de presupuesto  para la vigencia  

2022,   después  se   citó    5 veces  como lo  establece el reglamento interno  y no  hubo quórum,  

lo cual se volvió  inoperante.  

 

 

3. Nombre:  COMITÉ DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Acto Administrativo: Decreto N° 047 de 28 de junio de 2022 

Relacione el nombre, número y fecha de la última acta de reunión y sus compromisos: 

acta N° 01 Comite municipal Convivencia Escolar, compromisos de capacitación a los miembros 

del comité sobre LEY 20. 

Articular y armonizar acciones del comité con la secretaría de educación departamental. 

Generar una línea                                                                                                                                                                                                    

técnica de acuerdo al sistema . 

Elaborar y enviar el plan de acción. 

 

4. Nombre: Comite Municipal de primera Infancia, Adolescencia y  FORTALECIMIENTO 

Familiar. 

 

Acto Administrativo: Decreto N° 043 ( 10  de marzo del 2021) 

 

Relacione el nombre, número y fecha de la última acta de reunión y sus compromisos:  

Socialización, del Plan de contingencia del XXX festival de Colonias 2023. 

21 de septiembre de 2023 , Acta N° 04. 
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Con los compromisos: Visita  de verificación por parte de ICBF al lugar de alojamiento provisional 

definido en el plan de contingencia. 

 

Realizar reunión con los enlaces indígenas y autoridades indígenas, de san josé del guaviare, puerto 

concordia y comisaria para actualizar directorio telefónico. 

 

Envío del flujograma en caso de encontrar un niño o niña extraviado en el marco del xxx festival 

de de colonias del municipio de san josé del guaviare a todos los agentes del SNBF que hacen parte 

del comité de primera infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar del municipio de san josé 

del guaviare  para su conocimiento. 

 

 

 

 

Consejos  en los cuales la SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA ejerce la Secretaría 

Técnica   

 

1. Nombre: Consejo Cultura  

Acto Administrativo:  Acta  002  del  22  de junio de  2021, en cumplimiento a la  Ley    397 de  

1997, ley 1185 de 2008  y Acuerdo  Municipal  No. 019 de 1997 

 

compromisos: 

 

Asignar   un  espacio  físico  para las  reuniones  internas  de  los integrantes del  Consejo  de 

Cultura 

 

 

DELEGACIÓN A JUNTAS DIRECTIVAS 

 

1. Nombre de la Junta: EMPOAGUAS 

Acto Administrativo de Delegación o Representación:  

Periodo de delegación o representación:  

CAPÍTULO 8. SISTEMAS DE INFORMACIÓN  
 

1. Nombre: Schip Local 

Descripción del S.I: Sistema Consolidador de Hacienda e Información Pública 

Fechas de Reporte: Trimestral 

Sistema (Propio, Departamental, Regional o Nacional):  Nacional 

 

CAPÍTULO 9. TEMAS A PRIORIZAR AL INICIAR GOBIERNO 
 

1. Programas de alimentación escolar. 

2. Servicio de la Biblioteca. 

3. Servicio de Casa Lúdica. 

4. Adecuación acústica Auditorio C.D.R. 

5. Seguimiento al Comité Municipal de Convivencia Escolar. 
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6. Seguimiento a los PMI de las instituciones educativas. 

7. Construcción del PEM. 

8. Seguimiento a la obras de infraestructura en ejecución. 

9. seguimiento al plan de acción victimas 

CAPÍTULO 10. TEMAS ESTRATÉGICOS EN TRÁMITE, EN GESTIÓN Y EJECUCIÓN  
 

A 11 de  noviembre de 2023, se encuentran en trámite los siguientes: 

 

1. Proyecto: implementación de tecnologías digitales para aprender en las instituciones educativas 

oficiales en San José del Guaviare,  está en estado de verificación por parte del OCAD PAZ ya 

tiene ficha cumple. 

2. proyecto: construcción de parques infantiles en 50 sedes educativas del área rural, recursos de 

impuestos de la empresa RED de servicios de la orinoquia  del caribe (SUPER GIROS), en etapa 

de elaboración del proyecto.  

 

 

 

CAPÍTULO 11. RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS PARA EL SIGUIENTE 

GOBIERNO 
 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

 

1. Cooperar entre la SED, SEM e Instituciones Educativas para documentar el estado actual de cada 

una de las sedes educativas del municipio, exigir a las I.E que se incluya en los PMI  las necesidades 

de infraestructura (mantenimiento o construcción) más urgentes y necesarias de cada institución. 

Gestionar nuevos recursos que permitan ampliar la cobertura en cuenta a nueva infraestructura 

educativas. 

 

2. Como recomendaciones, cooperar entre la SED, SEM e Instituciones Educativas para documentar 

el estado actual de cada una de las sedes educativas del municipio, exigir a las I.E que se incluya 

en los PMI  las necesidades de infraestructura (mantenimiento o construcción) más urgentes y 

necesarias de cada institución. Gestionar nuevos recursos que permitan ampliar la cobertura en 

cuenta a nueva infraestructura educativas. 

 

3. Continuar con el diagnóstico de las necesidades más apremiantes en materia de construcción de 

nuevos espacios exteriores y el mejoramiento de las ya existentes ante el aumento en la demanda 

de servicios educativos en algunas instituciones educativas, debido a migraciones poblacionales, 

gestionar nuevos recursos que permitan ampliar la cobertura en cuenta a nueva infraestructura 

educativas, así mismo generar una base de datos actualizada en donde se permita tener actualizada 

la infraestructura educativa de las 25 instituciones educativas del municipio, permitiendo de esta 

forma adelantar acciones integrales para aumentar cobertura educativa en infraestructura. 

 

4. Articulación y concertación entre la Secretaría de Educación Municipal y la Entidad Certificada en 

Educación E.T.C, la intervención con recurso específico para la atención de internados de acuerdo 

a su competencia.  
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5. Se recomienda seguir fortaleciendo a las sedes educativas rurales, garantizandoles el acceso a 

recurso hídrico en cualquier temporada del año; puesto que la gran mayoría de estas sedes tiene 

dificultades para acceder a este recurso en temporadas de verano. 

 

6. Articular y concertar con la entidad certificada en educación las sedes del municipio que cuentan 

con  infraestructura de restaurantes escolares que no cumplen la actual normatividad de higiene y 

asepsia, con el fin de formular un proyecto en el cual se adecuen estas infraestructuras para dar 

cumplimientos a esta normatividad y poder brindar PAE con ración en caliente en más sedes 

educativas del municipio. 

 

 

 

DOTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

 

1. Fortalecer a las instituciones educativas con el suministro de mobiliario escolar de las instituciones 

educativas ya existentes ante el aumento en la demanda de servicios educativos, debido a 

migraciones poblacionales, gestionar nuevos recursos que permitan ampliar la cobertura en 

mobiliario escolar, así mismo generar una base de datos actualizada en donde se permita tener 

actualizada la infraestructura educativa y el mobiliario de la misma de las 6 instituciones educativas 

urbanas del municipio, permitiendo de esta forma adelantar acciones integrales para aumentar 

cobertura educativa que garantice condiciones adecuadas para la ejecución de la formación en las 

aulas escolares de las instituciones educativas. 

 

2. Como recomendaciones, continuar con el diagnóstico de las necesidades más apremiantes de 

mobiliario escolar de las instituciones educativas rurales ante el aumento en la demanda de servicios 

educativos, debido a migraciones poblacionales, gestionar nuevos recursos que permitan ampliar 

la cobertura en mobiliario escolar, así mismo generar una base de datos actualizada en donde se 

permita tener actualizada la infraestructura educativa de las 19 instituciones educativas rurales del 

municipio, permitiendo de esta forma adelantar acciones integrales para aumentar cobertura 

educativa que garantice condiciones adecuadas para la ejecución de la formación en las aulas 

escolares de las instituciones educativas. 

 

3. Se recomienda al gobierno entrante, implementar alianzas estratégicas con la entidad territorial 

certificada y aliados del sector educativo, para buscar efectividad en las acciones y optimización 

de los recursos, inyección de más recursos al PAE e incrementar los esfuerzos por generar 

responsabilidad en la sociedad sobre el acceso y la permanencia escolar e implementación de 

estrategias que garanticen la calidad educativa en el municipio de San José del Guaviare. 

 

 

ALIMENTACIÓN ESCOLAR 

 

4. Se recomienda al gobierno entrante, implementar alianzas estratégicas con la entidad territorial 

certificada y aliados del sector educativo, para buscar efectividad en las acciones y optimización 

de los recursos, inyección de más recursos al PAE e incrementar los esfuerzos por generar 

responsabilidad en la sociedad sobre el acceso y la permanencia escolar. 

 

CALIDAD EDUCATIVA  
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1. Se le recomienda a la nueva administración dar continuidad a  estrategia de estímulo a la excelencia 

académica de las instituciones educativas del municipio de San José del Guaviare “Jóvenes Hacia La 

Excelencia Académica”, en todas sus etapas, toda vez que es importante analizar los resultados de las pruebas 

de estado saber 11°  
 

2. Implementar estrategias que garanticen el transporte terrestre de los estudiantes en situación de vulnerabilidad 

en las instituciones educativas oficiales del municipio, que garantice  la permanencia y aumento de la 

cobertura de estudiantes en la escuela y disminuya la deserción escolar a causa de la falta de un medio de 

transporte escolar.   

 

3. Se recomienda al nuevo gobierno, construir e implementar estrategias de capacitación y  

fortalecimiento del inglés como lengua extranjera en las instituciones educativas del área rural y 

urbana del municipio de  San José del Guaviare, que contribuya a mejorar la calidad en la 

educación. 

 

4. Se recomienda a la nueva administración continuar realizando las transferencias de los recursos de 

gratuidad de acuerdo a las disposiciones emanadas del ministerio de educación nacional, pero de 

manera  oportuna, realizar el seguimiento la ejecución de los recursos que se giren a las 

instituciones educativas en aras de que los mismos sean empleados de una manera correcta en 

cumplimiento de suplir las necesidades de las instituciones educativas.  

 

5. Se recomienda implementar estrategias que permitan cumplir con las necesidades de las 

instituciones educativas, a las cuales los recursos asignados no alcancen a satisfacer dichas 

insuficiencias.  

 

6. Fortalecer la calidad de la educación capacitando a los docentes y directivos docentes, en 

metodologías que busquen mejorar las competencias de lectura, escritura y Lógico matemática en 

los estudiantes de forma continua y significativa. 

7. En el marco de la ley 1620 del 15 de marzo de 2013,”Por la cual se crea el Sistema Nacional de 

Convivencia Escolar y Formación para el ejercicio de los Derechos Humanos la Educación para 

la Sexualidad y la Prevención y Mitigación de la Violencia Escolar” 

8. Se recomienda a la nueva administración, conformar un equipo interdisciplinario, psicosocial, 

compuesto por psicólogos, trabajadores sociales y sociólogos, que apoyen el ejercicio docente en 

las instituciones educativas en cuanto a la orientación y acompañamiento psicosocial a estudiantes, 

padres de familia, docentes y directivos docentes, teniendo en cuenta las situaciones de conducta 

suicida, consumo de sustancias psicoactivas, abuso sexual, maltrato intrafamiliar, entre otros, que 

sean evidenciado en las instituciones educativas del municipio de San José del Guaviare, con la 

finalidad de contribuir a apoyar a las Instituciones Educativas urbanas y rurales para una sana 

convivencia escolar en el entorno educativo, toda ves que  las instituciones TRD educativas en el 

área urbana cuentan con un orientador, pero no es suficiente debido a la demanda de estudiantes 

que requieren orientación y acompañamiento psicosocial. En el área rural las Institución Educativas 

no cuentan con un orientador, por lo tanto, es pertinente el apoyo psicosocial desde la Secretaría de 



 

 ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

INFORME DE GESTIÓN  2020 - 2023 

 

Educación Municipal, a las Instituciones Educativas del Municipio, para contribuir a la Sana 

Convivencia Escolar y Mitigar posibles problemáticas de Salud Mental en el Entorno Educativo. 

COMPONENTE PMI AMBIENTAL Y EDUCACIÓN AMBIENTAL  

1. Realizar acompañamiento a las muestras de proyectos ambientales en las instituciones educativas, 

lograr unificar todos los proyectos bajo un mismo formato y requerimiento bajo los mismos 

criterios de todas las entidades que quieran apoyar el sector educativo, garantizar los recursos 

necesarios para el desplazamiento hasta estos lugares y llevar una concertación con los directivos 

y docentes que pueda permitir un espacio en el calendario escolar para la realización de los 

proyectos ambientales escolares en cada sede educativa, ampliar los recursos con recursos propios 

para el aumento del presupuesto al área de educación ambiental. 

2. Manejar el apoyo económico de los Proyectos Ambientales Escolares desde el Comité CIDEAM 

con la idea de dinamizar el espacio de participación y motivar a la participación de los integrantes 

del Comité, para lo anterior se debe de adicionar recursos al comité.  

3. Ampliar los recursos que permita beneficiar mayormente a las instituciones educativas, además de 

garantizar los recursos para el efectivo acompañamiento en situ de el personal idóneo con la 

concertación de los docentes y directivos para tener un espacio en el calendario escolar, otra de las 

recomendaciones es solicitar, acompañar y actualizar los proyectos ambientales escolar en todas 

las instituciones educativas estandarizando el mismo bajo un solo formato que sea único en todo el 

Municipio y Departamento. 

4. Adicional de Gestionar recursos con el Ministerio de Medio Ambiente y Ministerio de Educación 

para el apoyo a los Proyectos ambientales escolares presentes en las instituciones educativas del 

municipio de San José del Guaviare. 

 

 

CULTURA 

 
Establecer estrategias de fortalecimiento a las Bibliotecas físicas y virtuales escolares de las 

instituciones educativas del municipio de San José del Guaviare. 

Realizar la consecución de material pedagógico, como papel, pinturas, colores, marcadores, tablero. 

 Dotar de trajes e indumentaria para todos los procesos de formación 

Incentivar los procesos con salidas y encuentros en otras ciudades y municipios para mostrar el 

trabajo de formación que se realiza. 

Poner más atención a los procesos de formación, y no utilizarlos para eventos que no tengan nada 

que ver con el tema cultural. (para que en verdad sean procesos de formación completos) 

Darles continuidad a los contratos, para que realmente se pueda hacer un mejor proceso. 

Que la contratación de los formadores sea mínima de 10 meses, ya que los procesos se van afectados 

cuando se cortan a los tres o cuatro meses, no se haría proceso en ese tiempo. 

Establecer una estructura de financiamiento sostenible para la escuela que incluya recursos del 

municipio, patrocinadores, y/o participación de la comunidad. Además, es importante contar con 

un plan de marketing para atraer y mantener la inscripción de estudiantes, también una 
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programación anual de eventos en colaboración con la Alcaldía para evitar conflictos de 

programación. Asegurarse de que los estudiantes tengan el tiempo y recursos necesarios para 

participar en eventos públicos.  

RECOMENDACIONES 

BIBLIOTECAS: Las bibliotecas presentan un deterioro constante debido a que le los bienes y mobiliario 

que en ellas reposa es delicado y por la manipulación constante y se desgasta por tal razón requiere 

actualización del material de consulta., de igual manera se hace necesario contratar el personal idóneo en 

el servicio bibliotecario para el funcionamiento de los diferentes servicios, brindar el servicio de seguridad, 

cerramiento perimetral y aseo general. 

SALA DE DANZAS: El estado es excelente, requiere el sostenimiento de el tablado de madera y techo y 

pintura, cuenta con sistema de ventilación y acústico para el funcionamiento de procesos de danza, se hace 

necesario la dotación de trajes típicos para algunos ritmos folclóricos colombianos, de igual manera se hace 

necesario contratar el personal idóneo en el servicio para el funcionamiento de los diferentes programas de 

danza y modalidades, brindar el servicio de seguridad y aseo general. 

CASA LÚDICA MUNICIPAL: El estado es regular requiere de actualización de dotaciones en material de 

mobiliario, equipos de cómputo, instrumentos musicales el respectivo material de consumo para las 

diferentes áreas de formación, no se cuenta con cerramiento perimetral como es bien sabido se hace 

necesario ya que es un espacio muy concurrido por comunidad, de igual manera se hace necesario contratar 

el personal idóneo en el servicio para el funcionamiento de los diferentes programas de formación. 

CENTRO MUNICIPAL DE MEMORIA HISTÓRICA: Se hace necesario realizar adecuaciones en la 

infraestructura ventilación e iluminación y la contratación del personal idóneo para la atención permanente 

a propios y visitantes, al igual que brindar el servicio de seguridad y aseo general, generar incentivos a los 

procesos artísticos y culturales desarrollados en el Municipio de San José del Guaviare. 

Incrementar el número de niños, niñas y adolescentes que asisten a programas ultura Lectura y Escritura 

Municipal de San José del Guaviare, “construyendo territorio en la otredad” tiene un periodo temporal de 

10 años 2018-2027, en el cual se enmarcan diferentes dimensiones, los objetivos, las estrategias, las metas, 

los programas y los proyectos que la Administración Municipal ejecutará en diálogo permanente con la 

participación de los actores sociales. 

 

 

● BIBLIOTECAS: la Administración municipal tiene bajo la responsabilidad de conservar, mantener 

y administrar los servicios de 3 bibliotecas públicas las culés se encuentran bajo la supervisión de 

la Red departamental de bibliotecas y el Ministerio de Cultura ubicadas de la siguiente manera 2 

en la zona rural corregimiento del capricho y la otra en la vereda de charras del corregimiento de 

boquerón y una en la zona urbana. 

● SALÓN DE DANZA: este espacio se encuentra supervisado de manera constante por parte del 

Programa Danza Viva del Ministerio de Cultura ya que este fue entregado para el uso moderado y 

con prioridad de la Escuela de Formación Artística y Cultural Forjadores de la Selva, durante la 

vigencia 2023 se realizó una adecuación a través del convenio con  el ministerio de cultura a través 

del programa de concertación cultural convenio 3730-2023. 
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● CASA LÚDICA: espacio dotado y entregado por la cancillería para el servicio de la población 

vulnerable brindando servicio de formación en áreas artísticas, lúdicas y recreativas formación en 

ética y valores, teatro, manualidades, cine con sentido, deporte, recreación con sentido, música 

tradicional llanera y música tradicional andina, proceso ligado a la Escuela de Formación Artística 

y Cultural “Forjadores de la Selva” 

Retos  

La poca disponibilidad de recursos en materia de cultura, hay espacios culturales que merecen 

adecuaciones e intervenciones más profundas que las realizadas, pero por la falta de recursos solo 

se pueden realizar mantenimientos correctivos priorizando las necesidades más urgentes. 

 

Recomendaciones  

Buscar una cofinanciación de los festivales culturales  por parte del ministerio con el fin de que la 

realización de estos festivales no absorba casi en su totalidad el recurso de destinación específica 

en cultura y así lograr realizar una mejor distribución de los pocos recursos asignados para cultura. 

Retos: 

Uno de los principales retos fue posicionar la biblioteca pública municipal con la fidelización de 

usuarios, además de que las bibliotecas hubieran funcionado a pesar de que se encontraban con 

fallas en su instalaciones físicas y con una dotación escasa ante los acontecimientos sucedidos como 

lo fue en el caso de la biblioteca pública de san josé del guaviare que se encontraba vandalizada al 

inicio del año 2020, para finalmente que la población beneficiaria haya obtenido un aprendizaje a 

través de los diferentes programas como la hora del cuento, los talleres literarios, cine, consulta de 

textos, préstamo de material del material bibliográfico, extensión bibliotecaria y el conocimiento 

de la catalogación de los libros,  también se pudo preservar, compartir y favorecer el acceso 

inmediato al patrimonio cultural e intelectual. 

Recomendaciones: 

Dotar de libros, elementos tecnológicos (equipos de cómputo) para la consulta a través de la 

internet, las nuevas tecnologías son aliadas y no hay que poner a rivalizar a los libros con los 

computadores y la Internet. Es clave contar con recursos digitales, pero una vez que se tienen, no 

dejarlos a la deriva, sino acompañar a los lectores a que aprendan a leer en la red. ". Apoyo en 

capacitación y el asesoramiento adecuado para continuar con el compromiso inclusivo, diverso y 

equitativo con todos los usuarios, buenas prácticas ambientales a través del comportamiento del 

personal y los usuarios. Fortalecer ese vínculo entre la biblioteca y los lectores. Que sea un lugar 

donde convivan todos, sin diferencias de edad, sexo o nivel social. Difundir las buenas prácticas, 

estrategias creativas y recursos virtuales implementadas por la biblioteca. La calidad del servicio y 

la atención del personal son, sin duda, las principales acciones para atraer a nuevos usuarios hacia 

la biblioteca. 

Reto:  

Lograr que los integrantes y miembros del consejo municipal de cultura participen de forma  activa en 

procura de enriquecer la promoción de la cultura en el municipio de San José del Guaviare. 

Recomendaciones 
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Construir estrategias para lograr que los integrantes y miembros estén vinculados de forma dinámica, activa  

y constructiva. 


